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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CAMPINA
Estado de Sao Paulo
CNPJ 60.123.072/0001-58

DECRETO N° 2312, DE 11 DE JANEIRO DE 2018.

Regulamenta a aplicacido da Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, com suas
respectivas alteragées, no Municipio de Nova
Campina, para o fim de regulamentar, em
ambito local, as parcerias e os acordo de
cooperagido entre a administracdo publica e
organizacdes da sociedade civil, em regime
de muatua cooperacio, para a consecugdo de
finalidades de interesse publico e reciproco.

JUCEMARA FORTES DO NASCIMENTO,

Prefeita Municipal de Nova Campina,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuigbes legais e com fundamento na
Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho
de2014 e suas alteragbes

DECRETA

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto dispde sobre regras e procedimentos do regime juridico das
parcerias celebradas entre a administragdo publica municipal e as organizacbes da
sociedade civil de que trata a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014.

§ 1° Recepciona, no ambito local, as definigbes previstas no art. 2° da Lei Federal n°
13.019, de 2014, com as atualizacbes e os acréscimos estabelecidos pela Lei Federal n°
13.204, de 14 de setembro de 2015.

§ 2° Aplica-se subsidiariamente ao disposto neste Decreto:

| - o Decreto Federal n® 8.428, de 2 de abril de 2015, que dispde sobre Procedimento de
Manifestagdo de Interesse, a ser observado na apresentacdo de projetos,
levantamentos, investigacdes ou estudos, por pessoa fisica ou juridica de direito privado,
a serem utilizados pela administragdo publica;

Il — o Decreto Federal n°® 8.728, de 27 de abril de 2016, que regulamenta a Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, para dispor sobre regras e procedimentos do regime
juridico das parcerias celebradas entre a administragdo publica federal e as
organizagbes da sociedade civil.

§ 3° A administragéo publica municipal adotara procedimentos para orientar e facilitar a
realizacdo de parcerias e estabelecera, sempre que possivel, critérios para definir
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objetos, metas, custos e indicadores de avaliagao de resultados.

§4° A Secretaria de Salde publicard, no sitio eletrénico oficial do Municipio,
informacdes que contemplem os procedimentos a serem observados em todas as fases
da parceria, para orientar os gestores publicos e as organizagées da sociedade civil, nos
termos do § 1° do art. 63 da Lei Federal n® 13.019, de 2014.

§ 5° A atualizacado das informagdes referidas no § 3° deve ser constante, tendo como
base as alteragdes da legislagdo federal.

§ 6° As secretarias da administragdo publica municipal poderdo editar crientagdes
complementares, de acordo com as especificidades dos programas e das politicas
publicas setoriais.

Art. 2° As parcerias entre a administracdo publica municipal e as organizagbes da
sociedade civil terdo por objeto a execugdo de atividade ou projeto e deverdo ser
formalizadas por meio das seguintes modalidades:

| - termo de fomento ou termo de colaboragado, quando envolver transferéncia de recurso
financeiro; ou

Il - acordo de cooperacg@o, quando ndo envolver transferéncia de recurso financeiro.
Art. 3° O acordo de cooperagao previsto no inciso Il do art. 2°

| — podera ser proposto pela administragdo publica municipal ou pela organizagZo da
sociedade civil.

Il — sera firmado pelo Prefeito, permitida a delegagao;

lll — podera ser prorrogado de acordo com o interesse publico, hipétese que prescinde de
prévia analise juridica.

Paragrafo Unico: S&o aplicaveis ao acordo de cooperacio as regras e os procedimentos
referidos no art. 5° do Decreto Federal n® 8.726/2016.

CAPITULO Il
DO CHAMENTO PUBLICO E DA SELECAO DA ORGANIZACAO PARCEIRA

Art. 4° A seleg@o da organizacdo da sociedade civil para celebrar parceria devera ser
realizada pela administragéo publica municipal, por meio de chamamento publico, nos
termos do art.24 da Lei Federal n® 13.019, de 2014.

§ 1° O chamamento publico podera selecionar mais de uma proposta, mediante
formalizacédo de termo de atuagio em rede, se houver previsdo no edital, observadas as
formalidades dos arts. 45 e seguintes do Decreto Federal n® 8.726, de 2016.

§ 2° O chamamento publico para celebracdo de parcerias executadas com recursos de
fundos especificos, como o da crianga e do adolescente, do idoso e de defesa de direitos
difusos, entre outros, podera ser formalizada, em sua fase interna, pelos respectivos
conselhos, conforme legislagao especifica, respeitadas as exigéncias da Lei Federal n°
13.019, de 2014, e deste Decreto.

§ 3° Os termos de fomento ou de colaboragéo que envolvam recursos decorrentes de
emendas parlamentares as leis orgamentarias anuais serio celebrados com dispensa do N
chamamento publico, nos termos do arts. 29 e 30, VI, da Lei Federal n® 13.019, de 2014. ¢~
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§ 4° O chamamento publico podera ser dispensado ou sera considerado inexigivel nas
hipéteses previstas nos art. 30 e art. 31 da Lei Federal n® 13.019, de 2014, mediante
decisdo fundamentada do Prefeito, nos termos do art. 32 da referida Lei.

§ 5° Além das condigdes exigidas pela Lei Federal n® 13.018, de 2014, a organizagéo da
sociedade civil interessada em parceria, nos termos deste Decreto, ndo podera estar em
débito com a fazenda publica municipal.

Art. 8° A administracdo publica municipal nomeard Comissdo de Selegdo e de
Julgamento para o Chamamento Publico, sendo esta um org&o colegiado, composto por
trés agentes publicos, designados por portaria, com pelo menos dois de seus membros
servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo.

§ 1° Quando se tratar de Chamamento Pblico para parceria que envolva programas ou
politicas publicas setoriais, a Comisséo de que trata este artigo podera ser composta por
mais dois servidores da area.

§ 2° Na portaria de nomeagdo o Presidente e o Secretario da Comissdo de Selegdo
assumirio a responsabilidade pela condugio dos trabalhos.

§ 3° Sera impedida de participar de Comiss&o, para fins deste artigo, o servidor que, nos
Ultimos cinco anos, tenha mantido vinculo juridico com, ao menos, uma das entidades
em disputa.

§ 4° Configurado o impedimento previsto no § 3° devera ser designado membro
substituto que possua qualificagdo equivalente a do substituido.

§ 5° O processo de selegdo abrangera a avaliagdo das propostas, a divulgacdo e a
homologagéo dos resultados.

Art. 7° A avaliacdo das propostas tera carater eliminatorio e classificatorio.

§ 1° As propostas serdo classificadas de acordo com 0s critérios de julgamento
estabelecidos no edital.

§ 2° Sera eliminada a organizagéo da scciedade civil cuja proposta esteja em desacordo
com os termos do edital ou que ndo contenha as seguintes informagdes:

| - a descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto
proposto,

Il — as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas;

IIl — os prazos para a execugéo das agdes e para o cumprimento das metas; e
IV = o valor glebal.

Art. 8° A administracgo publica municipal divulgara o resultado preliminar do processo de
selecdo no seu sitio eletronico oficial.

Art. 9° As organizagdes da sociedade civil poderdo apresentar recurso contra o resultado
preliminar, no prazo de cinco dias, contado da publicagdo da decisdo, ao colegiado que a
proferiu.

§ 1° Os recursos que nao forem reconsiderados pelo colegiado no prazo de cinco dias,
contados do recebimento, deverao ser encaminhados ao Prefeito para deciséo final.
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§ 2° Os recursos poderdo ser apresentados por meio do sitio eletrénico oficial do
Municipio ou no setor de protocolo da Prefeitura.

§ 3% N&o cabera novo recurso da decisdo do recurso previsto neste artigo.

Art. 10. Apos o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo para interposicao de
recurso, a administragdo publica municipal devera homologar e divuigar as decisdes
recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selecéo.

CAPITULO Il
DO PROCEDIMENTO DE MANIFESTACAO DE INTERESSE SOCIAL

Art. 11. O Procedimento de Manifestacdo de Interesse Social & o instrumento por meio
do qual as organiza¢des da sociedade civil, movimentos sociais e cidad3os poderdo
apresentar propostas a administracdo publica municipal, diretamente na Secretaria
vinculada & area de atuagéo do projeto pretendido, para que esta avalie a possibilidade
de realizacdo de um chamamento publico objetivando a celebragdo de parceria.

§ 1° O Procedimento de Manifestac@o de Interesse Social deve conter:
| - identificag@o do subscritor da proposta;
Il - indicag@o do interesse publico envolvido; e

Il - diagndstico da realidade que se quer modificar, aprimorar ou desenvolver e, quando
possivel, indicagéo de viabilidade, de custos, de beneficios e de prazos de execucio da
acao pretendida.

§ 2° Preenchidos os requisitos, a administragdo publica municipal devera tornar publica a
proposta no sitio eletrénico do Municipio e, verificada a conveniéncia e oportunidade
para realizagdo do Procedimento de Manifestagdo de Interesse Social, o instaurara para
oitiva da sociedade sobre o tema.

§ 3° A realizagéo do procedimento previsto no § 2° n3o obrigara a execucdo do projeto
proposto, que acontecera de acordo com as possibilidades da administragéo publica
municipal.

§ 4° A Manifestagcéo de Interesse social ndo dispensa a convocagdo, por meio de
chamamento pUblico, para a celebracdo de parceria.

§ 5° A proposic@o ou a participagdo no Procedimento de Manifestagdo de Interesse
Social n&o impede a organizagdo da sociedade civii de participar no eventual
chamamento publico.

Art. 12. A execugdo das parcerias pode se dar por atuagdo em rede de duas ou mais
organizagdes da sociedade civil, a ser formalizada mediante assinatura de termo de
atuacao em rede.

§ 1° A atuag@o em rede pode se efetivar pela realizagéo de agdes coincidentes, quando
ha identidade de intervengbes, ou de agdes diferentes e complementares a execucdo do
objeto da parceria.

§ 2° A rede deve ser composta por:

| - uma organizacdo da sociedade civil celebrante da parceria com a administracio
publica municipal, que ficara responsavel pela rede e atuard como sua supervisora,
mobilizadora e orientadora, podendo participar diretamente ou nio da execucdo do
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objeto; e

Il - uma ou mais organiza¢des da sociedade civil executantes e nao celebrantes da
parceria com a administragdo publica municipal, que deverdo executar agdes
relacionadas ao objeto da parceria definidas em comum acordo com a organizagac da
sociedade civil celebrante.

§ 3° A atuagdo em rede n&o caracteriza subcontratagdo de servigos e nem
descaracteriza a capacidade técnica e operacional da organizagao da sociedade civil
celebrante.

§ 4° Aplica-se, a atuacdo em rede, o disposto nos arts. 45 e seguintes do Decreto
Federal n® 8,726, de 2016.

CAPITULO IV
DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

At. 13. A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo é a instancia administrativa
colegiada responsavel por:

| - monitorar o conjunto de parcerias;
Il — apresentar proposta de aprimoramento dos procedimentos;

1l - padronizar objetos, custos e indicadores e pela produgao de entendimentos voltados
& priorizagdo do controle de resultados, sendo de sua competéncia a avaliagao; e

IV - homologar dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagéo.

§ 1° A administraggdo publica municipal designara, por portaria, os integrantes da
Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, a ser constituida por trés membros, pelo
menos dois servidores ocupantes de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de
pessoal.

§ 2° A Comiss#o de Monitoramento e Avaliagao podera solicitar assessoramento técnico
de especialista que ndo seja membro desse colegiado para subsidiar seus trabalhos,
especialmente quando a parceria envolver programas ou politicas publicas setoriais.

§ 3° A Comissdo de Monitoramento e Avaliac@o se reunira periodicamente a fim de
avaliar a execucao das parcerias por meio da andlise das agdes previstas nos arts. 51 a
53 do Decreto Federal n° 8.726, de 2016.

§ 4° O monitoramento e a avaliagdo de parceria executada com recursos de fundo
especifico poderdo ser realizados pela Comissao Municipal com atuagdo tematica na
respectiva area- fim.

Art. 14. O membro da Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo devera se declarar
impedido de participar do monitoramento e da avaliagdo da parceria quando verificar que
tenha participado, nos Ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado da organizagéo da sociedade civil ou que tenha participado
da Comissao de Selecéo e de Julgamento.

CAPITULO V \f,f
4

At
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DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 15. Para os processos administrativos das parcerias formalizadas nos termos deste
Decreto sera observado, subsidiariamente, o que dispde a Lei da Unifo n°® 9.784, de 29
de janeiro de1999.

Paragrafo Unico. A juizo da administrag@o publica municipal e a pedido da organizagao
da sociedade civil, podera ser realizada audiéncia para esclarecimento necessario
instrucdo do processo.

Art. 16. Nao constituem parceria, para fins do disposto neste Decreto:

I - os patrocinios, apoio financeiro e contribuigdes concedidos a atividades e/ou projetos
a qualquer pessoa fisica ou juridica, nos termos da LC n° 101, art. 28:

Il - subvengdes sociais para entidades de que trata a Lei n® 13.019, art. 3°, (AVE
Il — subvencbes econdmicas;

Art. 17. No ambito da administracdo publica municipal, a prévia tentativa de conciliagéo e
solugdo administrativa de duvidas de natureza eminentemente juridica, relacionada a
execugao da parceria, prevista no inciso XVII do caput do art. 42 da Lei Federal n°
13.019, de 2014, cabera a Procuradoria do Municipio.

§ 1° Antes de promover a tentativa de conciliagdo e solugéo administrativa, o 6rgéo
juridico devera consultar a Secretaria de Salde, quanto a existéncia de processo de
apuragéo de irregularidade concernente ao objeto da parceria.

§ 2° E assegurada a prerrogativa de a organizacdo da sociedade civil se fazer
representar por advogado perante a administragéo publica municipal, especialmente em
procedimento voltado & conciliagéo e a solugdo administrativa de duvidas decorrentes da
execucao da parceria.

Art. 18. Este Decreto entra em vigor na data da sua publica¢éo.termos do §1° do art. 63
da Lei Federal n® 13.019, de 2014, devendo a atualizacdo ser constante, tendo como
base as alteragdes da legislacao federal.

Prefeitura Munici;7l De Nova Campina, 11 de janeiro de 2018.
f
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OFERTA DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO
PLANO DE TRABALHO

1. DADOS DA MANTENEDORA

Entidade Proponente: CNPJ:

APAE 45.908.132/0001-79
Enderego: |
' Rua Inglateria, 842 - Jardiin Europa -

Cidade UF CEP | DDD/Telefone: FAX:

llapeva SF : 1159 9738 - 9954

Conta Corrente: Banco: Agéncia: Praga de Pagamento:

01 510-x ltapeva

Noine do Responsavel : CP.F.

Fernando Antonio Moutinho dos Reis 043.131.398-82
i C.LIOrgdo Cargo: Piapeiiv

e = ) — gao:

gg‘;‘?gg‘o" __ ﬁ;i:f:me da APAE de|p.sponsavel Legal

Nowe do Responsavel : C.P.F.

André Ribeiro Queiroz 263.087.718-30

gi;g;?dafn Cgrgo: Fungéo: ‘ o

SSP.SP Diretor de Escola Responsavel Técnico

Endere¢o da Escoia: CEP

Rua Carios Eduardo Lages Magath@es, n® 72 — Vila| 18405-450

Maringa !
Municipio: UF: DDDiCelular: |
tapeva SP 15 96821 —- 9145 |
E-inail DDD/Telefone do Responsavel
adm@apacitapeva.org.br Técunico:
escola@apasgitepeva.org.br 16 9 9785 17 - 16

2. DESCRIGAO DO PROJETO
Titulo do Projeto: _
OFERTA DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO
PUBLICO ALVO: *
O referido Projeto, destina-se ao alendimento de Ciiangas e adultos , com
| COmpromennento cognilivo, que em inleragdo com diversas barreiras, demonstrem
limpedimentos de longo prazo de natureza motora, intelectual ou sensorial, que
possam vii a obslruir sua participagao plena e efeliva na sociedade , com base nos
principios da escola.

PERIODO DE EXECUGAO JANEIRO A DEZEMBRO
12 MESES 2021 -
" —
e
/
1

ESCOLA DE EDUCAGAO ESPECIAL APAE DE ITAPEVA
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Toda o processo avaliativo € devidamenle registrado através de
documenlos pertinentes, P.A.l — Piano de Atendimento Individual - Relatorios

Descritivus, Quadro Avaliativo e Portfolio do aluno .

8. PROCESSO AVALIATIVO:

A avaliagko educacional € umna larela didatica necesséria e permanente
no trabaiho do professor e deve acompanhar todos os passos do processo de
ensino e aprendizagem. A avaliag@o iisere-se ndo sé nas fungdes didaticas,
mas lambém na prépria dindmica e esirutura do Processo de Ensino e
Aprendizagem (PEA). Deve ocorrer de forma continua e progressiva, buscando
Compicender as faciidades e dificuldades de assimilagéo por parte do aluno,
bem como peimear o Wabalho do educador especializado, na busca e
construgac do processo de aquisigao do conhecimento e desenvolvimento de
novas habilidades.

Sendo assim, 0 processo avalialivo na escola de educacdo APAE de

itapeva. aconiece seinestralmente, de modo continuo no decorrer do ano letivo .

9. CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL:
A Escoia de Educagao especial APAE de lapeva, visando a melhoria na
qualidade de alendinierito a pessoa com deficiéncia intelectual e maltipla , conta

hoje coin uma equipe especializada que dispde de :

1 Direlor de Escola 1 Auxitiar de limpeza

1 Coordenador Pedagogico 2 Profissionais seivigos gerais

1 Secrelario de Escola 1 Caseiro

1 Psicélogo Escolar 18 Professores Especializados

1 Assistente Social g lMonitores de sala

1 Cozmteira 1 professor de Educagao Fisica

1 Auxiliar de cozinha 1 Professor de Informéatica /'2/

P
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ANEXO | - ALUNOS JA ATENDIDOS NO MUNICIPIO DE NOVA CAMPINA -
Sp

CITI - Centro Infantil de Terapias Integradas Abrange a Primeira Infancia -Fase
que compreciide o periodo do nascimento acs 7 anos de vida.
NOME | DATA NASCIMENTO s
| _ , ; MENSAL
Alexandre Morais de Camargo i 08/03/2014 R$ 400,00
[ Vitoria Emanuely da Silva Machado 03/02/2016 RS 4_,00,00
¢ Poilyana Gabriely Alves de Oliveira ! 24i10/2013 R$ 400,00 7
" José Miguel Gongalves Vernegue ! 4/04/2016 R$ 400,00
Jhonathan Davi Lima Azevedo l 28/11/2016 R$ 400.00
| el =2 } S——
' Thamily Emanueli Maciel Vidal : 10/12/2015 , R$ 400.00

' E.E.E —~EDUCAGAO ESPECIAL EXCLUSIVA - ESCOLARIZAGAO INICIAL:
'[ Alendimento educacional com matricula exclusiva - de 08 a 29 anos e 6 meses.

: |
. _ FEME - *J DAT/LNASCiMENTO I:;E;:\SS :‘f
Jagueiing Maria Lima de Queiroz { 04/0C/1988 R$ 400,00
Joseval Aparecido de Lima Silva [ cewmsiger R$ 400,00
Jovana de Almeida 05122000 R$400.00
“Kaué Waldomiro STva Souza 1 0470672002 R$40000 |
Larissa Priscila da Silva | 22/12/1991 R$ 400?0 1
Larissa da Cunha Camargo ; 24/08/2000 R$ 400,00

PROJETO CRIANDO LAGOS: Alendimento Educacional Especializado com |
malricula exciusiva, CITi - Centro infantil de Terapias lulegiadas e Projeto casa i
dos 30 ancs - desde a anwra Infancia_e por toda a vida. {

NOME | DATA NASCIMENTO ' fgfssff

' Rozilda Aparecida Chiavini © T o8 | ssensen
Fernandes B E — _J > o0 _E

| Gislei Gomes da Silva | 03/03/1988 RS 6u0 00 1
Adryan A. Pereira de Ameida | 16/08/2007 ; R$ 800.00 |

Heioisa Pinheiro Nunes : 3171272007 | Ry 800.00
FETa'r{a Aparecida Fonseca - ] 21111993 | R$8G0.00 |
Miguel Correa da Silva Olivera | 25/12/2011 . R$ 800.00 |

L TOTAL DE ALUNOS ATENDIDOS | ALUNOS 18
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ANEXO Il - PLANO DOS RECURSOS FINANCEIROS

12
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
ES 1 MES 2 MES 3 MES4 | MESS MES 6
R$9.600,00 | R$9.600,00 ' R§ 8.600,00 | R$ 9.600,00 ’ R$ 9.600,00 R$ 9.600,00
MES 7 MESS |  MESY MES10 | MES11 MES 12 |
R$ .600,000 R$9.600,00  R$98.600,00 | R$ 9.600,00 1 R$9.600,00 = R$ 9.600,00
MES/IANO ! D&bCRoCAO Do CONbUMO VALOR |
£ _MES 1 | _Recursos Humanos e material de consumo i R$ 9.600,00 |
i MES 2 B __' Recursos Humanos e malerial de consumo R$ 9.600.00 !
MES 3 Recursos Humanos e matenial de conaumo R$ 9.600,00
MES 4 Recursos Humanos e material de CONSLING R$ 9.600,00 |
MES 5 Recursos Humanos e maleiial de consuimo | R$ 9.600,00
MES 6 Recursos Humangs e malerial de consumo | R$ 9.600,00 g
MES 7 __Recursos Humanos e material de consumo | R$ 9.600,00 |
MES 8 ;  Recursos Humanos & material de consumo | ~ R$ 9.600,00
MES 9 | _Recursos Humanos e malerial de consumio | R$ 9.600,00
MES 10 Recursos Humanos e raterial oe CONSUMo ~_R$9.60000 |
| MES11 __Recursos Humancs e material de consumo | R$ 9. 60(_)__(_)9 |
| MES12 Recursos Humancs e malerial de consumo | R$ 9.600,00
’ TOTAL ¥ R$ 115.200,00 !



Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcnona;s

Fiiied2 3 Feder 5536 Nacio ..' dis APAES - IvY 238 et 28 de novembro de 1875
Ceclarads Wihdade PRLIica Municipal ~Lei 30 73‘,&3_).,.::;!:1975 ;
NP1 45,309 14270001-76 ‘s,“%
Kug friglatenre, 842 - Tel/Fae{15§3922-0053 - CEP 18405400 - Jd Europs - llapeva/SP s O

1§~ DECLARACAO

| Na qualidade de representante legdl do Propum.nte deciaro para fins de prova
junto a Prefeitura Municipal de Nova Campina, que inexiste qualquer débito em |
mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou qualquer 6rgéo |
. ou entidade da administragdo Publica Federal, que impega a transferéncia de
recursos oriundos de dolagdes consignadas nos orgamentos da Unio, na forma
deste plano de traballio e sob as penas do art. 299 do Cédigo Penal.

|
1
|
|

i :
i Local: Nova Campina

Data: 03 de Dezermbro 2020 / Y

~ M ansentio: £

(Assmatura do Piesidente da Entidade)

[ — — e — T —— e} 488 bbb . Yy e i - -

i 7 ~ APROVAGAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMIN!STRA(}AO
. PUBLICA

|
I

;_A—prov'ado_&)
' Reprovado ()
: Aprovado com ressalvas ()

|
Pre—y)

|
| Membro da Comissio a8 Sele '

,-J J,

Membro da Comissao d‘g elecao

| Local:
Data: / /

Prelu‘ura Mun.cxpal o
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CAMPINA
Estado de Sao Paulo
CNPJ 60.123.072/0001-58

MANISFESTACAO JURIDICA

Ref.:
Processo Administrativo n® 3399/2020
Dispensa de Chamamento Piblico n° 02/2020

Consulta-nos a Secretaria Municipal de

Educacdo para analise dos autos de Dispensa de Chamamento Piblico

para celebracdo de Termo de Fimsnto cim a APAE - Associagaoc de

Pais & Amigos dos Excepcionais de Itapeva/SP, como estabeslecido
e

o

pela Lei Federal n 13.019/2014, specialmente o© artigo 39,

inciso VI.

A ASSOCIACAD DE PAIS E AMIGOS DOS
E¥CEPCICIAIS DE ITAPEVA/SP - APRE, que atende no Municipio cerca
de 12 alunos/pacientes, atuandc hd mais de 43 (quarenta e trés)

anos, janto as pesscas portadoras de necessidades especiais.

vor tratar-se de ato administrative,
evidente que devera ser justificada a razdo da ecisao. E preciso
lerbrar gue o charamento e tcdes os seus atos deverdoc sempre ser
justificados e fundamentadocs. A lei apresenta de forma clara que
am certosz morantos o chamamento pode ser dispensado, apresentando

em rol taexative no artigo 30, entre estas a do inciso VI, 3

verPis:

Art. 30, A administragdo publica poderd dispensar a realizagao do
chamamento piblico:

Vi - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigos de
educacdo, saude e assisténcia social, desde que executadas por
organizacBes da sociedade civil previamente credenciadas pelo orgdo
gestor da respectiva politica.

- - - Kt . - T. - - -

Luiz Pastore, 240, Centro, CEP: 18.435-000 - juridico @ novacampina.sp.gov.br — Fone: (15) 3535-6100



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CAMPINA
Estado de S&o Paulo
CNPJ 60.123.072/0001-58

]mport Te consignar qué a Constituicéo
Federal inseriu o direito a educagdc e a saude no rol dos
direitos furdamentais. Estabelece a Lei Maior a responsabilidade
do Estade na implemantacdo das referidas politicas {artigos 196 e

200 da CF, respsctivamente).

tlesse sentido, recconhecendo a
cempeténeia municipzl bem como a insuficiéncia do ente publico,
destaca-s& os pareceres técnicos em anexo dsmonstrando que O
municipic nic tem condigdes de atender diretamente O publico
maencicnado, justificando a necessidade da <contratagdo de

organizagdo espscizalizada.

) instituicéo infermou a total
irpéssibilidade continuidade a2 atendimento, caso né&o fosse
formalizada parceria ccm a mesma, en decorréncia dos altcs custos

e das dificuldadss financeiras ernfrentadas pela associacdo.
Kesse sentide e considerandc que a
ABAE, entidads previamente credenciada, ja realizava o3 Servigos

.

0, analisando o parecer técnico, verifica gque a
ra a parceria com a APFAE por meio do TERMO DE FOMENT
¢ plenamente legal, pois prevista na Lei e ainda possui razdes de

orden de interesse publico.

Irportante enfatizar a necessidade que,
ros termas de artigo 32, § 1° da Lei 13.019/20 sob pena de
nuiidade do ato de formalizacdo da parceria, o extrato da
justificativa da dispensa, devera ser publicado no sitio oficial
da advinistracd3c pdblica na internet e, eventualmente, a critério
do administrador péblico, também no msio oficial de publicidade

da acdministracdo publica.

Adrite-se a impugnagdo a justificativa,

desde gue apresentada antes da celebragdo da parceria, cujo teor

deve ser analisadc peslo administrador publico résponsavel.

Nos termcs expostos, a contratagao ora
dispensada se faz nscessario para levar a efeito a parceria com a
B

AIS E AMIGOS D08 EXCEPCIONALS DE ITAPEVA/SP -

- . —— . — - - = - - e S — - ——

Luiz Pastore, 240, Centro, CEP: 18.435-000 - juridico @novacampina.sp.gov.br — Fone: (15) 3535-6100



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CAMPINA
Estado de S&o Paulo
CNPJ 60.123.072/0001-58

APAE. A escolha da referida Organizécéo da scciedade Civil) TOX
prestar servigos de notéria gualidade e referéncia no
atendimsnto.

Isto Exposte, ante ao apresentado
entendemss que a presente dispsnsa de Chamamento Publico, cumpre
as exigéncias lesais, estando de acordo com a Lei n® 13.019/2C14
ccm suas alteragles, pelo o dou ceme apreovada, recomendando a

parceria por meio de Termo de Fomento.

Nova Campina, 16 de dezembro de 2020.

ot N 4 Troak {
BT

CAMILA FERNANDES

Coordenadora de Negdcios Juridicos

- -« ~ - . - - -

Luiz Pastore. 240. Centro. CEP: 18.435-000 — juridico@novacampina.sp.gov.br — Fone: {15) 3535-6100



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CAMPINA
Estado de Sao Paulo
CNPJ 60.123.072/0001-58

JUSTIFICATIVA
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2020
Processo Administrativo 3399/2020
REFERENTE: A finalidade da presente Dispensa de Chamamento Publico é a celebragdo de
parceria com a ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITAPEVA/SP -
APAE, entidade filantrépica sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n°. 45.909.132/0001-
79, com sede na Rua Inglaterra, 842, conforme as documentacGes que instruem o processo
retromencionado, para a consecugio de finalidade de interesse publico e reciproco que
envolve a transferéncia de recursos financeiros a referida organizagdo da sociedade civil

(0SC), conforme condigoes estabelecidas no Termo de Fomento.

RESUMO: Termo de Fomento com a ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
DE ITAPEVA/SP — APAE.

DA JUSTIFICATIVA:

Os fins da Administracdo Publica Municipal, segundo o
mestre Hely Lopes Meirelles, “resumem-se num unico objetivo: o bem da coletividade
administrada.” Presente este pensamento verificamos que para proporcionar tal fim,
necessario se faz que a Administracdo Municipal possa através de seus departamentos &
secretarias, atender ao cidado, proporcionando o bem estar coletivo. Todavia nem todos
os servigos de interesse publico, sdo realizados pelo Municipio, necessitando para atingir o
“bem comum’, estabelecer parcerias com Organizagdes da Sociedade Civil.

No gue tange as parcerias, 0 Estado’ busca “por meio de
parcerias consensuais, fazé-lo junto com entidades do Terceiro Setor que tenham sido
criadas enfocando certo proposito de interesse pblico buscado em concreto, & possam,
assim, se encarregar de sua execugdo de uma forma mais participativa e préxima da
sociedade civil, melhor refletindo seus anseios. Neste cenario é que se situam os ajustes
celebrados entre o Estado e as entidades da sociedade civil integrantes do Terceiro Setor,
também conhecido como o espago publico ndo estatal”.

| RIBEIRO. Leonardo Coclho, O nove marco regulatirio do Terceiro Setor e a Jiscipling dus parcerias entre
Organi=a¢des da Sociedade Civil @ o Poder Publico, R, bras. de Dir. Publico — RBDP | Belo Horizonte, ano
13, n. 50 p. 95-110. jul/set. 2015

Luiz Pastore, 240, Centro, CEP: 18.435-000 - prefeitura@novacampina.sp.gov.br — Fone: (15) 3535-6100




PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CAMPINA
Estado de Sao Paulo
CNPJ 60.123.072/0001-58

E preciso valorizar essas parcerias e o Terceiro Setor, em
destaque com a APAE, pois além dos relevantes trabalhos registrados, é notdrio que se
realiza mais investimentos com menos recursos, alcangando de maneira primordial o
principio da eficiéncia. Um dos fatores desse resultado, é a efetiva participacdo popular,
que de maneira direta fiscaliza, mas esta presente na propria execu¢do em suas diretorias e
conselhos.

Nesta 6tica a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE ITAPEVA/SP — APAE, desenvolve ha mais de quarenta anos, atividades
voltadas a servicos de educacdo, satide e assisténcia social, estando credenciada pelo 6rgao
gestor dessas respectivas politicas piblicas.

Se observa ainda que a APAE tem em seus estatutos,
que é uma associa¢do civil, beneficente, com atua¢do nas dreas de assisténcia social,
educacdo, saude, prevencao, trabalho, profissionalizagdo, defesa e garantia de
direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos ou de
fins ndo econdmicos, com duragdo indeterminada, e tem por MISSAO promover e
articular agbes de defesa de direitos e prevengdo, orientagées, prestacdo de servigos,
apoio a familia, direcionadas a melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia
e a construg¢do de uma sociedade justa e solidaria.

Com isso se observa, que resta demonstrado que os
objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e operacional da organizagao
da APAE ora avaliados sdo plenamente compativeis com o objeto proposto no Plano de
Trabalho.

O plano de trabalho cumpre todos os requisitos legais
exigidos para o mesmo, bem como no mérito da proposta contida neste, estd tudo em
conformidade com a modalidade de parceria adotada.

A APAE desenvolve suas atividades ha varios anos,
sendo de importante valia e de fundamental necessidade, registrar a reciprocidade de
interesse das partes (Prefeitura e APAE) na realizagdo, em mutua cooperagdo, desta
parceria.

Se observa pelo Plano apresentado, com descrigdo da
infraestrutura e da equipe de profissionais, a viabilidade de sua execuc¢do. Para tanto
compdem o mesmo o cronograma de desembolso dos recursos, que esta dentro de valores
de mercado.

A comissdo de Monitoramento ird utilizar dos meios
disponiveis, com auxilio de profissionais das areas do Municipio, para fiscalizarem a
execugao da parceria, assim como devera estabelecer os demais procedimentos que serao
adotados para avaliagdo da execucdo fisica e financeira, no cumprimento das metas e

- N

Luiz Pastore, 240, Centro, CEP: 18.435-000 — prefeitura@novacampina.sp.gov.br — Fone: (15) 3535-6100



PREFEITURA MUNICIPAL E NOVA CAMPINA
Estado de Sao Paulo
CNPJ 60.123.072/0001-58

objetivos.

Diante desta situacdo constatada no Municipio, se faz
necessaria a presente celebracio do Termo de Parceria com a ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITAPEVA/SP — APAE, de acordo com o disposto na Lei
13.019/2014, com suas altera¢des posteriores, 0 que no caso estd presente todos 0s
requisitos para a Dispensa do Chamamento Publico.

Assim, diante do Tudo Exposto: Conforme o que foi
apresentada a esta Comissdo, toda a documentacdo juntada, atendidos aos preceitos do
art. 30 inciso VI da Lei 13.019/2014, e suas alteracdes, encaminhamos a Prefeita Municipal,
sugerindo a referida Parceria com Dispensa do Chamamento e assinatura do Termo de
Fomento.

Nova Campina/SP, 20 de dezembro de 2020.

Representantes da Rede Municipal:

Anténio ls | de

r\\

i \ \\
A AN
Karolina de Ohve” ra—Sn\(a

Respondendo pela Secretaria Municipal da Assisténcia Social

Secretario Mummpal da Educagdo.

Luiz Pastore. 240, Centro. CEP: 18.435-000 — prefeitura@novacamoina.sp.gov.br — Fone: {15) 3535-6100
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Fiioda a Federagdc Nutiona! das APALS = V¥ 238 aim 28 de nuveinlio de 1975
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CNPJ 45.808 132/0001-7S

Ruging oleia, 842 - Tei/Fax:(15)3522-U684 - CEP 1£405-400 - Jd Europs - ltapeva/Sp

3. IDENTIFICAGAO DA INSTITUICAO

A APAE — Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de itapeva, é
unia entidade filantropica sem fins lucrativos, fundada em 28 de janeiro de 1975
e desde entdo vem realizando um trabalho de inclusdo junto a pessoas com
deficiencia, suas familias e a comunidade. Oferece servicos hoje, na area de
saltde, educagao, assisiéncia social, esporle e lazer, sempre visando a
autonomia e inclusdo social dos assistidos, cujo objetivo principal é promover a
alengao integral a pessoa com deficiéncia intelectual e multipla.

Ao longo de 44 anos, a Instituicae alcangou muitos avanges, tanto na
melhoria de sua estrutura fisica, quanio na ampliago dos servicos prestados.
Atuaimente atende em duas unidades no municipio de ltapeva: uma no Jardim
Europa - area da Salde e Administrag@o, € na area da Educacdo, situada na
Vila Maringa, onde oferece Atendimento Educacional Especializado - CITl ¢
Alendirnento Educacional Exclusivo. Dispde de com uma equipe de profissionais
especializados, que vao desde a parle pedagégica e funcional a especialidades
clinicas e terapéuticas, com o objetivo mtuo de contribuir para a inser¢éo da
pessoa com deficiéncia no meio social e familiar.

A Escola de Educagé@o Especial APAE de ltapeva, atende atualmente,
210 aluiios de lapeva e cidades da regido, de todas as idades, oferecendo urm
servico de referéncia e qualidade e finrnando um compromisso social na busca
incansavelinenie para atender as Pessoas com deficiéncia intelectual elou
muitipla e autisrmo e suas familias. Tendo em visla a aquisicdo de
conhecimentos e hakilidades de fonnagao de afitudes e vaiores, dando assim
sua contribuigao para a familia € a comunidade.

A proposta de ensinc € baseada no Curriculo Funcional Natural, tendo
como ponto de partida a construgadu de uma escola que vise a melhoria da
qualidade de vida das Pessoas com Deficiéncia, oferecendo oportunidades para
os alunos aprenderem naturalinente, habilidades que s&0 importantes para
torna-ios independentes, competentes, produtivos e felizes em diversas areas

importantes do desenvalvimento. ,/2
d rv\
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CAMPINA
Estado de Sao Paulo
CNPJ 60.123.072/0001-58

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE CHAMAMENTO né 002/2020

REFERENTE: A finalidade da presente Dispensa de Chamamento Publico € a celebragdo de
parceria com a ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITAPEVA/SP -
APAE, inscrita no CNPJ sob o n? 45.909.132/0001-79, localizada na cidade de Itapeva/SP, por
meio da formalizacdo de termo de Fomento, para a consecucao de finalidade de interesse
plblico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a referida
organizacio da sociedade civil (OSC), conforme condicbes estabelecidas no Termo de

Fomento.

RESUMO: Termo de Fomento com a ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
DE ITAPEVA/SP — APAE.

DO RESUMO DA JUSTIFICATIVA: Os fins da Administragdo Publica Municipal, segundo o
mestre Hely Lopes Meirelles, “resumem-se num unico objetivo: o bem da coletividade
administrada.”

Todavia nem todos os servicos de interesse publico, sdo realizados pelo Municipio,
necessitando para atingir o “bem comum”, estabelecer parcerias com Organizagdes da
Sociedade Civil.

E preciso valorizar essas parcerias e o Terceiro Setor, em destaque com a APAE, pois além
dos relevantes trabalhos registrados, é notério que se realiza mais investimentos com
menos recursos, alcangando de maneira primordial o principio da eficiéncia. Um dos
fatores desse resultado, é a efetiva participacdo popular, que de maneira direta fiscaliza,
mas estd presente na propria execugdo em suas diretorias e conselhos.

Nesta otica a APAE de Itapeva/SP, desenvolve ha mais de 43 anos, atividades voltadas a
servicos de educac¢do, saude e assisténcia social, estando credenciada pelo 6rgdo gestor
dessas respectivas politicas publicas.

Diante desta situacio constatada no Municipio, se faz necessaria a presente celebragdo do
Termo de Parceria com a APAE de Itapeva/SP, de acordo com o disposto na Lei
13.019/2014, com suas alteragdes posteriores, 0 que no €aso esta presente todos os
requisitos para a Dispensa do Chamamento Publico.

Assim, diante do Tudo Exposto: Conforme o que foi apresentada a esta Comissdo, toda a
documentacic juntada, atendidos aos preceitos do art. 30 inciso VI da Lei 13.019/2014, e
suas alteracdes, encaminhamos ao Prefeito Municipal, sugerindo a referida Parceria com
Dispensa do Chamamento e assinatura do Termo de Fomento.

Nova Campina/SP, 20 de dezembro de 2020.

Luiz Pastore, 240, Centro, CEP: 18.435-000 — grefeitura@novacamgina.sg.gov.b - Fone: {15) 3535-6100



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CAMPINA
Estado de Sao Paulo
CNPJ 60.123.072/0001-58

Representantes da Rede Municipal: Anténio Isael de Oliveira Junior - Secretdrio
Municipal da Satude; Rosangela Aparecida de Souza - Secretaria Municipal da Assisténcia
Social e Luciano Vieira Proenga — Secretdrio Municipal da Educagdo.

ASSESSORIA JURIDICA: A presente dispensa cumpre as exigéncias legais, estando de
acordo com o artigo 30, inciso VI da Lei n® 13.019/2014 e suas alteragdes.

Nova Campina/SP, 20 de dezembro de 2020.

Camila Fernandes-Coordenadora de Negocios Juridicos

AUTORIZACAO

Autorizo a contratacdo e recomendo a observéncia das demais providéncias legais
pertinentes.

tome-se as providéncias para o Term d/e. Formento.

Publique-se um extrato da Justificatitr) e ap_,.é cinco dias ausente qualquer impugnagao,
o

W~
Jucemara Fortes do Nascimento

Pré‘eita Municipal

Publicada o presente extrato da Dispensa do Chamamento Publico 002/2020, aos 20 dias
do més de dezembro do ano de dois mil e vinte.

re

Luiz Pastore. 240. Centro, CEP: 18.435-000 — prefeitura@novacampina.sp.gov.br — Fone: (15) 3535-6100
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AUTORIZAGAO

Autorizo a contratacio e recomendo a observancia das demais providéncias legais

pertinentes.

Publique-se um extrato da Justificativa, e apés cinco dias ausente gualquer impugnagao,

tome-se as providéncias para o Termo de Fomento.

Nova Campina/SP, 20 de dezembro de 20(205

l/'/’ g
i L
LS~

Jucemara FoXes do Nascimento

Prefeita Municipal

| 1i7 Pastare 240, Centro. CEP: 18.435-000 — prefeitura@novacampina.sp.gov.br — Fone: {15) 3535-610



Extrato de Termo de Fomento n°, 032020

Processa Adminisirativo n® 3399/2020 Dispensa de Chamamento Piblivo, nos termos do artigo 30, inciso VI e 32 da Lei n° 13.019/2014
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITAPEVA/SP — APAE CNPJ sob o n”. 45.903,132/0001-79,

MUNICIPIO DE NOVA CAMPINA, pessos juridics de direito piblics interno, inscrite no CNPJ 1760,123 0720001 -58, com sede adminbuatva na
Av. Luiz Pastore, 240 Centra, nesta cidade de Nova Carpina/SP, neste ato representado pels Prefeita Municipal, Sra. Jucemars Fortes do Nascimendo,
beasileirs, portadora do CPF n 268136.358.67, RG n°. 33.419.224-9, nos termos do arfigo 38 da Lei Federal n® 1301972014, torma piblica a
celebin, 1o de Termo de Tomento comn 2 ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITAPEVA/SP — APAE, em que a
CONCEDENTE transfer i 2 PROPONENTE, confirme o Relatiirio de Execu; 3o apresentado pelo Gestor d2 parceria, para 35 vagas do Projeio CITI -
Centro Tofantil de Terapias Integradas ¢ valor de RS 400,00 {qualiocentos reais) per capita & parz o Prajeto Criando Lagos; EE.E — Educay o Especial
Exclusiva - Escotarizag Bo Inicial ¢ valor de R 400,00 {quatrocestos reais) per capita € para 0 Projeto Criando Lagos ¢ valor de RS 800,00 {atocenios
reais) per copia, de acordo com o relatdio apresentado pelo Gestor da parceria, destinado realizar o stendimento educacional especializado 3o
educandos com deficiéncis intelectusl @ miltipla que nao puderem se bereficiar pela inclusdo em classes comuns do ensing regular & atuar sohre as
condiges que gesem desvaniagens pessoais resaltantes de defiwitnciss ou de incapacidades, confurme Plane de Trabatho, Prazo final de vigéncia serd
31 de dezemhro de 2021, A presta;3o de contas pela entidade heneficiada devers ooormor ém atd 60 dias apds 0 prazo findl de vigéncia. Os gesiores
responsivois pelo terme de foments 2630, do tado do poder piblico, 2 872 Rosangela de Fitima Cain Oliveira e, do lade dz anfidade beneficiada, a Sr.
Marcos Jose Vendocio, Nova Camping, 30 de dexembwo de 2020
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MISSAO

A APAE de ltapeva tem como missao, promover e arlicular agdes de garantia e
defesa de direitos para as Pessoas com Deficiencia e suas familias.

Também € nosso dever oferecer assisténcia social, cultural, terapéutica e
educacional, em busca da realizagdao dos direitos basicos da Pessoa com
Deficiéncia , primando seu desenvoivimento global, preparagdo para a vida
produtiva, realizagdo pessoal e inciusao social, a fim de proporcionar maior
qualidade de vida a nossos assistidos , na busca continua da construgéo de uma

sociedade justa e solidaria.

VISAO
Manter-se como instituicao de referéncia na regi@o , no que diz respeito ao
atendimento da pessoa Autista , com deficiéncia Inteiectual e/ou Mullipla |, nas

areas de Assisiéncia Social, Educacao e Saude.

VALORES

- Incluséao: valorizagéo a diversidade

- Comprometiienio com a causa.

- Qualidade no atendimento

- Respeilo

- Confianga

- Etica nas relagdes com seu plblico interno e extemno.

- Inovagéo

- Aprimorarmiento continuo: primando sempre pela exceléncia e resultados nos -

servigos preslados.

4. JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO

O presente plano de trabalno @m coimo preinissa o lexto da conslituigao
federal gue em seu artigo 208, inciso Vii, preconiza: * atendimente ao educando,

gin tod etapas da educagao basica, por meio de piogramas sugiementares

de material didatico escolar, transporie, alinentagdo e assisténcia a saude.

(Redagao dada pela Emenda Constitucional n® 59, de 2009).

ESCOLA DE EDUCAGAQ ESPECIAL APAE DE ITAPEVA
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sociosducativo & um pressuposto basico da educagao inclusiva no Brasil.

A oferla de atendimento educacional a pessca com deficiéncia & um tema
que deve ser debatido também no ambito das politicas publicas municipais.
Sendo assim, & de suma importancia que geslores da rede publica, busquem
problematizar questdes relacionadas as dimensées sociais e inclusivas, a fim de
implementar politica plblicas, através de agdes pedagdgicas que tenham por
objetivo, contribuir para a melhoria da qualidade de vida e autonomia da pessoa
com deficiéncia.

No que se refere a escolarizagéo da pessoa com deficiéncia , destacam-
se impedimentos, que implicam principalinente no desenvolvimento de suas
habilidades cognitivas e metacognitivas, Por notma, a pessca com deficiéncia
intelectual, possui limitagées nas habilidades relacionadas a linguagem (ieitura,
escrita, niemoria, elc);, raciocinio e compreensao de ideias abstratas, em
resolver problemas, compreender e obedecer regras, estabelecer relagbes
sociais e realizar atividades cotidianas, por exemplo, o que acarreta em
problemas severos de aprendizagem.

Diante do exposto e na perspectiva de uma educagao para todos, sob a
Glica inclusiva , a APAE de ltapeva, oportuniza a esta Secretaria de Educacao,
dar continuidade ao processo de incluséao da pessoa com deficiéncia municipe
de Nova Campina, assegurando, o que € previsto na LEI N° 13.146, DE 6 DE
JULHO DE 2015 Esta dispde sobre a Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuio da Pessca coin Deficiéncia) e reficte a importancia em incluir esta
demanda no meio social com iguaidade de oportunidade . uma vez que em seu

Art. 27. dentifica que -

A educagac cunslitui direito aa pessoa comn deficiéncia,
assegurando sistema educacional inclusivo em todos os
niveis e aprendizado ao longo de toda a vida, de forma a
alcangar o maxinmo desenvolvimento possivel de seus
lalentos e havilidades fisicas., sensoriais, intelectuais &
sociais, segundo suas caracteristicas, interesses e P
necessidades de aprendizagem. - 2
\.

o
,"4 \
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5. IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

Oferta de  atendimento educacional especializado a Pessoa com

Deficiéncia Inielectual e Mdtltipla.

5.1 OBJETIVO GERAL

Identificar, elaborar, e organizar recursos pedagégicos e de
acessibiiidade, que eliminem as barreiras para a plena participagao dos
alunos, considerando suas necessidades especificas.

Colaborar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia, por todos
0s meios legais que se fizerem necessarios;

Promover e apoiar atividades que contribuam para a efetiva a inclusao
cultural, econdmica social e politica das pesscas com deficiéncia
garantindo a representagéo dessas pessoas, na area da Educacéo;
Proporcionar a pessoa com necessidades especiais as condigbes
necessanas ao desenvolvimento de suas polencialidades e habilidades,
como elementos de auto realizagdo, preparagdo para o trabalho e o
exercicio da cidadania.

Alender a todos os regramentos pertinenies as instituicoes privadas
vinculadas ao Sistema de Ensine do Estado de Sao Paulo, considerando
inclusive, em virtude da excepcionalidade causada pela pandemia do
COVID-19, os termos da Deliberagio do Conselho Estadual da Educagéo
- CEE n®177, homologada pela Resclucdo SEDUC de 18-3-2020, e
demais alos regulamentares expedidos pela Secretaria da Educagdo. Em
caso de pandeinia, a entidade comproimete a alender os alunos assistidos

alraves de auia remota.

5.2 OBJETIVO ESPECIFICO

INessa peispectiva e com o intuito de refletir sobre o conceito de aprender

€ ensinar sob a Glica inclusiva, através do atendimenio especializado, a Escola

de educagau Especial APAE de ltapeva, e cunipiimenlo a Politica Nacional da
¥ 15 v

Educagéo Especial na Perspectiva da Educagao Inclusiva, implementadas pelo
e

5
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Ministério de Educagao em 2008, olerece umn trabaiho sério e de referencia e
Qualidade, de cardter educacional e pedagégico primando por identificar,
elaborar, ¢ organizar recursos pedagogicos e de acessibilidade, que eliminem as
barreiras para a plena participagao dos alunos, considerando suas necessidades
especificas.

Diante exposto, oferece parceria com esta Secretaria, no processo de
Avaliggo Multidisciplinar, Atendimento Educacional Especializado,
Acoripanhamento pedayogico, Orientagdo Pedagdgica a Escola e ac Docente
da rede regular ( qguando houver necessidade) , bem Como recursos NEcessaros
para o alendimento da demanda de pessoas com deficiéncia, previamente
apresentada, por este municipio.

O wrabaiho sera desenvolvido de acordo com a necessidade apresentada
peio assistido, mediante avaliago técnica ¢ pedagogica de no maximo 30
alunos por ano letivo , ou até a data de vigéncia deste plano de trabalho.

As transfeiéncias, expedidas e recebidas, deverdo ser comunicadas via
oficio, para eventuais desligamentos.

O transporte de alunos ate a entidade, é de total responsabilidade deste
friunicipio.

6. OFERTA DE ATENDIMENTO:
Atendimento Educacional Especializado: Escolarizagdo inicial; Atividade
socioeducativa & educagao especial para o trabalho, na perspectiva da
educagio inclusiva.
QUADRGO : Oferta de Atendimento

| CITI - Centro Infantil de Terapias Integradas - Abrange a Primeira lnfa;{hzﬁiwi
]_ Fase que compreende o periodo do nascimento aos 7 anos de vida. N
| O atendiniento especializado ofertado a este publico especifico, fundarenta-se |
|
!

l&n uin programa de Estimulagdo Precoce, com intuito de promover a
| habilitagéo e reabilitagao das fungées cognitivas da crianga com deficiéncia. A
| estimulacio adequada, logo nos primeiros anos de vida da crianga, permite
- melhor desenvolvimento neuropsicomotor, sendo pré-requisito necesséario e
| fator essencial para um bom prognostico e se tratando dos efeitos da
] deficiencia. Dessa forma. vé-se como prioritario oferecer um atendimento que |

- se adeque as necessidades da crianga, acolha e oriente sua familia e mantenha ‘

| infurmada e orienlada a comunidade escolar, sobre como receber esse aluno ,

- de forina inciusiva . [ 9.
' Os eslimulos oferecidos por profissionais especializados na area da Educagao~ "\
_Especial e Inclusiva, buscam proporcionar o desenvolvimento, sensorial, |

6

|
|
|
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 linguistico e social , na busca por amenizar eventuais prejuizos que impegam7
| sua efetiva mciusao na rede regular de ensino. O objetivo do CITI, & promover |
| atividades que possain contribuir para a maturagdo da crianga com |
necessidades educacionais especiais, através de técnicas pedagogicas e
recursos terapéuticos fundamentados no mecanismo da plasnmdade cerebral. |
' O alendimento , de cardter sistematico & sequerncial, é realizado em glupos |
| especificos , uma ou duas vezes por semana, de acordo com O "
comprometimento apresentado e previamente avaliado por equipe de carater | |
multiprofissional, de acordo com calendario escolar referente ao ano letivo em | ,
 vigéncia. |

‘ E.E.E — EDUCACAO ESPECIAL EXCLUSIVA - ESCOLARIZAGAO INICIAL: |
| Atendimento educacional com matricula exclusiva — de 08 a29 anos e 6 '
i Hieses. ;
' Nesta modalidade, o atendimento é direcionado para alunos na faixa etaria de
08 a 29 anos e 06 meses, com deficiéncia inlelectual, deficiéncia mulnpla|
(deficiencia intelectual associada a outra deficiéncia) elou transtorno global do |
' desenvolvimento associado a deficiéncia intelectual . que necessitem de apoio ! |
| permanernite/pervasivo , cujas condigdes individuais impossibilitem a inclus&o |
' escolar imediata e/ou perinanéncia na rede coinium. !
Sera garantida a pennuuenua e carater de exceg¢do, aos alunos de até 30 |
anos que necessitemn de apoio extensivo coin significativa defasagem idade-
série, cujas condigdes individuais impossibilitem a inclusdo imediata efou |
permanéncia na rede comum, ja malriculados em outras unidades da APAE. em |

|
i
i
carater de transferéncia de matricula. |
|
|
|

O atendimento de Educagéao Especial Exclusiva. acolhe a diversidade do aluno |
| a0 longo do piocesso educativo, ofeiece curriculo adaptado e diversificado,
organizados institucionalmente para apoiar, complementar e suplementar os
servigos educacionais comuns. Teim ainda como proposta, assegurar os direitos l
da pessoa comn deficiéncia, bem como sensibilizar a sociedade reduzindo |
preconceitos e buscando a equiparagao de opoitunidades. |
A proposta pcdagC)g:C& utiizada para esta oferta de atendimento, contempla
objetivos especificos para cada aluno de acordo com sua necessidade . no
intuito de proporcionar seu desenvolvimento em diversas habilidades. A |
' proposta considera , que através de objetivos especificos , o aluno seja
- desafiado a alcangar sua autonomia e independéncia para sua vida pratica e
| digria, E rumwumtal perceber 0 educando cum deficiéncia sujeilo de sua
' aprendizagem e compreender que o mesimo & capaz de aprender mediante as
I diferentes técnicas e praticas de ensinagens que lhes forem oferecidas. Sendo

'abSUH € possivel o desenvolviniento desse sujeito, dentro de suas
- possibilidades e puiefxcla’zuades tanle nos aspectos inteiectuais, fisico, social e
| do trabalho, mediante conhiecimentos, habilidades e aptiddes, promcovendo sua

[auto realizag@o. O alendinento especializado aos alunos deste seguimento,
| promove a avaliagac dos resullados obtidos, através das técnicas |
L aprescintadas, dos objetivos alcangados, bem como da profundidade das |

| experiéncias vivenciadas durante todo o processo educativo, ‘
| O atendimenlo, de caraler educacional sera realizado diariamente, de auordo/)/
L com calendério escolar referente ao ano letivo em vigéncia. L 21

-
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| PROJETO CASA DOS 30 ANOS: Projelo socioeducaiivo para pessoas com |
Cdeliciéncia acima de 30 anos. ) e !
 Esta fase € destinada a educandos acima de 30 anos de idade. Fundamenta-se |
|
|

nas consideragbes de natureza social, ética e politica, considerando a

! importancia dos preceitos legais que garantem o direito a pessoa com |
' deficiéncia nesta faixa etaria, de modo a beneficiar os que ultrapassaram a ;
idade de escolarizagédo regular. Orienta-se para a consideracdo do contexto
scciocuitural e sécio adaptativo do aluno, visando & aquisi¢ao de competéncias
¢ habilidades que permitam ao aluno uma formagéo favoravel a sua insergéo na |
- vida camunitdria, bem como iniciativas de alternativas referentes ao mundo do
trabaihio. Contemipla conhecimentos da vida pratica e diaria adequados as suas
condigbes pessoais € conhecimentos sobre a natureza e sociedade. Focaliza, |
ainda, conquistas na dimensao cogntiva, além da aprendizagem de valores e |
atitudes sociais, bem como oportunizar a educagdo para a cidadania.

Destinada & pessoa com deficiéncia, que por possuir alteragdes profundas no
| processo de desenvolvimento, aprendizagenm e adaptagdo social reguerem
proposia diferenciada que alenda &s suas necessidades especificas. Sao
‘elegiveis para esse programa oOs usuarios  oriundos do programa de
' escolarizag@o inicial da APAE Educadora; os transferidos de outras unidades
congéneres ou oriundos da comunidade sem escolarizagdo anterior; os
usudrios aciina de 30 anos e os usuarios idosos. Para esse grupo de usuarios € |
indicada a construgao de um curriculo funcional, cuja finalidade & desenvolver
agbes cducativas sociais que enfatizein o desenvolvimento da capacidade e
 habilidades que os tornem o mais independente possivel, produtivo e
| consequentemente aceito socialmente. Dividem-se em Oficinas Ocupacionais,
{ Pedagdgicas e de iniciagao de um processo de Formacgao Profissional e de
! Treinamento Basico. i
| O atendimento , de carater sistematico e sequencial, & realizado em gruposi
F especificos , uma ou duas vezes pol semana, de acordo com o |

- comprometinento apresemado € preéviamente avaliado por equipe de carater |

 clinico-pedagodgico multiprofissional, de acordo com calendario escolar |
referente ao ano letivo ein vigéneia. !

——— S . G ——

PROJETO CRIANDO LAGOS: Alendimento Educacional Especializado coin |
- matricula exclusiva , CITI - Centro Infantil de Terapias Integradas e Projeto '
casa dos 30 anos — desde a Primeira Infincia e por toda a vida.
- Oferece todos os seguimentos, supramencionados, ofertados por esta Unidade |
Educacional - APAE de ltapeva, atiavés de convénio com valores previamente |
estipulados de acordo com a tabela abaixo . Sao inelegiveis para esse j
! prograina os usuarios conveniados pela SEE, através do convénio existente |

Ofereceinos duas refeigdes no periodo da manhd - café da manhiyz

alinogo - e wina refeigio no periodo da tarde - janta. ol
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TABELA DE INVESTIMENTO REFERENTE A OFERTA DE ATENDIMENTO

~ OFERTA DE ATENDIMENTO ~ | VALOR PER CAPTA |
_CITl = centro infantil de terapias integradas | R$ 400,00

E.E.E - Educagéo Especial Exclusiva - 4

Escolarizacéo Inicial _____[’_ - R 400,00 .

Prcjeto Criando Lagos i R$ 800.00 .

7. PROPOSTA PEDAGOGICA

A proposta pedagégica da Escola de Educagdo Especial APAE de
ltapeva, objetiva um atendimento de qualidade , que atenda as necessidades do
educando em todas as suas especificidades. Além de valorizar as capacidades
preexistentes do educando com deficiéncia , a proposta educacional da entidade
busca desenvolver novas habildades | afin de potencializar seu
desenvaivimerilo cognilivo, e desenvolver nesles os aspectos formativos e a
consciéncia de que sao cidadaos mesmo com suas limitagdes, levando-os a
uima melhoria da qualidade de vida.

Nessa perspecliva, o proiessor especializado, atravées de avaliagéo
diagndstica, inicia 0 processo para identificar dificuidades especificas do aluno
coin deficiéncia, que inlerferem na assimilagéo do conhecimentc € ou na
aquisicao de habilidades. Tais dificuldades, poedem estar relacionadas tanio a
seu desenvelvimento pessoal, quanio a identificagéo da presenga e a auséncia
de pre-requisitos essenciais para seu desenvolvimento. Posteriormente e em
parceria coin a ccordenacao pedagogica e o setor de psicciogia da escola, o
professor define melas e objetivos especiticos para o educando, embasados na
avaliagao diagnostica com orientagdo Iécnico-pedagdgica . Essa agéo, norteard
todo o processo interventivo |, direcionando as atividades, estimulos e
atendimentos adeguados para este aluno durante o primeiro semestre letivo. Ao
final do priineiio senestie, aliavés de avaligao Founativa & Somativa, a equipe
Técnico-Pedagbyica redne-se novamenie, dessa vez para acompanhar o
desenvolvimento desse aluno de acordo coin os objelivos tragados e as
intervengoes aplicadas. Dados os resuitados, novos objetivos serdo tragados
para o proximc semestre (ou mantidos para o segundo semestre), de acordo/,-/f _

: < &
Coin @ evoiugao do aluno. -
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TERMO DE FOMENTO N.° 003/2020

Processo n® 3399/2020 - Dispensa de Chamamento Publico, nos termos do artigo 30,

inciso VI e 32 da Lei n° 13.019/2014

PARCERIA QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE
NOVA CAMPINA/SP E A
ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
DE ITAPEVA/SP - APAE, PARA
OS FINS QUE ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento o MUNICIPIO DE NOVA CAMPINA, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ n°60.123.072/0001-58, com sede administrativa
na Av. Luiz Pastore, 240 Centro, nesta cidade de Nova Campina/SP, neste ato
representado pela Prefeita Municipal, Sra. Jucemara Fortes do Nascimento, brasileira,
portadora do CPF n°. 268.136.358-67, RG n°. 33.419.224-9, de acordo com as disposigdes
legais da lei Orginica do Municipio, doravante denominado CONCEDENTE, e a
ASSOCIAQ};O DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITAPEVA/SP -
APAE, entidade filantrépica sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n°.
45.909.132/0001-79, com sede na Rua Inglaterra, 842, neste ato representada por seu
Presidente, Sr. Fernando Antonio Moutinho dos Reis, brasileiro, portador do CPF sob o
n°. 043.131.398-82 ¢ RG n° W525845-P, doravante denominado PROPONENTE,
resolvem celebrar o presente TERMO DE FOMENTO, dispensando a realizagio de
Chamamento Péblico, consoante previsio contida no artigo 30, inciso VI e 32 da Lei n®
13.019/2014, em conformidade com os demais dispositivos da referida legislagdo, Decreto
Federal n® 8.726/2016, e Decreto Municipal n® 2312/2018, conforme clausulas e

condigdes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO %ﬁ; )/

Luiz Pastore, 240, Centro, CEP: 18.435-000 — prefeitura@novacampina.sp.gov.br — Fone: (15) 3535-6100




PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CAMPINA
Estado de Sao Paulo
CNPJ 60.123.072/0001-58

1.1 O presente Termo de Fomento tem por objeto a colaboragdo institucional da
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITAPEVA/SP, com
a finalidade de promover agdes de interesse ptiblico e reciproco em regime de mutua
cooperagio entre o Municipio de Nova Campina e a entidade, mediante transferéncia de
recursos financeiros, com vistas ao provimento de toda a demanda dos municipes de Nova
Campina de vagas para atendimento em educagio especial de alunos com deficiéncia
intelectual e multipla, compreendendo o fornecimento de material humano especializado,
espago fisico apropriado, servigos de transporte, alimentagdo, lazer, educagio, saude,
servico pedagdgico especifico e oficinas, objetivando desde ja a garantia da cidadania e dos
direitos fundamentais dos municipes nova campinenses portadores de necessidades
especiais. Assim, realizar o atendimento educacional especializado aos educandos com
deficiéncia intelectual e multipla que nio puderem se beneficiar pela inclusio em classes
comuns do ensino regular e atuar sobre as condigbes que gerem desvantagens pessoais
resultantes de deficiéncias ou de incapacidades, conforme Plano de Trabalho em anexo,
devidamente aprovado pelos Representantes da Rede Municipal, constituindo parte

integrante do presente Termo, como se nele estivesse transcrito.

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

2.1 O presente Termo de Fomento tera como Gestor da PROPONENTE o Sr. Fernando
Antonio Moutinho dos Reis, brasileiro, portador do CPF sob o n°. 043.131.398-82 e RG n°
W525845-P, que se responsabilizars, de forma solidaria, pela execugio das atividades e

cumprimento das metas pactuadas na parceria.

2.2 O CONCEDENTE designar4, através de Portaria o gestor da presente parceria,
devendo constar expressamente na mesma os dados para a identificagdo do instrumento

firmado.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS y

- SAO OBRIGACES DA CONCEDENTE (Municipio)
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3.1 Fornecer os recursos para a execugao do objeto;
3.2 Acompanhar a fiscalizagdo e a execugio deste termo;
3.3 Elaborar relatério técnico de monitoramento e avaliagao;

3.4 Transferir os recursos financeiros de acordo com o Cronograma de Desembolso
Financeiro contido no Plano de Trabalho em conta bancaria especifica indicada pela
PROPONENTE, até o dia 10 de cada més, excepcionalmente para o més de inicio da
. M , . . S
parceria a primeira parcela ser repassada assim que decorrido o prazo de publicagio do

Termo de Fomento e da Justificativa de Inexigibilidade;

3.5 Designar o gestor que serd o responsavel pela gestdo da parceria, com poderes de

controle e fiscalizagdo, incluindo:
3.5.1 Apreciar a prestagio de contas apresentada pela PROPONENTE;

3.5.2 Fiscalizar a execucio do Termo de Fomento, o que nio fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da PROPONENTE pelo perfeito cumprimento das obrigagoes
estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades

constatadas;

3.5.3 Comunicar formalmente 3 PROPONENTE qualquer irregularidade encontrada na

execucio do presente Termos;

3.5.4 Dar publicidade ao presente Termo de Fomento através da publicagio no Didrio

Oficial do Municipio;

3.5.5 Bloquear, suspender ou cancelar o pagamento das transferéncias financeiras a
PROPONENTE quando houver descumprimento das exigéncias contidas no presente

Termo, tais como:
a) Atrasos e irregularidades na prestagio de contas;

b) Aplicagio indevida dos recursos financeiros, transferidos pelo MUNICIPIO, nfo

prevista no Plano de Trabalho;

>
=
-~

¢) Nio cumprimento do Plano de Trabalho. //\‘2 )/
¥ .

s
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d) Falta de clareza, lisura ou boa fé na aplicagdo dos recursos publicos.
3.5.6 Para fins de interpretagio do item 3.4.5 entende-se por:

a) Bloqueio: A determinagdo para que a transferéncia financeira ndo seja paga
enquanto determinada situagio nio for regularizada, ficando, todavia acumulada para

pagamento posterior.

b) Suspensio: A determinagio para que a transferéncia financeira nio seja paga
enquanto determinada situagdo ndo for regularizada, perdendo, a PROPONENTE, o

direito A percepgio da transferéncia financeira relativa ao periodo de suspensdo.

¢) Cancelamento: A determinagio para que a transferéncia financeira ndo seja

repassada a partir da constatagio de determinada situagéo irregular.

3.5.7 Autorizar a utiliza¢io de eventuais saldos remanescentes em exercicio seguinte,

devendo ser apresentado os respectivos comprovantes dessa aplicagdo.

3.5.8 Elaborar parecer sobre a prestagio de contas da proponente, a fim de atender os
principios da legalidade, impessoalidade, ~moralidade, publicidade, eficiéncia,
economicidade, conforme o art. 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal e avaliar se houve

aplicacdo correta no Plano de Trabalho apresentado e no art. 59 da Lei n. 13.019/2014.
I - SAO OBRIGACOES DA PROPONENTE (APAE)
3.6 Responsabilizar-se pela execugio do objeto do Termo de Fomento;

3.7 Prestar informagio e esclarecimento sempre que solicitados, desde que necessarios a0

acompanhamento e controle da execugio do objeto;

3.8 Permitir livre acesso do gestor, do responsavel pelo Controle Interno, dos membros da
Comissio de Monitoramento e Avaliacio da CONCEDENTE, e de auditores e fiscais do
Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagdes

referentes a este instrumento, junto as instalagdes da PROPONENTE;

3.9 Responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos._recursos
recebidos;

\4 \
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3.10 Responsabilizar-se pelo pagamento de encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituigio e o adimplemento do Termo de
Fomento, mantendo as certiddes negativas em dia, n3o se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administragio publica pelos respectivos pagamentos, qualquer
oneragio do objeto da parceria ou a restituigio a sua execugdo e manter os COmprovantes

arquivados.

3.11 Divulgar este Termo de Fomento em seu sitio na internet, caso mantenha, e em
locais visiveis de suas redes e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes, com as
seguintes informagdes: Identificagio do Instrumento, do Orgio CONCEDENTE,
descricio do objeto, valor total, data da assinatura, valores liberados, e situacio da

prestagio de contas, bem como atender a Lei Federal 12.527/2011.

3.12 Fazer as prestagbes de contas parciais de cada parcela liberada, nos termos da
Instrugio Normativa do Tribunal de Contas de S3o Paulo IN TC n. 02/2016, com a

comprovagio exata da aplicagio da parcela liberada.

3.13 Fazer a prestagio de contas finais nos termos da Lei 13.019/2014, para comprovar o

efetivo cumprimento do objeto pactuado.

3.14 Manter cbpia em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util
subsequente ao da prestagdo de contas final, dos documentos que compdem as prestagoes

de contas.

3.15 Ni3o praticar desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, atraso n3o justificado no
cumprimento das etapas dos programas, praticas atentatérias a0s principios fundamentais
da Administragio piblica nas contratagdes e nos demais atos praticados na execugio deste
Termo de Fomento e deixar de adotar as medidas saneadoras eventualmente apontadas

pela Administragio Publica;

3.16 Prestar todos os servicos conforme Plano de Trabalho, mediante a contratagio dos
profissionais e pagamento dos respectivos salarios, gerenciamento e coordenagio dos
trabalhos, ficando proibida a redistribuigdo dos recursos a outras entidades, congéneres ou

/7

nao;
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3.17 Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e

0S CUStOS Previstos;

3.18 Comprovar todas as despesas por meio de notas fiscais ou recibos (RPA), com a
devida certificagio do recebimento do material ou prestagio do servigo, ficando vedadas

informagdes genéricas ou sem especificagdes dos servigos efetivamente prestados;

3.19 Aplicar os recursos repassados no objeto constante exclusivamente no objeto

pactuado;

2 var a existéncia de Conta Bancéria especifica e exclusiva, em banco oficial,
3.20 Comprovar a existéncia de Conta B f 1 b ficial
para o presente instrumento, efetuando todas as movimentagdes financeiras relacionadas

a0§ recursos do presente termo nesta conta.

3.21 Nio aplicar taxa de administragio ou despesas administrativas como condigdo para a

execugio do objeto;

3.22 Ressarcir aos cofres ptiblicos os saldos remanescentes ndo utilizados no exercicio

seguinte ou nio comprovados até 30 dias do encerramento do presente termo;

3.23 Promover a devolugio aos cofres pablicos dos recursos financeiros nio aplicados

corretamente conforme o Plano de Trabalho;

3.24 Efetuar cotacio de pesquisa de preco, conforme regulamento proprio da entidade,

para aquisi¢do de materiais e servigos;

3.25 Manter-se adimplente com a Poder Publico concedente naquilo que tange a prestagdo

de contas de exercicios anteriores de maneira nominal, constante no Plano de Trabalho;

326 Comunicar a CONCEDENTE a substituigio dos responsaveis pelo

PROPONENTE, assim como alteragdes em seu Estatuto;

3.27 Assumir as responsabilidades por eventuais danos materiais ou morais causados a0

Municipio e a terceiros, em decorréncia de sua agio ou omissdo no desenvolvimento do

Servico, sem nenhuma responsabilidade da CONCEDENTE.

© 3.28 Sio compromissos da PROPONENTE:
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a) Desenvolver os servigos de educagio especial e servigos de assisténcia social

: i ¢ R 5 ; -

destinados s pessoas com deficiéncia intelectual e multipla, conforme previsio

contida no objeto pactuado, atendendo e desempenhando as agdes conforme

especificado no Plano de Trabalho, parte integrante do presente termo;

b) Dispor de corpo técnico necessario, assegurando os servigos da Educagio Especial
em Estimulagio Precoce, Servigo de Atendimento Especifico, Servigo Pedagogico
Especifico, Servico Pedagdgico Especifico/TEA, Oficina, ~Atendimentos
Reabilitatérios, assim como a efetivagio da Politica de Assisténcia Social, por meio
de agdes de prevengio, promogio, insergdo e protegio, aos alunos matriculados e

atendidos previstos no Plano de Trabalho;

) Atender &s necessidades dos alunos da educagdo especial que frequentam os servigos

oferecidos pela APAE;

d) Executar programas educacionais que favoregam o desenvolvimento cognitivo,

psicomotor e social dos alunos;

¢) Realizar servigos de atendimento a pessoa com deficiéncia conforme preconizado
na Tipificacio Nacional dos Servigos Socioassistenciais ao publico alvo e sua
familia, atendendo aos objetivos propostos pelo servigo com foco para os

resultados previstos;

f) Realizar de forma continuada, permanente e planejada, servigos e execugdo de
programas ou projetos voltados prioritariamente para a defesa e efetivagdo dos
direitos socioassistenciais, construgio de novos direitos, promogdo da cidadania,
enfrentamento das desigualdades sociais, articulagio com 6rgéos piblicos de defesa
de direitos ao publico alvo e familia, nos termos da Lei n° 8.742, de 1993, e

respeitadas as deliberagdes do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

g) Encaminhar os alunos cuja avaliagdo pedagbgica recomende a insergio nas classes

comuns da rede regular de ensino.

h) Informar ao gestor do termo de fomento, devidamente nomeado para tanto, o

o de férias};eeﬁéos, bem
. /)

/

calendario anual de suas atividades, bem como o peri
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como as possiveis atividades extra classe que necessitem de transporte, com O

maximo 3 dias de antecedéncia.

i) Comunicar, de imediato, ao gestor do termo de fomento, devidamente nomeado
para tanto, paralisacBes das atividades, alteracio do niimero de criangas atendidas,
bem como quaisquer outras informagdes e atividades que venham interferir no

atendimento educacional e o transporte destes alunos.

i) Apresentar mensalmente a0 gestor do termo de fomento, devidamente nomeado

para tanto, o controle de freqiiéncia das criangas atendidas;

k) Apresentar ao gestor do termo de fomento, devidamente nomeado para tanto

relatdrio trimestral individual de desempenho dos alunos atendidos.
CLAUSULA QUARTA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

4.1 Para a execucio das atividades prevista neste Termo de Fomento, a CONCEDENTE
transferira a PROPONENTE, conforme o Relatério de Execugiio apresentado pelo
Gestor da parceria, para as vagas do Projeto CITI - Centro Infantil de Terapias Integradas
o valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) per capita, para o Projeto E.E.E. Educagio
Especial Exclusiva - Escolarizagdo Inicial o valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) per
capita e para o Projeto Criando Lagos o valor de R$ 800,00 (oitocentos reais) per capita,

até 0 5° dia ttil do més subsequente a0 executado.

4.2 Os valores a repassar, segundo o cronograma de desembolso, deverdo ser depositados

em conta especifica da PROPONENTE.

4.3 As parte reconhecem que, caso haja necessidade de contingenciamento Or¢amentario e

- 41 , ;
a ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel a0 cumprimento de metas da Lei
de Responsabilidade Fiscal o quantitativo deste objeto poder4 ser reduzido até a etapa que

apresente executividade.
CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

J 5.1 O prazo de vigéncia deste instrumento sera a partir da assinatura deste Termo até

31/12/2021, podendo ser prorrogado, havendo interesse das partes sde que: #
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I - Manifestado interesse das partes;
II - Formalizado em termo competente; e
III - Aprovado pela Comissio de Monitoramento e Avaliagio e pelo Gestor da parceria.

5.2 O pagamento ficam restritos a apresentagio de relatérios de confirmagio dos Servigos

prestados pelo Gestor da parceria.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO

6.1 O presente instrumento pode ser rescindido, a qualquer tempo, com as respectivas
condicBes, sangdes e delimitagdes claras de responsabilidades, ficando as partes

responsaveis pelas obrigagdes decorrentes do tempo de vigéncia.

6.2 Constitui motivo para rescisio do presente Termo de Fomento o descumprimento de
qualquer das cldusulas pactuadas, particularmente quando constata pela CONCEDENTE
a utilizacio dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou

incorreces de informagdo em qualquer documento apresentado.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1 Prestar contas de forma parcial, até 30 dias, apés cada parcela repassada, conforme

orientacdes da Instrugdo Normativa n. 02/2016 do Tribunal de Contas de S3o Paulo;

7.2 Prestacio de Contas integral e final, até 60 dias do término da vigéncia do Termo de
Fomento, segundo a Lei n. 13.019/2014 e de acordo com critérios e indicacdes exigidos
pela CONCEDENTE, com elementos que permitam ao Gestor da parceria avaliar o
andamento ou concluir que o objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigdo
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagio do alcance das metas e dos

resultados esperados, destacados nos relatérios de execugio do objeto;

73 A CONCEDENTE emitira no prazo de 60 dias do recebimento da prestagﬁo de

contas final Parecer sobre a regularidade da prestagdo de % 9/
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74 A CONCEDENTE ressalva o direito de solicitar informagdes complementares

sempre que necessario, para elucidar o conteudo das prestagdes de contas.

7.5 Poderi ser instaurada Tomada de Contas Especial visando a apuragdo de fatos,
identificacio dos responsaveis e quantificagio do dano, no caso de irregularidade na

prestagio de contas do presente Termo de Fomento.

CLAUSULA OITAVA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

8.1 A PROPONENTE compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado
monetariamente deste a data do recebimento, acrescido de juros legais, na forma da

legislagio aplicavel, nos seguintes casos:
a) Inexecugio do objeto;
b) Falta de apresentagio de prestagdo de contas, no prazo exigido;

o) Utilizagio dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente

instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

d) Nio apresentagio de comprovagio da utilizagio do saldo remanescente em

exercicio seguinte.

8.2 A PROPONENTE compromete-se ainda a recolher a conta da CONCEDENTE o
valor correspondente aos rendimentos de aplicagdes no mercado financeiro, quando ndo

comprovado o seu emprego na consecugio do objeto pactuado.
CLAUSULA NONA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1 As despesas decorrentes do presente Termo de Fomento correrio por conta da

dotaciio orgamentaria referente ao exercicio de 2018:

s. M. DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE, TURISMO E LAZER -
SUPERVISAO DE EDUCACAO - 02.17.03 - 1025/3.3.90.39.99 12.367.2001.2043 R$
4) 36.000,00

34
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CLAUSULA DECIMA - DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

10.1 O presente Termo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
14 . ~ . A 2
clausulas pactuadas e a legislagio pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de

sua inexecugio total ou parcial;

10.2 Pela execucio da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas
da legislagio vigente, a CONCEDENTE poder, garantida a prévia defesa, aplicar a
PROPONENTE as sangbes do art. 73 da Lei Federal n® 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PROIBICOES E VEDACOES
11.1 A redistribuicio dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou nao;

11.2 A utilizagio dos recursos em finalidade diversa da estabelecida neste Instrumento,

ainda que em carater de emergéncia;
11.3 A realizacio de despesa a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;

11.4 A realizacio de despesas em data anterior ou posterior a vigéncia do presente Termo

de Fomento;
11.5 Realizar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;
11.6 Transferir os recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

11.7 Retirar recursos da conta banciria com fins alheios a aplicagdo de recursos na

consecucio do objeto pactua neste Termo de Fomento;

11.8 Deixar de aplicar ou nfio comprovar a contrapartida (bens ou servigos) estabelecidos

no Plano de Trabalho;

119 Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo

CONCEDENTE;

11.10 A realizagio de despesas com:
4
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a) Multas, juros ou corregio monetaria, inclusive referentes ao pagamento ou

recolhimentos fora dos prazos;

b) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao
objeto da parceria, de cariter educativo, informativo ou de orientagio social, das
quais nfo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogio

pessoal;

¢) Pagamento de pessoal contratado pela organizagio da sociedade civil que ndo

atendam 3s exigéncias do art. 46 da Lei 13.019/2014;

d) Obras que caracterizam a ampliagdo de 4rea construida ou instalagdo de novas

estruturas fisicas;

e) Pagamento de despesas bancarias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERACAO OU MODIFICACAO
DO PLANO DE TRABALHO

12.1 Este Termo de Fomento poderd ser alterado ou ter modificagdes no Plano de
Trabalho, de comum acordo entre as partes, mediante proposta devidamente formalizada

e justificada por meio de TERMO DE ADITAMENTO.

12.1.1 Admitir-se4 modificacio do Plano de Trabalho com prévia apreciagio da
CONCEDENTE e aprovacio do Gestor deste Instrumento, ficando vedada a alteragdo

total do objeto.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS

13.1 Tanto quanto possivel os participes se esforcario para resolver amistosamente as
questdes que surgirem no presente termo e, no caso de eventuais omissdes, deverdo

observar as disposigbes contidas na Lei Federal N° 13.019/14, Decreto Fg,deral n®

¥4 //
Y
= U
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO DE ELEICAO

14.1 Os participes elegem o Foro da comarca de Itapeva/SP, com rentncia de qualquer

outro, para dirimir quaisquer dividas oriundas do presente Termo de Fomento.

E, por estarem assim de comum acordo, assinam as partes O presente instrumento, em
duas vias de igual teor e forma, na presenga de duas testemunhas, para que produzam os

devidos efeitos legais.

-~
r/
>

g A b
~“Ferniando Antonio Moutinho dos Reis

P

=

Presidente APAE

amila Fernandes

Coordenadora de Negécios Juridicos

TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO - TERMO DE
COLABORAGAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADEPUBLICO(A): Prefeitura Municipal de Nova Campina/SP

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: Associagao de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Itapeva/SP - APAE

TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO N° (DE ORIGEM): 003/2020

OBJETO: com a finalidade de promover acdes de interesse publico e reciproco em regime
de mutua cooperacdo entre o Municipio de Nova Campina e a entidade, mediante
transferéncia de recursos financeiros, com vistas ao provimento de toda a demanda dos
municipes de Nova Campina de vagas para atendimento em educacgéo especial de alunos
com deficiéncia intelectual e multipla, compreendendo o fornecimento de material humano
especializado, espaco fisico apropriado, servicos de transporte, alimentacéo, lazer,
educacao, saude, servico pedagégico especifico e oficinas, objetivando desde ja a garantia
da cidadania e dos direitos fundamentais dos municipes nova campinenses portadores de
necessidades especiais, conforme Plano de Trabalho.

ADVOGADO(S)/ N° OAB: (*)

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestacdes de interesse, Despachos e Decisbes, mediante regular cadastramento no
Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o
estabelecido na Resolucdo n°® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de
S30 Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de
janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais,
conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteragdo de endereco — residencial ou eletronico — ou telefones de
contato devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para: %

Luiz Pastore, 240, Centro, CEP: 18.435-000 - prefeitura@novacampina.sp.gov.br — Fone: (15) 3535-6100
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a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagao;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,

exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA: Nova Campina, 30 de dezembro de 2020.

GESTOR DO ORGAQ PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Rosangela de Fatima Cain Oliveira

Cargo: psicopedagoga

CPF: 110.414.878-19 RG: 21.973.071-4/SSP

Data de Nascimento: 22/09/1969 ‘

Endereco residencial completo: 7?44@ .znv»/ﬁ// ]&/‘y/@ da 7759"-’3:&%7 30

E-mail institucional: sec.educacao@novacampina.sp.gov.br
E-mail pessoal: cain.2209@hotmail.com

Telefone: 15 3535-1200/1167 -

Assinatura: (&\icw(g//g&v{/ﬂw

Responsaveis que assinaram o ajuste:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Jucemara Fortes do Nascimento

Cargo: Prefeita Municipal

CPF: 268.136.358-67 RG: 33.419.224-9

Data de Nascimento: 14/12/1977

Endereco residencial completo: Rua Jodo Cardoso de Almeida, n°® 875.
E-mail institucional: prefeitura@novacampina.sp.gov.br

E-mail pessoal: ] s

Telefone(s): 15 3835-610Q

Assinatura:

TA=S v wO NI -
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PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: Fernando Antonio Moutinho dos Reis

Cargo: Presidente

CPF: 043.131.398-82 RG: W525845-P

Data de Nascimento: 27/06/1963

Endereco residencial completo: Rua Epitacio Piedade, 215, Vila Ophélia, Itapeva/SP
E-mail institucional: adm@apaeitapeva.org.br

E-mail pessoal:

Telefone(s): 15 3522-0684 ? */?

Assinatura:

Luiz Pastore, 240, Centro, CEP: 18.435-000 — prefeitura@novacampina.sp.gov.br — Fone: (15) 3535-6100
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DECLARACAO

Eu, JUCEMARA FORTES DO NASCIMENTO, Prefeita do
Municipio de Nova Campina, em cumprimento as determinagdes do inciso I, do art. 16, da Lei
Complementar 101, de 04 de Maio de 2000, DECLARO existir adequagdo orgamentdria e
financeira para atender ao objeto constante do Termo de Fomento n? 003/2020, Processo n?
3399/2020, firmado entre a Prefeitura Municipal de Nova Campina e a APAE — ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITAPEVA, nos termos do Decreto Municipal n®
2312/2018.

A referida despesa estd adequada na Lei Orcamentaria

Anual, compativel com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Or¢gamentarias.

Nova Campina, 04 de janeiro de 2021.

Av. Luiz Pastore, 240, Centro, CEP: 18.435-000 — prefeitura@novacampina.sp.gov.br — Fone: (15) 3535-6100




CN-SIFPM CONAM
Prefeitura Municipzal de Ngova Campina
NCTA DE EMPENED

Fornecedor Cecdigo
AS5.CE PAIS E AMIGOS CUS EXCEP.DE ITAP.- APAE 02671
C.N.P.J.: 45.809.132/0G01-78
Cescricac Data Processo Emrpenho
ATENRDIMENTO EM EDUCACAC ESPECIAL, CCNFOR 16/02/2021 OTF(003-2020 00881
ME TERMO DE FOMENTIO N. 00372020

Tips
ORDINARIO

Fcnte 01 TESOURO Degp 01025
C.Apl 2200000 ENSIND FUNDAMENTAL

Processe Contabil

Classificacao

Institucicna

DEEAE oomracormm e e el BB Executivo

Unidade Orcamentariz: 17 S.m. de educacao,cultura,esp,tur e lazer

Unidade de Despesa..: 03 Ceordenacae de educacan

Programa de Trabalho

FUBCEE v vd sk S 12 Educacao

SRBLRTICRO 3w e o : 367 Educacac sspecial

PEOYYENR. oo nn e san 5 .: 2001 Ensino fundarental cocm gualidade

ACT20 +..osesvesssasst 2043 Funcicnamento educacao especial ensino fundamental
Natureza da Degpesa,.:

3.3.50.43.00 Subvencoes sogiais

BORNIAD | o vt st ik om0 ot 106.0290,00

SALAG BNEERIOr s wesanae vl 1¢6.0090,00
Eetd Nora ceovsenecenconns i 106.000,C0

Saldo da Coctacao

e e

DR sk

e

EMITEN -
ey el

‘

— MARCOS. TAKA
TECNICO DE CONT

CRC-15P204529/0-3

JUCEMA AEORTES DC NASCIMENTO
PREFEITA MUNICIPAL

268.1386.358-67

ACHT ~
ILIDADE



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CAMPINA
Estado de Sao Paulo
CNPJ: 60.123.072/0001-58

PORTARIA N¢ 74, 27 DE MAIO DE 2018.

“DISPOE  SOBRE  ALTERACAO DOS
MEMBROS INTEGRANTES DA COMISSAO DE
MONITORAMENTO E AVALIACAO DA
PARCERIA CELEBRADA COM A ASSOCIACAO
DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
ITAPEVA/SP — APAE.”

JUCEMARA FORTES DO
NASCIMENTO

Prefeita  Municipal de Nova
Campina, Estado de Sdo Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais, e
com fundamento da Lei Federal n®
13.019/2014 e, do Decreto
Municipal n® 2318/2018,

RESOLVE:

Art. 12 Fica alterada a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da parceria
celebrada entre o Municipio de Nova Campina com a Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Itapeva/SP — APAE, a qual passa ser composta pelos seguintes membros:
| - Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo:

a) SIMONEY LUCIA TALBERG SCHIMIDT ARAUJO, portadora do RG n”
17.575.324-6 e do CPF n? 110.408.008-74;

b) MIGUEL FIRMINO DE OLIVEIRA JUNIOR , portadora do RG n® 35.142.223-7 e
CPF n? 337.373.658-73;

c) LARISSA DOS SANTOS, portadora do RG n2 28.178.017-1 e CPF n?
256.492.588-05.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

£ N .

[} L
Prefeitura Municipalff Nova Campina, 27 de maio de 2019.

P % f

JUCEMARA!FORTES DO NASCIMENTO
Prefeita Municipal

Publicadeo em local pedprio
Desta Prefeitura Municipal,

Em 27 de maio de 2013,

- - - - . — — — —- —_ - - -
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Secretaria Municipal de Educacao

Avenida Jodo Cardoso de Aimeida,N°1010- Centro
Email-educacao@novacampina.sp.gov.br
Tel:(15) 35351167 ou 35351320
Nova Campina - S/P CEP 180435-000

PARECER DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DA PARCERIA
CELEBRADA COM ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXPCIONAIS DE ITAPEVA SP -
APAE, ESTABELECIDA ATRAVES DA PORTARIA N¢ 74, 27 DE MAIO DE 2019.

PARECER ANUAL - 2021

Os abaixo assinados, na condicdo de membros do Conselho de Monitoramento e
Avaliacdo da APAE de Itapeva SP, analisando a documentacdo de acordo com os
objetivos estabelecidos para o ano letivo de 2021 constatou-se que a parceria foi
executada de maneira coerente com delineado do Plano de Trabalho, com criangas,
adolescentes e adultos NEE, a ampliagdo das habilidades académicas funcionais e das
competéncias , propiciando o pleno desenvolvimento de suas potencialidades e sua
inclusdo social. Também foi previsto atendimento clinico, quando evidenciada a

necessidade.

0 atendimento ofertado por esta Instituicdo cumpre o ideal preconizado pela missdo do
Movimento Apaeano, que é o de promover e articular acdes de defesa e de direitos,
prevencdo, orientacBes a sociedade, prestacdo de servico na drea educacional, de
assisténcia social e apoio familiar, objetivando sempre a melhoria de qualidade de vida

das pessoas com deficiéncias e a construgdo de uma sociedade mais justa e solidaria.

Até meados de setembro de 2021, os atendimentos foi peculiar devida a pandemia

(COVID -19) instalada no mundo inteiro desde o dia 13 de margo de 2019, diante desta




situagdo as aulas foram dadas remotamente através de grupos de watts zap, outras

midias e atividades impressas para casa.

Diante das observagdes supracitadas, concluimos que a parceria cumpriu

satisfatoriamente as metas previstas no Plano de Trabalho de 2021.

Nova Campina, 13 de junho de 2022.

@mﬁ@flmﬁm

Rosangela de Fatima Cain Oliveira

|

Miguel Firmind de oliveira Janior
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CAMPINA
Estado de Sao Paulo
CNPJ: 60.123.072/0001-58

PARECER

Trata-se do Termo de Fomento n® 003/2020 firmado entre a Prefeitura
Municipal de Nova Campina e a APAE — Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Itapeva, CNPJ 45.909.132/0001-79, com sede na Rua Inglaterra, 842, CEP 18406-400,
Jardim Europa, Itapeva/SP, qualificada como Organizacdo Social, objetivando a
colaboragao institucional da Entidade, com a finalidade de promover agdes de interesse
publico e reciproco em regime de mutua cooperacdo, mediante transferéncia de
recursos financeiros, com vistas ao provimento de toda a demanda dos Municipes de
Nova Campina de vagas para atendimento em educacdo especial de alunos com
deficiéncia intelectual e multipla, compreendendo o fornecimento de material humano
especializado, espaco fisico apropriado, servicos de transporte, alimentacdo, lazer,
educagdo, saude, servigo pedagogico especifico e oficinas, objetivando a garantia da
cidadania e dos direitos fundamentais do municipe nova campinense portador de
necessidades especiais.

O Decreto Municipal n® 2312/2014 regulamenta a aplicacdo da Lei Federal n2
13.019, de 31 de julho de 2014.

A Cldusula Quarta prevé para a execuc¢ao das atividades objeto do referido
ajuste repasse mensal per capita de RS 400,00 (quatrocentos reais) para o Projeto CITI—
Centro Infantil de Terapias Integradas, RS 400,00 (quatrocentos reais) para o Projeto
EEE Educagdo Especial Exclusiva — Escolarizagdo Inicial, e ainda, o valor de RS 800,00
(oitocentos reais) para o Projeto Criando Lagos. O prazo estabelecido para o pagamento
dessas importancias é até o 52 dia util do més subsequente ao executado, mediante
relatdrio de execugdo a ser apresentado pelo gestor da parceria.

Em cumprimento ao pactuado, o executivo municipal repassou para a
ENTIDADE, no exercicio de 2021, a importancia de RS 103.224,06 (cento e trés mil e
duzentos e vinte e quatro reais e seis centavos), pagos com recursos proprios do
tesouro municipal, onerando a classificagdo orgamentdria 12.367.2001.2043, da
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte, Turismo e Lazer, nas seguintes
datas:

-21/01 - repasse no valor de RS 6.167,93;

- 18/02 - repasse no valor de RS 8.400,00; - I\‘\/
A\
- 15/04 - repasse no valor de RS 16.800,00; \i\}\’
f¥ =
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- 11/06 —repasse no valor de RS 8.400,00;
- 16/06 — repasse no valor de RS 9.200,00;
- 04/08 - repasse no valor de RS 18.400,00;
- 15/09 - repasse no valor de RS 9.200,00;
- 20/10 - repasse no valor de RS 9.200,00;
- 06/12 - repasse no valor de RS 8.256,13;
-22/12 - repasse no valor de RS 9.200,00.
As prestagdes de contas mensais foram apresentadas nas seguintes datas:

Més de janeiro em 19/02, fevereiro em 15/03, marco 12/04, abril, maio,
junho e julho 23/08, agosto 13/09, setembro 22/10, outubro e novembro 10/12, e
dezembro 10/01/2022.

Conforme dispde o artigo 22 do Estatuto da APAE — Associacdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Itapeva: “A APAE DE ITAPEVA é uma associagdo,
beneficente, com atuagdo nas dreas de assisténcia social, educacdo, saude, prevencdo,
trabalho, profissionalizagdo, defesa e garantia de direitos, esporte, cultura, lazer,
estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos ou de fins ndo econémicos, com dura¢éo
indeterminada, tendo sede na Rua Inglaterra, n® 842, Jardim Europa, e foro no municipio
de Itapeva, Estado de Sdo Paulo”.

Destaca-se entre outros fins previstos no artigo 102 do estatuto da APAE:

“VIII”: “firmar parcerias com entidades coirmds e andlogas, solicitar e
receber recursos de 6rgdos publicos e privados, e as contribui¢cbes de pessoas fisicas e
juridicas;

O objetivo do Termo em andlise é realizar o atendimento educacional
especializado do aluno portador de deficéncia intelectual e multipla que ndo puder se
beneficiar pela inclusdo em classes comuns do ensino regular e atuar sobre as condigdes
que gerem desvantagens pessoais resultantes de deficiéncias ou de incapacidades,
proporcionando oportunidades de melhoria da qualidade de vida dessas pessoas,
buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania, em conformidade com o que

também estabelece o Art. 99, Inciso |, do Estatuto da APAE. %)N”’
N~ &
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Constatou-se que os servigos foram prestados com regularidade e eficiéncia,
tendo o acompanhamento e a aprovagédo da psicopedagoga responsével pela gestdo do
contrato, senhora Rosdngela de Fatima Cain Oliveira, a qual também assina o presente
parecer.

Atestamos que todas as clausulas estipuladas entre as partes no presente
instrumento foram cumpridas, as quais foram firmadas de acordo com a legislacdo em
vigor.

Atestamos também a regularidade dos gastos efetuados de acordo com a
documentagdo apresentada.

Portanto, conclui-se que os servigos, objeto do termo de fomento ora
analisado, foram executados, satisfazendo as necessidades coletivas e os interesses da
Administragdo Publica, quais sejam, a legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e economicidade.

Prefeitura Municipal de Nova Campina, 08 de junho de 2022.

-

MARCOS-TAKA

’

Técnico em Contabilidade

2 )
1L
ROSANGELA DE FATIMA CAIN OLIVEIRA
Psicopedagoga — CBO 2394-25

Responsavel pelo Controle Interno
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