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 PRESTAÇÃO DE CONTAS MENSAL
 DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS

Termo de Convenio - Processo 50/2023

MÊS DE REFERÊNCIA: OUTUBRO 2025

ÓRGÃO PÚBLICO: Prefeitura Municipal de Itapeva

ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL: Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais 

CNPJ: 45.909.132/0001-79

ENDEREÇO: Rua Inglaterra, 842 - Jardim Europa, Itapeva/SP.

CEP: 18406-400

RESPONSÁVEL PELA OSC: LIDIANE GONÇALVES SOARES

CPF: 183.739.728-70

OBJETO  DA  PARCERIA:  Proporcionar  a  pessoa  com  deficiência  as  condições  necessárias  ao 

desenvolvimento de sua potencialidade e habilidade abrangendo o diagnóstico, reabilitação, preparação para 

o trabalho, exercícios da cidadania e inclusão social.

 

DOCUMENTO VIGÊNCIA
Termo  de  Convenio  -  Processo 
50/2023 14/03/2023 A 14/03/2024

Aditivo nº 50/2023 14/03/2024 a 13/03/2025

ORIGEM DOS RECURSOS: MUNICIPAL

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONÍVEIS NO MÊS

VALOR PREVISTO (R$) DATA DO 
REPASSE

NÚMERO DO DOCUMENTO DE 
CRÉDITO

VALOR REPASSADO 
(R$)

R$ 47.000,00 09/09/2025 33.575.003 R$ 47.000,00

R$ 47.000,00 26/09/2025 33.701.144 R$ 47.000,00

R$ 47.000,00 29/10/2025 33.601.109 R$ 47.000,00

(A) REPASSES PÚBLICOS NO MÊS R$ 47.000,00

(B) SALDO DO MÊS ANTERIOR R$ 55.291,40

© RECEITAS COM APLICAÇÕES FINANCEIRAS DOS REPASSES PÚBLICOS R$ 12,16

(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUÇÃO DO AJUSTE (3) R$ 0,00 

(E) TOTAL DE RECURSOS PÚBLICOS (A + B+ C + D) R$ 102.303,56

(F) RECURSOS PRÓPRIOS DA ENTIDADE PARCEIRA R$ 0,00

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONÍVEIS NO MÊS (E + F) R$ 102.303,56
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DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS REALIZADAS NO MÊS

ORIGEM DOS RECURSOS: MUNICIPAL
*CATEGORIA OU 
FINALIDADE DA 

DESPESA
CREDOR CNPJ/CPF DOCUMENTO 

FISCAL
VALOR 

PAGO R$

Recursos humanos (1) REBEKA FABRI BONFIM MOURA 437.487.048-28 HOLERITE R$   2.135,40

Recursos humanos (1) KAREN P. G. CAMARGO 018.185.989-06 HOLERITE R$   6.234,60

Recursos humanos (1) ELISABETH B. MADUREIRA 048.827.359-54 HOLERITE R$   1.591,80

Recursos humanos (1) CLEIDE A O ALMEIDA 139.035.648-50 HOLERITE R$   2.074,00

Recursos humanos (1) SHEILA SUZIANE P CAMARGO 407.524.858-57 HOLERITE R$   1.968,60

Recursos humanos (1) CARLOS GUILHERME GLAUSER 460.554.928-57 FÉRIAS R$   1.488,00

Recursos humanos (1) SARA SOFIA EUGENIO 338.748.268-05 HOLERITE R$   2.824,80

Recursos humanos (1) MATHEUS A R OLIVEIRA 487.947.698-69 HOLERITE R$   1.389,00

Recursos humanos (1) VALDIELITTOM R MAXIMIANO 460.646.528-02 HOLERITE R$   1.713,00

Recursos humanos (1) ANA FLAVIA SIQUEIRA DIAS 434.058.678-19 HOLERITE R$   2.497,80

Recursos humanos (1) YASMIN OLIVEIRA FERREIRA 464.990.338-63 HOLERITE R$   4.370,81

Recursos humanos (1) MARIA EDUARDA MENEGHEL 486.850.968-39 HOLERITE R$   1.316,00

Recursos humanos (1) LILIAN C OLIVEIRA DALIA 227.476.458-19 HOLERITE R$   1.052,40

Recursos humanos (1) NAYARA DE SOUZA 371.676.308-02 HOLERITE R$   2.878,80

Recursos humanos (1) ANDRE LUIZ ALVES OLIVEIRA 327.158.778-70 HOLERITE R$   1.252,20

Recursos humanos (1) BIANCA DOS SANTOS LEONELLI 274.267.248-67 HOLERITE R$   3.316,80

Mat.de uso e consumo PAPELARIA MACEDO DE ITAPEVA 06.537.772/0001-43 035.547 R$      952,50

Recursos humanos (1) REEMBOLSO 547-9 HOLERITE R$ 12.166,05

TOTAL R$ 51.222,56

(*) No rol exemplificativo incluir também as despesas realizadas que não estão relacionadas
(1) Salários, encargos e benefícios.
(2) Autônomos e pessoa jurídica.
(3) Energia elétrica, água e esgoto, gás, telefone e internet.

DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCÍCIO

(H) TOTAL DE RECURSOS RECEBIDOS NO MÊS R$ 102.303,56

(I) DESPESAS PAGAS NO MÊS -R$   51.222,56

(J) SALDO PARA APLICAÇÃO NO MÊS SEGUINTE R$   51.081,00
Declaro, na qualidade de responsável pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que a despesa relacionada comprova a exata aplicação dos  

recursos recebidos para os fins indicados, conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao Órgão Público Parceiro.

Itapeva, 10 de Novembro de 2025

Responsável pela Organização da Sociedade Civil: 

________________________________________________
LIDIANE GONÇALVES SOARES

Presidente da APAE
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RELATÓRIO CIRCUNSTANCIADO

Descrição do Serviço Público Alvo
Nº de Atendidos

MÊS OUTUBRO

Serviço de assistência social, 
educação  e  saúde  voltado 
para  a  estimulação, 
socialização  e  inclusão  da 
pessoa com deficiência.

Crianças de 0 à 
6 anos com 

deficiência ou 
atraso no 

desenvolvimento 
à adultos acima 
de 30 anos com 

deficiência.

Programada 190 assistidos

Executada 190 assistidos

No mês de outubro, a profissional de Enfermagem deu continuidade às ações relacionadas 

ao Projeto “Higiene Corporal”, realizando oficinas informativas, educativas e lúdicas com os temas 

higiene bucal e  higiene corporal, as atividades desenvolvidas incluíram  corte de unhas, higiene 

íntima,  lavagem das mãos,  escovação dos dentes,  banho lúdico e o  “Dia da Beleza”,  com o 

objetivo de promover a conscientização sobre os cuidados com a saúde e a higiene pessoal. As 

oficinas buscaram ensinar práticas adequadas de autocuidado, incentivando hábitos corretos e 

saudáveis para a melhoria da qualidade de vida. Além disso, a profissional iniciou um trabalho de  

estimulação  à  alimentação  saudável,  por  meio  de  oficinas  sensoriais  que  propuseram  a 

degustação de frutas e a exploração dos sentidos de forma lúdica, despertando o interesse e a 

curiosidade pelos alimentos naturais.

O setor de  Psicologia deu continuidade às  oficinas em grupo, com atividades voltadas ao 

reconhecimento e à expressão das emoções, utilizando recursos de  musicalização e fantoches, 

que incentivaram os assistidos a reagirem por meio de expressões faciais. Em parceria com o 

setor  de  Assistência  Social,  foi  desenvolvido  o  planejamento  da  Auto  Defensoria,  sendo  o 

programa apresentado aos assistidos  com o propósito  de  fortalecer  sua participação ativa  na 

instituição. Também foi organizada a eleição dos representantes, que têm como função ouvir os 

colegas, levar suas demandas à equipe escolar e contribuir para a construção de um ambiente  

mais  justo  e  acolhedor.  O  setor  realizou  ainda  grupos  operativos  com  pais  e  responsáveis, 
reuniões familiares conforme as demandas e  visitas  domiciliares também em conjunto  com a 

Assistência Social,  com o objetivo de avaliar as condições socioeconômicas e emocionais das 

famílias e fortalecer o vínculo entre escola e família. A Psicóloga também participou do Conselho 

1



Rua Inglaterra, 842 - Jardim Europa 
Itapeva-SP - CEP 18406-400

Tel.: (15) 3521-8888 I 99738-9954
adm@apaeitapeva.org.br I www.apaeitapeva.org.br

de Classe escolar.

No setor de Nutrição, as oficinas culinárias tiveram continuidade com atividades práticas que 

promoveram  a  autonomia  dos  assistidos  e  proporcionaram  experiências  de  vivência  com  a 

alimentação saudável e diversificada, trabalhando também a coordenação motora e a estimulação 

sensorial, entre as oficinas realizadas, destacam-se o preparo de bolos. O projeto da horta escolar 

foi retomado, com o plantio de mudas de hortelã pelos assistidos. A profissional também elaborou 

cardápios para a alimentação escolar, realizou orçamentos de alimentos e embalagens, orientou e 

acompanhou a  equipe da cozinha na organização da despensa e conduziu  reuniões formativas, 

reforçando as boas práticas de manipulação de alimentos e a rotina funcional do setor. Também 

foram  realizadas  avaliações  nutricionais  individualizadas e  prescrições  de  suplementação 

conforme as necessidades identificadas.

Os  atendimentos no setor de Fisioterapia foram realizados de forma  individual e em grupo, 

com  atividades  no  setor  de  Equoterapia,  que  tem  como  objetivo  promover  ganhos  físicos  e 

psíquicos,  melhorando o  desenvolvimento  neuropsicomotor dos assistidos  e  proporcionando  a 

integração  sensorial.  Também  realizaram  atendimentos  clínicos  individualizados conforme  a 

necessidade dos assistidos, e a assistência domiciliar para alunos com mobilidade reduzida.

O setor de  Terapia Ocupacional realizou  avaliações observacionais para o reconhecimento 

das  demandas,  potencialidades  e  dificuldades  dos  assistidos,  além  de  participar  de  oficinas 

intersetoriais voltadas à manutenção das funções mentais, sensoriais, neuromusculoesqueléticas 

e habilidades de interação social. A profissional acompanhou as oficinas lúdicas de outros setores,  

promovendo interação e fornecendo orientações verbais e táteis conforme os temas trabalhados. 

No  setor de Fonoaudiologia,  as oficinas tiveram como objetivo estimular a  respiração  e o 

reconhecimento  olfativo,  utilizando  recursos  visuais  com  a  oferta  de  diferentes  fragrâncias, 

promovendo os estímulos sensoriais e o aprendizado de respirar. Também foi realizada oficina 

para apresentação e estimulação da mastigação adequada, com treino de mastigação com gaze.

A equipe multidisciplinar, de forma integrada, realizou avaliações para possíveis inclusões e 

promoveu Reunião Técnica envolvendo os setores de Neuropediatria, equipe de saúde e gestão 

escolar, com o objetivo de discutir casos conforme as demandas apresentadas.

Em alusão ao tema do mês, “Outubro Rosa”, foram desenvolvidas ações de conscientização 

com  os  assistidos  e  seus  familiares,  incluindo  palestras  e  dinâmicas  educativas sobre  a 

importância da prevenção e do diagnóstico precoce do câncer de mama.
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OBSERVAÇÕES:

Pontos Facilitadores:
Local com infraestrutura e adaptações com acessibilidade;
Ambiente favorável;
Equipe Técnica Qualificada;

Pontos de Estratégias:
Adaptação a uma nova rotina;
Adesão dos familiares ao diagnóstico;
Promoção da autonomia e mobilidade;
Vinculação com profissionais diversas áreas. 

Técnicas de trabalho:
Atendimento  individualizado  em  Equoterapia:  método  terapêutico  e  educacional  que  utiliza  o 
cavalo como agente facilitador no processo de reabilitação. Os atendimentos promovem benefícios 
físicos, emocionais e sociais, com ênfase na socialização, integração sensorial, estímulo motor e 
cognitivo dos usuários.
Oficinas multidisciplinares:  Consistem em atividades em grupo planejadas por  profissionais de 
diferentes áreas, com foco terapêutico e educativo. As oficinas utilizam recursos como músicas, 
materiais lúdicos e sensoriais, visando múltiplos estímulos que contribuem para o desenvolvimento 
global dos atendidos, conforme o planejamento técnico individual e coletivo.
Orientações aos pais e/ou responsáveis: Ações voltadas à educação e capacitação familiar, com o 
objetivo  de  ampliar  o  conhecimento  sobre  o  processo  terapêutico,  promover  a  estimulação 
contínua  em ambiente  domiciliar  e  fortalecer  a  autonomia  dos  atendidos.  Essa  modalidade é 
essencial para garantir a continuidade do cuidado e o envolvimento ativo da família no processo 
de desenvolvimento.
Encaminhamentos para a rede socioassistencial e de saúde: Quando identificadas demandas que 
extrapolam os atendimentos ofertados pela instituição, são realizados encaminhamentos formais 
para serviços da rede pública, com o objetivo de assegurar o acesso integral aos direitos sociais e 
de saúde dos usuários, conforme preconiza a política de assistência intersetorial.
Ações mensais em saúde: Atividades voltadas à promoção da saúde e prevenção de agravos, por 
meio  da  disseminação de  informações baseadas  em evidências  científicas.  Essas  ações  têm 
caráter  educativo  e  são  planejadas  de  acordo  com  campanhas  mensais  ou  demandas 
identificadas na rotina de atendimento.
Relatórios  multidisciplinares: Documentos  técnicos  elaborados  pelos  profissionais  da  equipe, 
contendo  informações  detalhadas  sobre  o  acompanhamento,  evolução  e  demandas  dos 
atendidos. São encaminhados às esferas públicas ou instituições parceiras mediante solicitação,  
com a finalidade de contribuir com avaliações intersetoriais e garantir continuidade dos cuidados.
Atendimentos individualizados: Compreendem os atendimentos realizados de forma personalizada 
por profissionais das áreas técnicas previstas no plano de trabalho. Tais atendimentos consideram 
as necessidades específicas de cada usuário, com foco no desenvolvimento integral e melhoria da 
qualidade de vida.
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Nome do profissional Especialidade Quantitativo
Sara Sofia Eugenio Enfermagem 190

Larissa Jardim Pereira Psicologia 190

Carlos Guilherme Glauser Moreira Psicologia 20

Matheus  Alberto  Rodrigues 

Oliveira

Fisioterapia 39

Valdielittom Rodrigues Maximiano Fisioterapia/Equoterapia 49

Aline F. Souza Barros Terapia Ocupacional 25

Sheila Suziane de C. Moreira Terapia Ocupacional 84

Ana Flávia Dias Siqueira Nutrição 190

Rebeka Fabri Bonfim Moura Fonoaudiologia 28

Elisabeth Brizola Madureira Fonoaudiologia 41

Karen Grisotto Pansardi Camargo Neuropediatra 66

_________________________________________________________________

Nayara de Souza
Coordenadora de Saúde APAE Itapeva-SP                                                                                                     

Data: 10/11/2025
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