MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MEF 46,634 358/0001-77

TERMO DE FOMENTO N.° 50/2023
FUNDAMENTO, ART. 29 DA LEI FEDERAL N.°? 13.019/2014

PROCESSO N.©9 12.269/2023

MUNICIPIO: MUNICIPIO DE ITAPEVA, inscrito no CNPJ/MF sob o n.°
46.634.358/0001-77, com sede na Praga Duque de Caxias, n.°
22, Centro, na cidade de Itapeva/SP, neste ato representado
por seu Prefeito Municipal, Sr. MARIO SERGIO
TASSINARI, brasileiro, casado, médico, portador da Cédula de
Identidade RG n.° 7.561.404 SSP/SP e do CPF/MF sob o n.°
015.384.138-92, residente e domiciliado na Rua 7 de Setembro,
n.© 112, Jardim Ferrari; devidamente autorizada pela Lei
Orgamentaria Anual (LOA) n.° 4.789 de 14 de dezembro
de 2023; e de outro lado

ENTIDADE: APAE ASSOCIACEO DOS PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE ITAPEVA, devidamente inscrita no
CNPJ/MF sob n.°? 45,909.132/0001-79, estabelecida na Rua
Inglaterra, n.© 842, Jardim Europa, nesta cidade de Itapeva/SP,
CEP: 18.406-400, neste ato representada por seu Presidente,
Sra. LIDIANE GONCALVES SOARES, brasileira, casada,
portadora da Cédula de Identidade RG n.° 26.690.118-9 e do
CPF/MF sob o n.? 183.739.728-70, residente e domiciliada na
Rua Austria, n® 47, Jardim Europa, nesta cidade de Itapeva/SP.

Dessa forma, as partes acima qualificadas doravante denominadas neste ato,
respectivamente, MUNICIPIO e ENTIDADE tém entre si, por esta e da melhor
forma de direito, em conformidade com a Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho
de 2014, em seu artigo 29, mediante as clausulas e condigdes a seguir
estabelecidas, que reciprocamente cutorgam e aceitam:

DO OBJETO
CLAUSULA PRIMEIRA
Constitui objeto deste Termo de Fomento, com empregos de recursos captados

pela Emenda Parlamentar n.© 326/2022 (R$ 5.000,00), o repasse de recursos a
ENTIDADE, visando a aquisicdo de materiais permanentes, de acordo com o plano

de trabalho em ANEXO. A Z
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MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MF 46.634.358/0001-77

DO LOCAL E DATA

s

CLAUSULA SEGUNDA

O presente Termo de Fomento é lavrado nesta cidade de Itapeva, Estado de Sio
Paulo, aos seis dias do més de novembro de dois mil e vinte e trés.

DO FUNDAMENTO LEGAL

Fa

CLAUSULA TERCEIRA

Este Termo regula-se por todas as suas cldusulas e partes integrantes pelas
disposicdes da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, especialmente seu
artigo 29 e Lei Orcamentéria Anual (LOA) n.0 4,789 de 14 de dezembro de 2023.

DAS OBRIGACOES DAS PARTES

CLAUSULA QUARTA
S&o obrigagdes do MUNICIPIO:

I. exigir a apresentagao das comprovagdes anuais ou totais, até o dia 31
(trinta e um) de janeiro do exercicio seguinte a transferéncia dos recursos, bem
como em até 30 (trinta) dias do término da parceria;

II. divulgar em sitio oficial do poder publico na internet as informacées
referentes aos repasses financeiros as organizagdes da sociedade civil, inclusive
os documentos relativos aos ajustes e as prestacdes de contas, nos termos dos
arts. 10 e 11 da Lei Federal n.© 13.019, de 2014 e alteragdes;

III. desenvolver mecanismos para cumprimento do disposto nos arts. 63, §1°
e 65 da Lei Federal n.© 13.019, de 2014 e alteragges;

IvV. permitir a atuagao em rede para execugao do objeto da parceria, atendido
0 art. 35-A da Lei Federal n.© 13.019, de 2014 e alteragdes;

V. autorizar, a seu critério, de forma fundamentada, eventuais solicitacdes de
prorrogagdo de prazo para aplicagdo dos recursos e prestacdo de contas, desde
que atendidas as exigéncias do § 2° do art. 25 da Lei Complementar n.° 101, de
04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

VI. fiscalizar a aplicagdo dos recursos e o desenvolvimento das atividades
correspondentes; expedir relatérios de execugdo do Termo de Fomento, e, quando
houver, de in loco realizada durante a sua vigéncia;

VIIL. exigir a indicagdo, no corpo dos documentos fiscais originais que

comprovem as despesas inclysive nota fiscal eletronica, o ndmero do ajuste e
identificagdo do 6rgdo ou entiade pulblico(a) a que se referem:
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MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MEF 46.634.358/0001-77

VIII . receber e examinar a prestacdo de contas apresentada e emitir parecer
conclusivo, nos termos do art. 189 da Instrucdo n.° 2, de 2016 do Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo;

IX. no caso de irregularidades na comprovagio apresentada ou na auséncia
da prestagdo de contas, exigir da entidade beneficidria, no prazo previsto no art.
70, § 1°, da Lei n.° 13.019, de 2014 e alteracdes, o saneamento da prestacdo de
contas ou seu encaminhamento;

X. suspender, por iniciativa prdpria, novos repasses aocs inadimplentes,
quando decorride o prazo estabelecido no inciso anterior sem a devida
implementagdo das medidas saneadoras apontadas pela Administragao ou pelos
orgéos de controle interno ou externo, e exigir da entidade beneficidria a devolugdo
de eventual numerdrio, com os devidos acréscimos legais:

XI. esgotadas as providéncias dos incisos VIII e IX, comunicar a ocorréncia ao
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, no prazo méaximo de 10 (dez) dias
Uteis, por meio de oficio assinado pelo responsével, acompanhado de cdpia da
documentagdo relativa as providéncias adotadas pelo 6rgdo ou pela entidade
beneficiaria para a regularizacdo da pendéncia;

XII. expedir, a pedido dos interessados, declaracdbes ou atestados de
regularidade referentes as comprovacgdes apresentadas, ressalvado o julgamento
do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, conforme o disposto no inciso XVII,
do art. 20, da Lei Complementar n.° 709, de 14 de janeiro de 1993;

XIII. exigir da entidade beneficidria, para os ajustes selecionados, em até 10
(dez) dias uteis apés o encerramento de cada quadrimestre do ano civil, relatdrio
sobre a execucdo da parceria, apresentando comparativo especifico das metas
propostas com os resultados quantitativos e qualitativos alcangados;

XIV . exigir da entidade beneficidria, para os ajustes selecionados, em até 10
(dez) dias uteis apés o encerramento de cada quadrimestre do ano civil,
demonstrativo das receitas e despesas computadas por fontes de recurso e por
categorias ou finalidades dos gastos no periodo, aplicadas no objeto da parceria,
conforme modelo contido no Anexo RP-14 da Instrucdo n.© 2, de 2016 do
Tribunal de Contas do Estado de Sdo0 Paulo.

CLAUSULA QUINTA
Obriga-se a ENTIDADE:

I. executar as agbes que visem ao pleno desenvolvimento do Programa de
Trabalho;

II. utilizar o valor repassado de forma a contribuir para o atendimento
adequado ao publico alvo;
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MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sdao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MF 46.634.358/0001-77

III . zelar pela manutengdo dos padrdes de qualidade dos servigos prestados,
de acordo com as diretrizes técnicas e operacionais;

IV. proporcionar amplas e iguais condigdes de acesso & populacdo abrangida
pelo Programa de Trabalho;

V. manter recursos humanos e materiais, bem como equipamentos
adequados e compativeis com o atendimento dos servigos a que se obriga a
prestar, com vistas ao alcance do Programa de Trabalho;

VI. aplicar integralmente os recursos financeiros repassados na prestagéo dos
servigos objeto do Programa de Trabalho, sendo vedado o emprego em despesas
de capital;

VII. apresentar mensalmente ao Municipio relatério das atividades
desenvolvidas, da aplicagdo dos recursos financeiros recebidos e o respectivo
extrato bancario do periodo, bem como declaragdo quantitativa de atendimento
mensal, acompanhada da relacdo nominal dos atendidos, assinada pelo
representante da entidade beneficidria;

VIII . prestar contas, nos moldes das Instrucdes do Tribunal de Contas do Estado
de Sdo Paulo, até 31 de janeiro do exercicio subsequente, dos recursos repassados
durante o exercicio anterior, e se for o caso, até 30 (trinta) dias do término da
vigéncia do Termo de Fomento, sob pena de ficar impedida de receber quaisquer
outros recursos financeiros;

IX. manter a contabilidade, os procedimentos contdbeis e os registros
estaticos, bem como a relagdo nominal dos atendidos, atualizados e em boa
ordem, sempre a disposicdo dos agentes publicos responsaveis pelo controle
interno e externo, de forma a garantir o acesso as informacoes da correta aplicacdo
e utilizacdo do repasse recebido;

X. assegurar ao MUNICIPIO condicdes necessarias ao acompanhamento,
supervisdo, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo e dos resultados dos servicos
objeto do Programa de Trabalho;

XI. autorizar a afixagdo em suas dependéncias em local de facil visualizacdo,
das informacdes e orientacdes sobre os servigos prestados e da participacdo do
MUNICIPIO no programa desenvolvido através do repasse recebido.

DO VAL
CLAUSULA SEXTA

O repasse sera no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), a ser depositado em
conta corrente de titularidade da beneficidria, devera ser repassado em parcela
unica, conforme estabelecido no respectivo Cronograma de Dese Iso,
integrante do Plano de Trabalhglem anexo.
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\'Qf_“’ﬂ?ﬁ”/ CNPJ/MF 46.634.358/0001-77

DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
CLAUSULA SETIMA

O MUNICIPIO efetuard o repasse de recursos financeiros @ ENTIDADE, na
conformidade da Lei Orgamentaria Anual (LOA) n.¢ 4,789 de 14 de dezembro de
2023, de acordo com o cronograma de desembolso estabelecido.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA
CLA LA OITAVA

As despesas decorrentes deste Termo correrdo por conta de dotagdo orcamentéria,
de natureza abaixo especificada:

Orgdo 09.01.00

Econdmica 4.4.50.42.00
Funcdo 12

Subfungao 367

Programa 2001

Acdo 2389

Fonte 08

Cédigo de Aplicacdo 240 0000

Despesa 5251 R
DA VIGENCIA

CLAUSULA NONA

O prazo de vigéncia do Termo de Fomento seré de 150 (cento e cinquenta) dias,
contados a partir de sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo.

PARAGRAFO UNICO

O prazo de vigéncia do Termo de Fomento estender-se-4 ao més seguinte ao
encerramento do prazo exclusivamente a prestagéo de contas da Ultima parcela
repassada.

DA PRESTACAO DE CONTAS
CLAUSULA DECIMA

A ENTIDADE prestard contas ao MUNICIPIO, comprovando a aplicacio dos
recursos financeiros repassados, conforme previsto no Plano de Trabalho, na forma
disposta no art. 63 da Lei Federal n.® 13.019, de 2014 e alteragoes.

§1° Devera constar a indicacdo no corpo dos documentos fiscais originais

gque comprovem as despesas inclusive nota fiscal eletrénica, o nimero go

ajuste e identificagdao do 6{'950 ou entidade publico(a) a que se referem.
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=  MUNICIPIO DE ITAPEVA
Estado de Sao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/ME 46.634.358/0001-77

§2° Os documentos orlgmals de receitas e despesas vinculados ao ato
concessorio, referentes a comprovagdo da aplicagdo dos recursos préprios e/ou
repassados, apds contabilizados, ficardo arquivados na entidade beneficidria, &
disposicdo do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, por 5 (cinco) anos,
contados a partir do término da vigéncia do ajuste.

DO CONTROLE E DA FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO TERMO
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

A avaliagdo e monitoramento da execucdo deste Termo de Fomento ficardo ao
encargo da Secretaria Municipal de Educacdo, através da Comissdo designada
através da Portaria n.° 8.112, de 25 de janeiro de 2021.

LAU A DECIMA SEGUNDA

Fica designada como Gestora da Parceria, a Sra. Mara Cléia de Souza Ramos,
portadora da Cédula de Identidade RG n.0 49.269.037-6 e inscrita no CPF/MF sob
n.? 399.277.968-89 tendo como obrigacdes:

I. acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

II. formalizar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e
de Indicios de irregularidades na gest8o dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

III. emitir o relatorio técnico de monitoramento e avaliag8o;

IV. emitir parecer técnico conclusivo de anédlise da prestacdo de contas final,
levando em consideragdo o contelido do relatério técnico de monitoramento e
avaliagao;

V. disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as
atividades de monitoramento e avaliagdo, guando couber.

DA PENSAO E DA TITUICAO
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
Além da pena de suspens&o de receber novo repasse, a ENTIDADE ficara obrigada
a restituir, no prazo de 30 (trinta) dias, os valores repassados pelo MUNICIPIO,

com os dewdos acréscimos legais, a partir da data de seu recebimento, nas
seguintes hipoteses:

I - inexecugdo do c:-bjeterwengado;
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MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MF 46,634 358/0001-77

IT - utilizagao dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida
ou redistribuigdo a outras entidades, congé@neres ou nao, salvo quando
permitida a utilizagdo em rede, nos termos da Lei Federal n.© 13,019, de 2014
e alteragbes;

III - ndo atendimento de solicitagdes formuladas pelo Municipio ou atendimento
fora do prazo concedido;

IV - ndo apresentagdo das comprovagGes anuais ou totais até o dia 31 (trinta e
um) de janeiro do exercicio seguinte & transferéncia dos recursos:

V - descumprimento das demais obrigag8es impostas na Cldusula Terceira deste
Termo.

DA DENUNCIA E DA RESCISAO

CLAUSULA DECIMA QUARTA

O Termo de Fomento podera, a qualquer tempo e por iniciativa de qualquer dos
participes, ser denunciado mediante notificagdo prévia de 30 (trinta) dias,
ressalvada a hipétese de rescisdo por descumprimento de suas Cldusulas ou por
infracao legal.

PARAGRAFO UNICO

Em qualquer caso, respondera cada participe pelas obrigacdes assumidas, até a
data do rompimento do acordo.

DAS ALTERACOES

CLAUSULA DECIMA QUINTA

Este Termo poderd ser aditado, por acordo entre os participes, nos casos de
alteragdo do teor das Clausulas, desde que haja manifestacdo formal da parte
interessada com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

O FORO

CLAUSULA DECIMA SEXTA

Fica eleito o foro da Comarca de Itapeva/SP para dirimir quaisquer quest8es
resultantes da execugdo geste Termo de Fomento.
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MUNICIPIO DE ITAPEVA
¥ Estado de Sao Paulo
Palicio Prefeito Cicero Marques

CNPJ/MF 46.634.358/0001-77
E por estarem de acordo com as Cldusulas e condigBes ajustadas, firmam o
presente Termo de Fomento em 2 (duas) vias de igual teor, na presenga das
testemunhas abaixo assinadas.

Palacio Prefeito Cicero Marques, /4 de g waamgﬁvt??’ de 2023.

MARIO SERGIO TASSINARI LIDIANE GONCALVES SOARES

Prefeito Municipal Representante Legal
Municipio Entidade

DRE DE FARIA
Municipal de Educacgédo

PUBLICACAO

Aio publicado nesta Secretaria Municipal
e na Impiensa Oficial do Municipio

- = —
Jm (e,

e a-@ﬁff’ml’iv

TESTEMUNHAS

A
Nome: Isabelle (Cristine de Oliveira Nome: RodriEc_;P/AiBenﬁca Orzechowsky
End.: Praca Dugte de Caxias, n.9 22 End.: Praca Pugue de Caxias, n.9 22
CPF: 460.301.418-05 CPF: 345.672.698-88
Fls. 297
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MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sao Paulo

Palécio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MF 46.634.358/0001-77

ANEXO I

Rua Inglalerra, 842 - Jardim Europa s Fe =

1 - DADOS CADASTRAIS - ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIvIL

ltapeva-GP - CEP 18406-400

Tel: {15) 3521-5A58 | 09735-2054 APAE
adim@apasiinpeva org br | www apasitapeva org br  lapeva - SP

PLANO DE TRABALHO

0sc "ﬂrgaﬁizaﬁo da Sociedade Civil”

| Associaclio de Pais e Amigos dos Excepcioanis

H

| 45.900.132/0001-79

CNPJ ]

Endereco | E-mail
R. Carlos Eduardo Lages de Magalhdes, n® 72 - Vila Maringa. | escola@apaeitapeva.org.br
Cidade L OUF | CEP 5 DDD/TELEFONE
i Itapeva | SP | 18408-350 (15) 99821-9145
Conta Corrente Banco ‘ Agéncia
58248-4 001 | 0510-X
. Nome do Representante !.Eg;ﬂ o o == [
Lidiane Gongalves Soares I
" IDENTIDADE/GRGAO EXPEDIDOR cPF ~ DDD/TELEFONE

26.690.118-9 55P/SP

Miriam Luzia Franco Vian

| Nome do Ré_shnﬁsével Técnico pelo projeto

na

1 183.739.728-70

2 - APRESENTACAO E HISTORICO DA OSC

{15) 99821-9145

A APAE — Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de ltapeva é uma entidade filantrépica
sem fins lucrativos, fundada em 28 de janeiro de 1975 e desde entdo vem realizando um trabalho de
inclusdo junto a pessoas com deficiéncia, suas familias e a comunidade. Oferece servicos hoje, na érea
de salde, educagdo, assisténcia social, esporte e lazer, sempre visando a autonomia e inclusdo social

dos assistidos, cujo objetivo principal é promover a atencdo integral & pessoaz com deficiéncia

intelectual e miiltipla.

A proposta de ensino é baseada no Curricule Funcional Natural, tendo coma ponto de partida a
construgdo de uma escola que vise 8 melhoria da qualidade de vida das Pessoas com Deficléncia,
oferecendo oportunidades para os alunos aprenderem naturalmente, habilidades que sio

importantes para torna-los independentes, competentes, produtivos e felizes em diversas &dreas

importantes do desenvolvimentao,

-7

o -
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MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MF 46,634 358/0001-77

".r
M i E,

Rua Inglalewa, 842 - Jardim Europa oy ._..-"1
Itapeva-SP - CEP 18406400
Tel: (15) 2521800 1 8a736 0054 APAE
admi@apaciiapeva.org by | wew apasiapeva org br  Hapeva-SP

3 - DESCRICAC DO PROJETQ/ATIVIDADE/ACAC

ri&'enliﬁcacﬁo do Objeto = B Periodo de Execugio*

i 05 MESES
Oferta de atendimento educacional especializado a | Inicio T Término

. Pessoa com Deficiéncia Intelectual e Mditipla, na | L ?

3 x e < | Apds assinatura do

| perspectiva da educagio inclusiva. i

| ;

! Termo de colabaragio, 05 meses

. Descricéio da realidade que serd objeto da parceria

O objeto de parceria serdo mesas pedagogicas redondas com seis cadeiras, onde a mesma
gcontribuiré para um trabalho pedagdgico do cocente com intuito de que o assistido esteja
adeguadamente acomodado para a realizacio do planejamento oferecido pela Educacio Infantil, o
| CAEE e ETAPAL eIl

lustificativa da Proposic3o:

Atender 16% dos alunos com qualidade, oferecendo-lhes recursos e estratégias que atendam as
necessidades de apoios continuos com énfase no Currlculo Funcional MNatural, estimulando-os de
acordo com seus interesscs e potencialidades, assegurando-lhes a aguisicio de autonomia e
independéncia nas habilidades de maneira funcional, desenvolvimento de competéncias sociais e
promocao de sua inclusdo na comunidade,

Capacidade Técnica e Gerencial;
1 diretor

1 coordenador Pedagtgico
1 secretario de escola

23 professores

13 monitores

1 cozinheira

2 auxiliares de cozinha

3 manutencio predial

2 auxiliares de limpeza

1 assistente social

2 fisioterapeutas

1 psicélogo

1terapeuta ocupacional

1 nutricionista

1 enlermeira

Livro n.? 327
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MUNICIPIO DE ITAPEVA
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Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MEF 46.634.358/0001.77

W

&

Rua Inglatera, 842 - Jardim Eurcpa. ==/ &
llapova-3P - CEP 1B408-400 :
Tal: (15) F521-B888 | 99T736-3954 APAE
adini spasdiapeya.ong br | www. apas npeva.crg br  |lapeva - SP

4 - Objetivos

4.1 - Objetivo Geral:

MNessa perspectiva e com o intuito de refletir sobre o conceito de aprender e ensinar sob a otica
inclusiva, através do atendimento especializado, a Escola de educacdo Especial APAE de Itapeva, em
cumprimento a Politica Nacional da EducacSo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva,
implementadas pelo Ministério de Educagio em 2008, oferece um trabalho sério e de referéncia e
qualidade, de cardter educacional e pedagdgico primando por identificar, elaborar, e organizar recursos
pedagdgicos e de acessibilidade, que eliminem as barreiras para a plena participacio dos alunos,
considerando suas necessidades especificas. O trabalho sera desenvolvida e planejado de acordo com a
necessidade apresentada pelo assistido, mediante avaliagdo técnica e pedagdgica.

432- Ohj@ns Especificos:

Trabalhar sobre a perspectiva pedagdgica onde o assistido deve ter uma sala, materiais @ madveis
adequados para a realizaggo de um trabalho de exceléncia. Fornecer momentos com condigdes
especificas de um aprendizado com eficiéncia, principalmente quando as mesas e as cadeiras
pedagdgicas sdo do tamanho ideal para que aja verdade no objetive tracado para cada assistido
aprender no seu tempo e momerito.
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MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MEF 46.634.358/0001-77

5 - Metas a serem atingidas

w e
'

et ]
Rua Inglaterra, 842 - Jardim Eurcpa. o)1\
llapeva-SF - CEP 18408-400 !
Tel: {15) 3521-8688 | 99738-9554 APAE
adin@apasiiapeva ong br | veww apasiiapeva.org br ltapeva - 5P

METAS A SEREM ATINGIDAS

* |dentificar, elaborar, e organizar recursos
pedagdgicos e de acessibilidade, que eliminem as
barreiras para a plena parlicipaco dos alunos,
considerando suas necessidades especificas.

*  Colaborar na defesa dos direitas das pessoas
com deficiéncia, por todos os meios legais que se
fizereim necessarios;

*+ Promover e apoiar atividades que
contribuam para a efetiva a inclusdo cultural,
econdmica social e politica das pessoas com
deficiéncia garantindo a representacdo dessas
pessoas, na area da Educacio;

* Proporcionar 2 pessoa com deficiéncia as
condi¢Bes necessdrias ao desenvolvimento de
suas potencialidades e habilidades, como
elementos de auto realizag3o, preparagdo para o
trabalho e o exercicio da cidadania.

s Atender a todos os regramentos pertinentes
as instituigbes privadas vinculadas ao Sistema de
Ensing do Estado de 530 Paulo, os termos da
Deliberagio do Conselho Estadual da Educacio -
CEE n2177, homologada pela Resolugdo SEDUC de
18-3-2020, e demais atos regulamentares
expedidos pela Secretaria da Educacdo.

MEIOS DE VERIFICACAO

A avaliagdo educacional é uma tarefa didatica
necessdria e permanente no trabalho do professor
e deve acompanhar todos os passos do proceszo
de ensino e aprendizagem. A avaliacdo insere-se
ndo sé nas fungdes diddticas, mas também na
propria dindmica e estrutura do Processo de
Ensino e Aprendizagem (PEA). Deve ocorrer de
forma continua e progressiva, buscando
compreender as facilidades e dificuldades de
assimilagdo por parte do assistido, bem como
permear o trabalhe do educador especializado, na
busca e construgde do processo de aquisicdo do
corhecimento e desenvolvimento de novas
habilidades. Sendo assim, o processo avaliativo na
escola de educacdo APAE de ltapeva, acontece
semestraimente, de modo continuo no decorrer
do ano letivo.

6 - RESULTADOS ESPERADOS

1.1 Planejamento de Acgdes

Ao planejar o seu trabalho, o professor especializado, deve visar o desenvolvimento integral do
assistido e obter dele 0 maximo de que & capaz, de acerdo com sua idade, levando em consideracio
também sua idade cognitiva, o comprometimento apresentado, bem como as experiéncias vivenciadas.

Ao planejar, o professor deve estar familiarizado com as caracteristicas, condi¢des e problemas
da realidade em gque vai atuar para selecionar o que existe de melhor e adaptar a sua acdo as
necessidades e interesses de seus assistidos. Os objetivos especificos devem ser selecionados,
atendendo ao desenvolvimento integral do assistide, permitinde a interacdo espontinea, critica e

canstrutiva em relacdo a tudo o que o cerca.

0 trabaiho pedagdgico tem um eixo de continuidade das vivéncias e de suas relacfes com o
mundo social e fisico (suas famflias, vizinhos, amigos, vegetals, animais, etc).
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1.2 Execugdo do Trabalho em Processo
A execucdo sera através de situagdes e atividades que favorecam o desenvolvimento integral do
assistido, Assim como a participagiio do mesmo deve ser estimulada em todas as situag@es, dando a
oportunidade de pensar, chegar as proprias conclusdes para adaptar — se a0 mundo gue o rodela.
A escola deve proporcionar aos assistidos o saber investido e textualizado na vida cotidiana. Os
saberes fundamentais da alfabetizacdo e letramento e bases teméticas, onde ter o equipamento
torreto para as abordagens devem estar articulados as experiéncias sociais e didrias do mesmo.

ANEXO 1l - PLANO DOS RECURSOS FINANCEIROS

PLANO DE APLICACAO - €USTOS | e VERRASS e s B ]
Més 01 Recursos da Parcerla Contrapartida [
AQUISICAQ DE
EQUIPAMENTOS S
TOTAL R$ 5.000,00
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - Parcela Unica
MES1 | MEs2  MES3  MEss MESS  MEs6 |
R$5.00000 | RS000 | R$000 | RS000 |  R&0,00 | R$0,00
MES7 | MEss MES 9 MES 10 MES11 MES 12
RS000 | RS000 | RSO00 | RSC00 | R5000 | RS 0,00
B e I
MES/ANO DESCRICAO DO CONSUMO VALOR
MES1 | Aquisicio de 04 mesas com 06 cadeiras infantil ) R$ 5.000,00 |
| TOTAL RS 5.000,00
5
|
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7 - DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal da OSC proponente, declare, sob as penas da lei, que a
entidade apresentou as prestacdes de contas de valores repassados em exercicios anteriores pela
Administragdo publica municipal direta e indireta, que foram devidamente aprovadas, ndo
havendo nada a regutarizar ou valor a ressarcir.

Assinado de forma digital por APAE ASSOCIACAD DOS
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONALA5509132000179
Dados: 2023 .07.05 16:03:25-03'00

Local e Data Lidiane Gongalves Soares
(Representante legal da OSC proponente}

8 - APROVAGAQ PELA SECRETARIA MUNICIPAL

[T —— ]

Aprovado g b ,.,. :..,r._-.m ;. _rnﬁn
Local e Data Secretario ou responsavel
6
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