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 PRESTAÇÃO DE CONTAS MENSAL 

 DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS 
Dispensa de Chamamento Público no 003/2026 

Processo Administrativo no 5738/2025 
 

 

MÊS DE REFERÊNCIA: JANEIRO 2026 

ÓRGÃO PÚBLICO: Prefeitura Municipal de Nova Campina 

ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL: Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais  

CNPJ: 45.909.132/0001-79 

ENDEREÇO: Rua Inglaterra, 842 - Jardim Europa, Itapeva/SP. 

CEP: 18406-400  

RESPONSÁVEL PELA OSC: ANDRÉ LUÍS MARTINS RODRIGUES 

CPF: 219.530.468-51 

OBJETO DA PARCERIA: Serviço de educação e saúde voltado para a estimulação, socialização e inclusão 

da pessoa com deficiência. 

 

DOCUMENTO VIGÊNCIA 

Termo de Fomento nº 003/2026 02/01/2026 A 31/12/2026 

 

ORIGEM DOS RECURSOS: MUNICIPAL 

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONÍVEIS NO MÊS 

VALOR PREVISTO (R$) 
DATA DO 
REPASSE 

NÚMERO DO DOCUMENTO DE 
CRÉDITO 

VALOR REPASSADO 
(R$) 

R$ 0,00 - - R$ 0,00 

(A) REPASSES PÚBLICOS NO MÊS R$ 0,00 

(B) SALDO DO MÊS ANTERIOR  R$ 0,00 

© RECEITAS COM APLICAÇÕES FINANCEIRAS DOS REPASSES PÚBLICOS R$ 0,00 

(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUÇÃO DO AJUSTE (3) R$ 0,00  

(E) TOTAL DE RECURSOS PÚBLICOS (A + B+ C + D) R$ 0,00 

 
 

 

(F) RECURSOS PRÓPRIOS DA ENTIDADE PARCEIRA R$ 3.731,50 

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONÍVEIS NO MÊS (E + F) R$ 3.731,50 
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DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS REALIZADAS NO MÊS 

ORIGEM DOS RECURSOS: MUNICIPAL 

*CATEGORIA OU FINALIDADE 
DA DESPESA 

CREDOR CNPJ/CPF 
DOCUMENTO 

FISCAL 
VALOR 

PAGO R$ 

Recursos humanos (1) Karen Pansardi Grisotto 018.185.989-06 Holerite R$ 1.069,70 

Recursos humanos (1) Valdielittom R. Maximiniano 460.646.528-02 Holerite R$   909,60 

Recursos humanos (1) Cristiane H. Sagioratto 144.827.608-03 Holerite R$    796,60 

Recursos humanos (1) Nayara de Souza 351.793.578-61 Holerite R$    955,60 

TOTAL R$ 3.731,50 

(*) No rol exemplificativo incluir também as despesas realizadas que não estão relacionadas 
(1) Salários, encargos e benefícios. 
(2) Autônomos e pessoa jurídica. 
(3) Energia elétrica, água e esgoto, gás, telefone e internet. 

 

DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCÍCIO 

(H) TOTAL DE RECURSOS RECEBIDOS NO MÊS  R$ 3.731,50 

(I) DESPESAS PAGAS NO MÊS -R$ 3.731,50 

(J) SALDO PARA APLICAÇÃO NO MÊS SEGUINTE R$        0,00 

Declaro, na qualidade de responsável pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que a despesa relacionada comprova 
a exata aplicação dos recursos recebidos para os fins indicados, conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao Órgão Público 
Parceiro. 

 

Itapeva, 10 de Fevereiro de 2026. 

 

 

Responsável pela Organização da Sociedade Civil:  

 

 

 

 

_____________________________________________________ 

ANDRÉ LUÍS MARTINS RODRIGUES 
Presidente da APAE 
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RELATÓRIO CIRCUNSTANCIADO

Descrição do Serviço Público Alvo
Nº de Atendidos

MÊS JANEIRO

Serviço de educação e saúde 
voltado  para  a  estimulação, 
socialização  e  inclusão  da 
pessoa com deficiência.

Crianças de 0 à 
6 anos com 

deficiência ou 
atraso no 

desenvolviment
o à adultos 
acima de 30 

anos com 
deficiência.

Programada 25 assistidos

Executada 25 assistidos

No mês  de  janeiro,  a  equipe de saúde  desenvolveu  ações de planejamento,  incluindo  a 

elaboração do cronograma organizacional de oficinas a serem executadas no primeiro semestre 

do ano, bem como o planejamento de orientações futuras destinadas à equipe educacional e aos 

pais e/ou responsáveis. Foram realizadas, ainda, a organização interna das salas e dos recursos 

disponíveis, a confecção de materiais lúdicos para a proposta de trabalho planejada, a atualização 

de prontuários, a discussão de casos entre os setores, o agendamento de consultas conforme as 

demandas identificadas e a entrega de receitas médicas.

Os setores também realizaram planejamento e discussão de ações voltadas ao retorno das 

aulas.  Em  razão  do  período  de  férias  escolares,  os  profissionais  deram  continuidade  aos 

atendimentos clínicos individualizados na APAE Saúde, com abordagem direcionada, atendendo 

às necessidades específicas de cada assistido, de acordo com suas demandas.

OBSERVAÇÕES:

Pontos Facilitadores:
Local com infraestrutura e adaptações com acessibilidade;
Ambiente favorável;
Equipe Técnica Qualificada;

Pontos de Estratégias:
Adaptação a uma nova rotina;
Adesão dos familiares ao diagnóstico;
Promoção da autonomia e mobilidade;
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Vinculação com profissionais diversas áreas. 

Técnicas de trabalho:
Atendimento  individualizado  em  Equoterapia:  método  terapêutico  e  educacional  que  utiliza  o 
cavalo como agente facilitador no processo de reabilitação. Os atendimentos promovem benefícios 
físicos, emocionais e sociais, com ênfase na socialização, integração sensorial, estímulo motor e 
cognitivo dos usuários.
Oficinas multidisciplinares:  Consistem em atividades em grupo planejadas por  profissionais de 
diferentes áreas, com foco terapêutico e educativo. As oficinas utilizam recursos como músicas, 
materiais lúdicos e sensoriais, visando múltiplos estímulos que contribuem para o desenvolvimento 
global dos atendidos, conforme o planejamento técnico individual e coletivo.
Orientações aos pais e/ou responsáveis: Ações voltadas à educação e capacitação familiar, com o 
objetivo  de  ampliar  o  conhecimento  sobre  o  processo  terapêutico,  promover  a  estimulação 
contínua  em ambiente  domiciliar  e  fortalecer  a  autonomia  dos  atendidos.  Essa  modalidade é 
essencial para garantir a continuidade do cuidado e o envolvimento ativo da família no processo 
de desenvolvimento.
Encaminhamentos para a rede socioassistencial e de saúde: Quando identificadas demandas que 
extrapolam os atendimentos ofertados pela instituição, são realizados encaminhamentos formais 
para serviços da rede pública, com o objetivo de assegurar o acesso integral aos direitos sociais e 
de saúde dos usuários, conforme preconiza a política de assistência intersetorial.
Ações mensais em saúde: Atividades voltadas à promoção da saúde e prevenção de agravos, por 
meio  da  disseminação de  informações baseadas  em evidências  científicas.  Essas  ações  têm 
caráter  educativo  e  são  planejadas  de  acordo  com  campanhas  mensais  ou  demandas 
identificadas na rotina de atendimento.
Relatórios  multidisciplinares: Documentos  técnicos  elaborados  pelos  profissionais  da  equipe, 
contendo  informações  detalhadas  sobre  o  acompanhamento,  evolução  e  demandas  dos 
atendidos. São encaminhados às esferas públicas ou instituições parceiras mediante solicitação,  
com a finalidade de contribuir com avaliações intersetoriais e garantir continuidade dos cuidados.
Atendimentos individualizados: Compreendem os atendimentos realizados de forma personalizada 
por profissionais das áreas técnicas previstas no plano de trabalho. Tais atendimentos consideram 
as necessidades específicas de cada usuário, com foco no desenvolvimento integral e melhoria da 
qualidade de vida.

 ____________________________________________________________
Nayara de Souza

Coordenadora de Saúde – APAE Itapeva-SP
                                                                                                

    Data: 09/02/2026
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LISTA DOS ALUNOS DO MUNÍCIPIO DE NOVA CAMPINA
Nº. NOME
1 Anderson Soares Vieira
2 Alexandre de Moraes de Camargo
3 Davi Moreira dos Santos
4 Dylan de Oliveira Alves
5 Fabiana Aparecida Fonseca
6 Gislei Gomes da Silva
7 Guilherme Pietro Pinheiro Dell Anhol
8 Heitor Alves Camargo
9 Hellena Sofia Lima Massmann
10 Henrique Ramos Monteiro
11 Jaqueline Maria Lima de Queiroz
12 Jhonathan Davi Lima Azevedo 
13 Jovana de Almeida
14 Kauê Waldomiro Silva Souza
15 Larissa Priscila da Silva
16 Lucas Gabriel dos Santos Gonçalves
17 Miguel Correa da Silva Oliveira
18 Pollyana Gabrielly Almeida de Oliveira
19 Rozilda Aparecida Chiavini Fernandes
20 Sueli Ferreira Rosa
21 Thamily Emanueli Maciel Vidal
22 Vanessa Silva Rocha Pires
23 Vinicius Gonçalves de Oliveira Pires
24 Vitória Emanuely da Silva Machado

3


