Rua Inglaterra, 842 - Jardim Europa
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Tel: (15) 3521-8358 | 99738-0054

adm@apaeitapava.org.br | www.apasitapeva.org.br

PLANO DE TRABALHO

ltapeva - SP

T DADOS DA MANTENEDORA

Entidade Proponente: CNPJ:

Associacido de Pais e Amigos dos Excepcionals - APAE 45.909.132/0001-79
Endereco:

Rua Inglaterra, 842 — Jardim Europa

Cidads |UF cep DDD/Tslsfone: FAX:
ltapeva SP 18406-400 (15) 3521-8888

Conta Corrente: Banco: Agéncia: Praga de Pagamento:
51.994-4 001 0510-X ltapeva

Nome do Responsavel Legal: C.P.F.

Lidiaiie Gongalves Soares 163.735.726-70
C.1.IOrgdo Expedidor: Cargo: Fungio:

SSP Presidente Responsavel Legal
Nome do Responsavel Técnico: C.PF.

Nayara de Souza 351.793.578-61
C.i.i0rgdo Expedidor: | Cargo: Fungao:

SSP-SP Coordenadora de Satde Coordenadora
Enderego Comercial: CEP

Rua Inglaterra, 842 18406-400

Municipio: UF: DDD/Celuiar:

itapeva SP (15) 3521 -8888

E-mail DDD/Telefone do Responsavel Técnico:
adm@apaeitapeva.org.br (15) 99602-9602

| 2. DESCRICAO DO PROJETO
Titulo do Projeto: Periodo de Execucio
Convenio com o Municipio de Ribeirdo Branco - SP na area da JANEIRO A DEZEMBRO
salide para os alunos da APAE Escola. - 2024

]. Identificacia da Ohiata
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Objetivo Geral: Promover a prevengao, habilitagdo e reabilitagéo de pessoas com deficiéncia fisica ou
multipla, incluindo criancas, jovens e idosos, favorecendo a integragdo social com atendimento de
exceléncia, sendo esse atendimento exclusivo para os alunos matriculados na APAE Escola.

4. Justificativa da Proposigdo:

Realizar atendimentos aos alunos matriculados na APAE Escola, sob condigdo de serem residentes
em Ribeirdo Branco, nas diversas especialidades na 4rea da Saude ja existentes na entidade. Tendo
como objetivo atender esses alunos, promovendo o atendimento nas terapias, exames e consultas
médicas disponibilizadas, possibilitando que os mesmos possam usufruir de forma mais complexa da
esirutura oferecida pela entidade.
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5. Capacidade Técnica e Gerencial:

01 Fisioterapeuta

01 Terapeuta Ocupacional
01 Psicéloga

01 Nutricionista

01 Neuropediatra

01 Fonoaudidloga

01 Enfermeira

Servigos ofertados para todos os alunos matriculados, de acordo com a avaliagio técnica e
disponibilidade de agenda: Fisioterapia, Equoterapia, Terapia Ocupacional, Psicologia, Nutricdo e
Fonoaudiologia.

Exames: Teste da orelhinha, Bera, Audiometria e Eletroencefalograma.

Metas:

A APAE na area da salde tem como meta atender até 13 alunos matriculados na entidade, se dispde a
realizar avaliacdo multidisciplinar, terapias e exames de acordo com a disponibilidade da entidade e
fecessidade de cada alunt a partir da avaliagas écnica de caaa aluno.

As ftransferéncias, expedidas e recebidas, deverdo ser comunicadas via oficio, para eventuais
desligamentos. Assim o valor da transferéncia de recursos financeiros deveréd assegurar as alterages
previstas nas obrigacdes legais e tributarias do ano de execugéo deste plano financeiro;

O transporte de alunos até a entidade & de total responsabilidade do municipio de Ribeirdo Branco.

Natureza da Operagdo: Material de Consumo e ou Recursos Humanos e ou material
permanente e ou material de manutengao predial

Especificacdo: Valor: R$ 220,00 per capta
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7. Cronograma de Desenvolvimento Financeiro
o Material de Consumo e ou Recursos Humanos e ou material permanente e
Més 01 : : e P R$ 2.860,00
ou material de manutengao predial e ou capacitagéo
G Material de Cansumo e ou Recursos Humanaos e ou material permanente e
Més 02 ; - ; . P RS 2.860,00
ou material de manutencao predial e ou capacitacéo
. Material de Consumo e ou Recursos Humanos e ou material permanente e
Més 03 . ) ; g b R$ 2.860,00
ou material de manutengao predial e ou capacitagéo
Material de Consumo e ou Recursos Humanos e ou material permanente 2
Més 04 : ) . clogics pe R$ 2.860,00
ou material de manutengao predial e ou capacitagéo
i Material de Consumo e ou Recursos Humanos e ou material permanente e
Més 05 : ’ j - B R$ 2.860,00
ou material de manutengo predial e ou capacitagdo
Material de Consumo e ou Recursos Humanos e ou material permanente e
Més 06 ; . R P R$ 2.860,00
ou material de manutencio predial e ou capacitacio
Material de Consumo e ou Recursos Humanos e ou material permanente e
Més 07 : ; : aa P RS 2.860,00
ou material de manutencao predial e ou capacitagio
- Material de Consumo e ou Recursos Humanos e ou material permanente e
Més 08 _ : . o H R$ 2.860,00
ou material de manutenc¢ao predial e ou capacitacac
hataral Ao TCanenim i
i Material de Consumo e ou Recurscs Humangs e ou material permanente e
Més 09 ) - . o £ R$ 2.860,00
ou material de manutengao predial e ou capacitagéo
Material de Consumo e ou Recursos Humanos e ou material permanente e
Més 10 . : . S P R$ 2.860,00
ou material de manutengao predial e ou capacitagio
Material de Consumo e ou Recursos Humanos e ou material permanente e
Més 11 ; : : ; P R$ 2.860,00
ou material de manutencio predial e ou capacitagde
Més 12 Material de Consumo e ou Recursos Humanaos e ou material permanente e R$ 2.860.00
ou material de manutencao predial e ou capacitagdo =
TOTAL para 13 alunos R$ 34.320.00
3
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10 - DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal do Proponente, declaro para fins de prova junto
a Prefeitura Municipal de Ribeirdo Branco, que inexiste qualquer débito em mora ou situacgédo
de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou qualquer érgéo ou entidade da administragéo
Publica Federal, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas
nos orcamentos da Unido, na forma deste plano de trabalho e sob as penas do art. 299 do
Cddigo Penal.

Local: j:\- o — S ¢

Data: A9 de e Zeinv lw-«’i i3
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(Assinatura do Presidente da Entidade)

11 - APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Aprovado ( V)
Reprovado ( )
Aprovado com ressalvas ( )

Membro da Comiss&o de Selecao

Membro da Comisséo de Selecéo

0| Membro da Comisséo de Selecdo
yo i Ao - &y
Local: *iUNGR FWME-S5 r

pata: /3 de_OUyrnbg 2043 i
a3 / Mauro José Teixara

EL, ) EFEITO MUNICIPAL
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Prefeitura Municipal




