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PLANO DE TRABALHO

1 —DADOS CADASTRAIS
Entidade Proponente: CNPIJ:
APAE 45.909.132/0001-79
Endereco:
Rua Inglaterra, 842 — Jardim Europa
Cidade UF CEP DDD/Telefone: | FAX:
ltapeva SP 153521-8888
Conta Corrente: Banco: Agéncia: Praca de Pagamento:

001 510-x Itapeva
Nome do Responsavel: C.P.F.
Jaqueline Chiavini De Aratijo Faria 263.626.878-25
C.L/Orgiio Expedidor: Cargo: Funcio: Matricula:
SSP-SP Coordenador Pedagdgico Supervisor
Endereco Comercial: CEP
Rua Carlos Eduardo Lages Magalh8es, n° 72 — Vila Maringa 18405-450
Mumnicipio: UF: DDD/Celular;
Ttapeva SP 15 9 9677-5926
E-mail DDD/Telefone
escola@apaeitapeva.org.br 1599821 - 9145
jackchiavini{@msn.com

2 ~DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto:

Pericdo de Execugfio

Interlocutor de Libras - APAR

12 MESES

Publico Alve
Alunos inclusos nas escolas do Sistema Municipal de
Ensino, que possuem a Libras como sua primeira lingna e

necessitam de uwm profissional para intermediar sua

comunicacio .

IDENTIFICACAO DO OBJETO - DIAGNOSTICO

Incluir as pessoas com deficiéneia dentro da escolar regular € um pressuposto bésico
da educacio no Brasil. No que se refere  inclusdo dos surdos na escola, trazer 4 iona o

conhecimento da Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS & o caminho para uma escola cidads.

A presente proposta de trabalho baseia-se em dar confinuidade ao trabalho de incluso, i

ja desenvolvido por esta Secretaria Municipzl de Educagio, em assegurar ao aluno Surdo da

Rede Municipal de Ensino, o direito previsto pelo Decreto n° 5.626/05, que vem regulamentar
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a Lei n° 10.436/02 e o artigo 18 da Lei n° 10.098/00. Esta dispde sobre a Lingua Brasileira de

&

Sinais e reflete a importdncia em inserir a LIBRAS nas escolas, assim como toda a estrutura
curricular nas grades de nivel médio e superior, oferecendo assim o direito, ao aluno Surdo
(conhecedor ou ndo de sua prépria lingua, no caso a Lingua Brasileira de Sinais) de ser
acompanhado por um interlocutor/Intérprete, entre ouvintes e surdos no contexto escolar.

A Resolugfio SE - 38, de 19-6-2009 em seu Artigo 1°, § 2° disple sobre a importincia
da admissfio do docente interlocutor da LIBRAS/Lingua Portuguesa assegurando ao aluno
surdo ou com ' deficiéncia auditiva, a comunicagio interativa professor-alimo no
desenvolvimento das aulas, possibilitando assim o entendimento e o acesso & informac&o, a3
atividades e aos contedidos curriculares, no processo de ensino e aprendizagem.

Deste modo, o presente plano de trabalho visa & selecfo, contratagfo, capacitagio,
Orientagdo Técnica e acompanhamento pedagdgico, necessarios ao profissional interlocutor

de Libras, para que 0 mesmo venha desempenhar seu papel de facilitador do conhecimento,

junto ao aluno surdo.

Justificativa da Propoéig:ﬁo:

Diante do oficio 1459/2018, enviado a esta entidade pela Secretaria Municipai de
Educacéo e Cultura de Itapeva, ainda considerando a Lei Federal 10436/2002, bem como o
Decreto Federal 5626/2003, apresentamos a proposta de selegéio, contratagfio, capacitago,
Orientagdo Téenica e acompanhamento pedagdgico, necessérios ao profissional interlocutor
de Libras, para que o mesmo venha desempenhar seu papel de facilitador do conhecimento,

junto ao aluno surdo, regularmente matriculado na Rede municipal de Ensino.

Capacidade Técnica e Gerencial:

-1 coordenador do projeto com formagfio em Pedagogia com especializagdo em Lingua
Brasileira de Sinais e Educagfio de Surdos.
-Entre 10 e 15 Profissionais - Interlocutor de Libras ( demanda transitéria) com formacio

descrita conforme fase I de execucio deste plano de trabalho.
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3 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO DE METAS DOCURMENTO

METAS: I3,

No decorrer do ano letivo, espera-se atender uma demanda enire 10 a 15 alunos
surdos, hoje inclusos nas escolas do Sistema Municipal de Ensino, que possuem a
Libras como sua primeira lingua e necessitam de um profissional para intermediar sua

comunicagio .

Fase I- Do Processo de Seleciio ¢ Contratacio dos Candidatos:

No primeiro momento, mediante a aprovagfo desta proposta de trabalho, a

entidade proponente compromete-se a dar inicio a primeira fase do projeto: O processo
de selecdo, escolha e classificagdo dos profissionais que atuarfo dentro da sala de aula
junto ao aluno surdo , desempenhbando a funcdo de Interfocutor de Libras.

As vagas serdo ofertadas por meio de divulgagfo em rede sociais e outros meios
de comunibagéo, entre os dias 03 a 07 de Dezembro 2018.

O processo de sclegfio ocorre de acordo com as normas da entidade para
admissfio e contratagdioc de colaboradores, diante de qualquer cargo, observando as
especificidades do candidato.

Para as vagas propostas, além de possuir intimidade com a Lingua Brasileira de
Sinais, € *requisito minimo ao candidato :
Licenciatura em Letras/Libras
Licenciatura em Pedagogia com pés-graduagiio em Libras
Licenciatura em Pedago gia com curso pratico de Libras com minimo de 120 horas;
Licenciatura em qualquer disciplina com pés-graduagiio em Libras ou curso pratico de
Libras com minimo de 120 horas;
Ensino Médio Completo com certificado de Proficiéncia em Libras, expedido pelo
MEC.
Ensino Médio Completo com curso de Libras pratico de Libras com minimo de 120
horas;
*Serd considerado apio a disputar as vagas, o candidaiv que atender g pelp ménos wn itein dos
requisitos minimos exigidos para o preenchimento das vagas .

Dada a previa selegfo dos cuiriculos pela equipe responsivel, inicia-se

segunda fase do processo de selecfio, prevista de 10 a 21/12.
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Neste momento, solicita-se aos candidatos que comparegam para entrevista com

a Psicéloga ca Coordenadora Pedagogica, onde serd aplicado um questiondrio pré-
estabelecido, de forma verbal com perguntas objetivas e discursivas, com o objetivo de
conhecer o candidato da methor forma possivel bem como testar suas habilidades com a
Lingua Brasileira de Sinais.

Apos, a realizagdo da avaliagiio de todos os candidatos, encaminham-se os
resultados para a Presidéncia para fins de contratagfio do candidato ao cargo pretendido.
Fase Il - Do Processo De Classificaciio E Atribuicio Do Local De _Exercféio

“Terminada a fase de sele§ﬁo, uma vez os colaboradores j& contratados, inicia-se a fase
de classificag@o para a atribuigfio do local de exercicio. Esta fase esta prevista para a
semana de 21 a 25 de janeiro, e terd como base a somatéria dos pontos referente a
comprovagdo dos titulos apresentados pelos candidatos.

Os pontos referentes aos titulos serfio distribuidos da seguinte maneira:

TITULO - PONTUAGAO
Diploma de Graduacgio em Letras Libras - 5 pontos
Certificado de Pds Graduagdo com Especializagdo em Libras 4 pontos
Diploma de Graduagio em Pedagogia - , , 3 pontos
Certificagdo no Programa Nacional de Proficiéncia no Uso e
Ensino da Lingua Brasileira de Sinais, expedido pelo MEC - 2 pontos
PROLIBRAS.
Curso livre de extenssio e capacitacdo na Lingua Brasileira de | A cada 120h
Sinais ‘ 5 .1 ponto

- A Atribuigfio esta prevista entre os dias 28 a 30 de janeiro as 9k na APAFE de
Itapeva. Os interlocutores j4 alocados, devem apresentar-se a sua escola no mesmo dia-
para as primeiras orientagdes.

- Entre dias 29,30 ¢ 31 de janeiro a APAE realizara reunifio de orientacio e
planejamento com os interlocutores j4 contratados .

- Apresentacfio do profissional na escola e inicio dos trabalhos : 04/02/2019
{(podendo haver alteragfo de acordo com o calendério escolar 2019.) '

Fase III — Das atribuicdes do Inferlocutor de Libras com ¢ aluno surdo
dentro do espaco escolar

O trabalho do profissional Interlocutor de Libras & fazer uma ponte entre o

professor regente e o aluno surdo, fazendo com que este aluno consiga acompanhar os

conteidos nas salas de aula, ignalmente aos oferscido aos outros alunos da sala. O
interlocutor possui seu foco de trabalho voltado a adequacio e adaptacdc curricular,

sendo de exfrema necessidade um trabalho em conjunto com g.professor regente\no
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preparo de suas aulas. As aulas devem ser preparadas Ginicas e exclusivamente pelo

professor regente e adequadas ao aluno através do profissional interlocutor de Libras. A
funcéo deste profissional é tornar o contelido acessivel ao aluno surdo, de modo que

este aprenda o mesmo contetido que esta sendo oferecido aos demais alunos na sala de

aula. . i R B rd L
. - . . . - . i
Entre as atribui¢Bes do profissional interlocutor, estfo ainda ; %,
. Planejamento e produglio de materiais pedagdgicos acessiveis,

considerando as necessidades especificas dos estudantes.

. Articulagio com os professores do ensino comum, visando &
dispenibilizacio de recursos de apoio necessdrios & participaciio e aprendizagem dos:
estudantes;

. Orientacdo aos professores e as familias, sobre a utilizagdo dos recursos
pedagbgicos € de acessibilidade, pelos estudantes, objetivando ampliar o
desenvolvimento de suas habilidades, além de promover sua autonomia e
independéncia.

E importante lembrar que o trabalho do interlocutor € em cima do
contexto, da realidade em gue vive o aluno.

Meta | Etapa Especificacio

01 A Divulgactio da oferta de vagas no face da entidade, com todos os |
requisitos necessérios para a contratagio '

Recebimento dos curriculos;
Entrevista com a psicdloga (pré-selegiio),

02 B Entrevista com coordenadora do projeto;
(Entrevista com Coordenadora geral da APAE e presidente da
, APAE) :
04 C Contratacgdo .
05 D Atribuiciio Do Local De Exercicio e apresentacfio na escola
06 E . | Inicio das atividades
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OBJETIVO ESPECIFICO: Ein

%

P ot

Responsabilidades Desta Entidade e do Profissional Interlocutor De Libras
junto ao Alune Surdo:
- Incentivar a participagfo através de Projetos que despertem o interesse na Libras, com
0 objetivo de aproximar a comunidade escolar da Cultura Surda.
- Incentivar os demais alunos (ouvintes), atraveés do irabatho do profissional Interlocutor
de Libras, a transformar o ambiente escolar em um espaco bilingue, com atividades que
busquem evidenciar a importincia fundamental da Libras na comunicagio do alune
surdo, no seu processo de ensino aprendizagem com o objetivo de facilitar sua insergio -
com o meio social.
- Incluir no calenddrio de atividades da escola onde o aluno surdo estd inserido,
atividades culturais voltadas a Culiura surda, como: Dia do Surdo, Dia Nacional da
Lingua de Sinais, Setembro Azul, entre oufros.
- Todo frabalho realizado com o aluno e que comprove sua evolugfo deverd ser
arquivado no Portfélio individual de desenvolvimento.
- O acompanhamento ao aluno serd realizado através de relatdrio de evolugho, entregue
Semestralmente pelo Profissional Interlocutor 2 esta entidade.
- Fica esta entidade, responsavel em posicionar a SMEC sobre a frequéneia, trabalho e
desenvolvimento dos alunos Surdos atendidos por esta parceria, de acordo com o planb
de trabalho, ao fim de cada bimesire.
- E de responsabilidade da entidade, realizar visitas as unidades atendidas através da
prestagio de servigos desta parceria, sempre gue houver necessidade, zelando pela
manutencdo dos padrdes de qualidade dos servigos prestados.
- E de responsabilidade da entidade, zelar pelo didlogo com CEAPEM e demais agentes
envolvidos, bem como desenvolver parceria com a Unidade Escolar onde o aluno esta
inserido, de forma a informar, orientar e capacitar, profissionais da escola no
atendimento e coniunicag:ao a pessoa surda, sempre que houver necessidade.

- Em caso de inclus@o de aluno surdo, bem como solicitagiio de interlocutor, fica sob

responisabilidade desta entidade em parceria com a professora especialista do AEE -

Sala de Recurso Multifuncional em Deficiéncia Auditiva - e Técnicos da SME
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avaliar sobre a real necessidade do acornpanhamento deste profissional juntég
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- A inclusdo de eventuais novos alunos, bem como seu desligamento da rede municipal

de ensino, deverd ser através de oficio por parte da secretaria municipal de educagéo.

- Fica esta entidade responsdvel em atender as convocacdes de reuniSes, treinamentos e

capacitagdes da Secretaria Municipal da Educaciio e Cultura;

- A carga horaria para fins de contratagio ¢ de 27h semanais, sendo 25h com o aluno e

2h semanais de orientagdo Técnica; (divididas quinzenalmente, entre a APAE ¢ o local

de exercicio do interlocutor).
4 - PLANO DOS RECURSOS FINANCEIROS

R$24.531,45 | RS$24.531,45 R¥24.531,45 R$ 24.531,45 R§$24.531,45 R§ 24.531,45

R$ 24.531,45 | R$24.531,45 R$ 24.531,45 R$24.531,45 R$24.531,45 R$24.531,45

MES 1 Recursos Humanos e material de CONSumo R$ 30.681,42
MES 2 : Recursos Humanos e material de consumo . R$ 30.681,42
MES 3 Recursos Humanos e material de consumo R$ 30.681,42
MES 4 Recursos Humanos e material de consumo R$ 30.681,42
MES 35 Recursos Humanos e material de consumo R¥30.681,42
MES 6 Recursos Humanos e material de consumo | R$ 30.681.42
MES 7 Recursos Humanos ¢ material de consumo R% 30.681,42
MES 8 Recursos Humanos ¢ material de consumo R$ 30.681,42 b
MES ¢ Recursos Humanos e material de consumo R$30.681,42
MES 10 Recursos Humanos e material de consumo R$ 30.681.42 k
MES 11 : Recursos Humanos e material de consumo R$30.68142 .
MES 12 ' Recursos Humanos e material de consumo - R$30.681,42
TOTAL ﬂ// RS 368.177104
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5S-~DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do Proponente, declaro para fins de prova junto a
Prefeitura Municipal de Itapeva, que inexiste qualquer débito em mora ou situacio de
mnadimpléncia com o Tesouro Nacional ou qualquer érgéo ou entidade da administragfio
Piblica Federal, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagBes
consignadas nos or¢amentos da Unifo, na forma deste plano de trabalho e sob as penas
do art. 299 do Cédigo Penal.

Local: Itapeva

Data: 03 de Dezeinbro de 201/8/?

~ AAssinatura do Presidente da Entidade)

6 - APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO
PUBLICA

Aprovado ()
Reprovado ( )
Aprovado com ressalvas ()

Opeda neke-

Gisele Aparctidla da Silva Matos Freitas
RG 40.320.331-4
Membro da Comissgo de Selegfio

Gustavo Tadeu Pinto
RG 16.562.706
Membro da Comissio de Selecfio

\
K/ -
Vania Maria da Stlya Tortelli Prestes
RG 27.980.730-2
Membro da Comisséo de Selectio

Local: Itapeva/SP \
Data: / /

Prefeitura de Itapeva |
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