MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MF 46.634.358/0001-77

TERMO DE FOMENTO N.© 41/2022

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO
PROCESSO N.° 3.661/2022

MUNICiPIO: MUNICIPIO DE ITAPEVA, inscrito no CNPJ/MF sob o n.°
46.634.358/0001-77, com sede na Praca Duque de Caxias, n.°
22, Centro, na cidade de Itapeva/SP, neste ato representado por
seu Prefeito Municipal, Sr. MARIO SERGIO TASSINARI,
brasileiro, casado, médico, portador da Cédula de Identidade RG
n.0 7.561.404 SSP/SP e do CPF/MF sob o n.° 015.384,138-92,
residente e domiciliado na Rua 7 de Setembro, n.0 112, Jardim
Ferrari, nesta cidade de Itapeva/SP; e de outro lado

ENT E: APAE ASSOCIACAO DOS PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE ITAPEVA, devidamente inscrita no
CNPJ/MF sob n.° 45.909.132/0001-79, estabelecida na Rua
Inglaterra, n.° 842, Jardim Europa, nesta cidade de Itapeva/SP,
CEP: 18.406-400, neste ato representada por seu Presidente, Sr.
FERNANDO ANTONIO MOUTINHO DOS REIS, portugués,
casado, empresario, portador da Cédula de Identidade RNE n.°
W525845-P e CPF/MF sob o n.? 043.313.398-82, residente e
domiciliado, na Rua Epitdcio Piedade, n.© 215, Vila Ophélia,
nesta cidade de Itapeva/SP.

Dessa forma, as partes qclma qualificadas doravante denominadas neste ato,
respectivamente, MUNICIPIO e ENTIDADE tém entre si, por esta e da melhor
forma de direito, mediante as cldusulas e condigdes a seguir estabelecidas, que
reciprocamente outorgam e aceitam:

DO OBJETO
CLAUSULA PRIMEIRA

Constitui objeto deste Termo de Fomento o repasse de recurso & ENTIDADE,
visando a cooperagdo para a execucdo do Servico para pessoas CO
deficiéncia, idosos 1 suas familias.
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MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sao Paulo

Palicio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/ME 46.634.358/0001-77

DAS OBRIGACOES DAS PARTES

CLAUSULA SEGUNDA

S&o obrigacBes do MUNICIPIO:

I. exigir a apresentagio das comprovagdes anuais ou totais, até o dia 31
(trinta e um) de janeiro do exercicio seguinte a transferéncia dos recursos, bem
como em até 30 (trinta) dias do término da parceria;

II. divulgar em sitio oficial do poder publico na internet as informagoes
referentes aos repasses financeiros as organizagdes da sociedade civil, inclusive
os documentos relativos aos ajustes e as prestacdes de contas, nos termos dos
arts. 10 e 11 da Lei Federal n.© 13,019, de 2014 e alteracdes;

III. desenvolver mecanismos para cumprimento do disposto nos arts. 63, §1°
e 65 da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteragdes;

IV. permitir a atuagdo em rede para execugdo do objeto da parceria,
atendido o art. 35-A da Lei Federal n.© 13.019, de 2014 e alteragdes;

V. autorizar, a seu critério, de forma fundamentada, eventuais solicitacoes
de prorrogacdo de prazo para aplicagdo dos recursos e prestacao de contas,
desde que atendidas as exigéncias do § 2° do art. 25 da Lei Complementar n.o°
101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

VI. fiscalizar a aplicacdo dos recursos e o desenvolvimento das atividades
correspondentes; expedir relatorios de execugdo do Termo Fomento, €, quando
houver, de in loco realizada durante a sua vigéncia;

VII. exigir a indicagdo, no corpo dos documentos fiscais originais que
comprovem as despesas inclusive nota fiscal eletrénica, o numero do ajuste e
identificacdo do 6rgdo ou entidade publico(a) a que se referem;

VIII. receber e examinar a prestacdo de contas apresentada e emitir parecer
conclusivo, nos termos do art. 189 da Instrugédo n.° 2, de 2016 do Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo;

IX. no caso de irregularidades na comprovagdo apresentada ou na auséncia
da prestagdo de contas, exigir da entidade beneficiaria, no prazo previsto no art.
70, § 19, da Lei n.¢ 13.019, de 2014 e alteragdes, o saneamento da prestacao de
contas ou seu encaminhamento;

X. suspender, por iniciativa propria, novos repasses aos inadimplentes,
quando decorrido o prazo estabelecido no inciso anterior sem a devid /‘2
implementacdo das medidas saneadoras apontadas pela Administragdo ou pefos )\
orgdos de contr?\f interno ou externo, e exigir da entidade beneficidria a

devolucdo de evengual numerério, com os devidos acréscimos legais;
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MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sao Paulo
Palacio Prefeito Cicero Marques

CNPJ/MF 46.634.358/0001-77

XI. esgotadas as providéncias dos incisos VIII e IX, comunicar a ocorréncia
ao Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, no prazo maximo de 10 (dez)
dias Gteis, por meio de oficio assinado pelo responsdvel, acompanhado de copia
da documentacdo relativa as providéncias adotadas pelo drgdo ou pela entidade
beneficidria para a regularizacdo da pendéncia;

XII. expedir, a pedido dos interessados, declaragbes ou atestados de
regularidade referentes &s comprovacdes apresentadas, ressalvado o julgamento
do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, conforme o disposto no inciso
XVII, do art. 22, da Lei Complementar n.2 709, de 14 de janeiro de 1993;

XIII . exigir da entidade beneficidria, para os ajustes selecionados, em até 10
(dez) dias Uteis apds o encerramento de cada quadrimestre do ano civil, relatério
sobre a execugdo da parceria, apresentando comparativo especifico das metas
propostas com os resultados quantitativos e qualitativos alcangados;

XIV . exigir da entidade beneficidria, para os ajustes selecionados, em até
10 (dez) dias Gteis apds o encerramento de cada quadrimestre do ano civil,
demonstrativo das receitas e despesas computadas por fontes de recurso e
por categorias ou finalidades dos gastos no periodo, aplicadas no objeto da
parceria, conforme modelo contido no Anexo RP-14 da Instrugdo n.° 2, de
2016 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

CLAUSULA TERCEIRA
Obriga-se a ENTIDADE:

s executar as acdes que visem ao pleno desenvolvimento do Programa de
Trabalho;

II. utilizar o valor repassado de forma a contribuir para o atendimento
adequado ao publico alvo;

III. zelar pela manutencdo dos padrbes de qualidade dos servigos prestados,
de acordo com as diretrizes técnicas e operacionais;

IV. proporcionar amplas e iguais condicdes de acesso a populagdo abrangida
pelo Programa de Trabalho;

V. manter recursos humanos e materiais, bem como equipamentos
adequados e compativeis com o atendimento dos servicos a que se obriga a
prestar, com vistas ao alcance do Programa de Trabalho;

VI. aplicar integralmente os recursos financeiros repassados na prestagao
dos servicos objeto do Programa de Trabalho, sendo vedado o emprego e
despesas de capital;

VII. apresentar; mensalmente ao Municipio relatério das atividades
desenvolvidas, dd|aplicagdo dos recursos financeiros recebidos e o respectivo
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“MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sao Paulo
Palacio Prefeito Cicero Marques
CNP]/MF 46.634.358/0001-77
extrato bancério do periodo, bem como declarag8o quantitativa de atendimento
mensal, acompanhada da relagdo nominal dos atendidos, assinada pelo
representante da entidade beneficidria;

VIII. prestar contas, nos moldes das InstrugBes do Tribunal de Contas do
Estado de S3o Paulo, até 31 de janeiro do exercicio subsequente, dos recursos
repassados durante o exercicio anterior, e se for o caso, até 30 (trinta) dias do
término da vigéncia do Termo de Fomento, sob pena de ficar impedida de
receber quaisquer outros recursos financeiros;

IX. manter a contabilidade, os procedimentos contdbeis e os registros
estaticos, bem como a relagdo nominal dos atendidos, atualizados e em boa
ordem, sempre & disposicdo dos agentes publicos responsaveis pelo controle
interno e externo, de forma a garantir o acesso as informacdes da correta
aplicagao e utilizagdo do repasse recebido;

X. assegurar ao Municipio condigdes necessarias ao acompanhamento,
supervisdo, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo e dos resultados dos servigos
objeto do Programa de Trabalho;

xI . autorizar a afixacdo em suas dependéncias em local de féacil visualizagao,
das informacBes e orientacdes sobre os servicos prestados e da participagéo do
Municipio no programa desenvolvido através do repasse recebido.

DO VALOR
CLAUSULA QUARTA

O repasse financeiro serd no valor total de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais), a
ser pago conforme estabelecido no respectivo Cronograma de Desembolso.

DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

CLAUSULA QUINTA

O MUNICIPIO efetuard o repasse de recursos financeiros a ENTIDADE, na
conformidade do Processo n.° 3.661/2022, de acordo com o0 cronograma de
desembolso estabelecido.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

ra \
CLAUSULA SEXTA /Z/

As despesas degorrentes deste Termo correrdo por conta de dotacdo
orcamentaria, de l??tureza abaixo especificada:
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MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sdo Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MEF 46.634.358/0001-77

Protegao Basica

Unidade: 08.04.00

Fungao: 08

Sub fungéo: 243

Programa: 4001

Agdo: 2092

Fonte de Recurso: 03

Cédigo de Aplicagdo: 5000064
Despesa: 4949

DA VIGENCIA
CLAUSULA SETIMA

O prazo de vigéncia do Termo de Fomento sera de 12 meses contados a partir da
assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo.

PARAGRAFO UNICO

O prazo de vigéncia do Termo de Fomento estender-se-a ao més seguinte ao
encerramento do prazo exclusivamente a prestagdo de contas da ultima parcela
repassada.

DA PRESTACAO DE CONTAS
CLAUSULA OITAVA

A entidade beneficidria prestaré contas ao Municipio, comprovando a aplicagéo
dos recursos financeiros repassados, conforme previsto no Plano de Trabalho, na
forma disposta no art. 63 da Lei Federal n.© 13.019, de 2014 e alterac@es.

§1° Deverd constar a indicag8o no corpo dos documentos fiscais originais que
comprovem as despesas inclusive nota fiscal eletronica, o numero do ajuste e
identificacdo do 6rgédo ou entidade publico(a) a que se referem.

§2° Os documentos originais de receitas e despesas vinculados ao ato
concessorio, referentes & comprovagao da aplicagdo dos recursos proprios e/ou
repassados, apos contabilizados, ficardo arquivados na entidade beneficiaria
disposicdo do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, por 5 (cinco)
contados a partir do término da vigéncia do ajuste.

DO CONTROLE E DA FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO TERMO
CLAUSULA NONA

A avaliacdo e monitoramento da execugdo do Termo de Fomento ficardo ao
encargo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, através de Comisséo
designada por ato dp Poder Executivo.
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MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MF 46.634.358/0001-77

DA SUSPENSAO E DA RESTITUICAO

4

CLAUSULA DECIMA

Além da pena de suspensdo de receber novo repasse, a ENTIDADE ficard
obrigada a restituir, no prazo de 30 (trinta) dias, os valores repassados pelo
MUNICIPIO, com os devidos acréscimos legais, a partir da data de seu
recebimento, nas seguintes hipdteses:

I - inexecucdo do objeto avencgado;

II - utilizacdo dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida
ou redistribuicdo a outras entidades, congéneres ou ndo, salvo quando
permitida a utilizacdo em rede, nos termos da Lei Federal n.© 13,019, de
2014 e alteragoes;

III - ndo atendimento de solicitagbes formuladas pelo Municipio ou atendimento
fora do prazo concedido;

IV - ndo apresentacdo das comprovagoes anuais ou totais até o dia 31 (trinta e
um) de janeiro do exercicio seguinte a transferéncia dos recursos;

V - descumprimento das demais obrigagdes impostas na Clausula Terceira deste
Termo.

DA DENUNCIA E DA RESCISAO
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

O Termo de Fomento poderd, a qualquer tempo e por iniciativa de qualquer dos
participes, ser denunciado mediante notificagdo prévia de 30 (trinta) dias,
ressalvada a hipotese de rescisdo por descumprimento de suas Clausulas ou por
infragao legal.

PARAGRAFO UNICO

Em qualquer caso, responderd cada participe pelas obrigagdes assumidas, até
data do rompimento do acordo.

DAS ALTERACOES
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

Este Termo poderd ser aditado, por acordo entre os participes, nos casos de

alteragdo do teor,;das Cldusulas, desde que haja manifestacdo formal da parte
interessada com 30 (trinta) dias de antecedé&ncia.
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MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sédo Paulo

“:I ! ] . -
b /f Palacio Prefeito Cicero Marques
27aPT TAPEID CNPJ/ME 46.634.358/0001-77
DO FORO

AUSULA DECIMA TERCEIRA

Fica eleito o foro da Comarca de Itapeva/SP para dirimir quaisquer questfes
resultantes da execugdo deste Termo de Fomento.

E por estarem de acordo com as Clausulas e condicdes ajustadas, firmam o
presente Termo de Fomento em 2 (duas) vias de igual teor, na presenca das
testemunhas abaixo assinadas.

Palaciq|Prefeito Cicero Marques, 26 de agosto de 2022.

, e =
" ‘_/,.-""-J- ; \d ;
B s A T W -aua

MARIO SERGIO TASSINARI /FERNANDO ANTONIO MOUTINHO

Prefeito Municipal DOS REIS
Municipio Representante Legal
Entidade
& =
J L)
LUCICLEIA D EI RODRIGUES SCHREINER

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

TESTEMUNHAS:

Nome: Isabelle Cristine de Oliveira Nome: Lucas de Oliveira Lopes
End.: Praca Dugde de Caxias, n.°¢ 22 End.: Praca Duque de Caxias, n.? 22
CPF: 460.301.418-05 CPF: 397.637.098-30
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NEXO
ASSOCIACAO DE PAR EANIGOS DOS EXCEPCIONAIS

Ahh

Fillada & Federagan Nacional das APAES — N° 238 em 26 de novembiro de 1975

Declarada Unlidade Publica Municipal ~ Lei 30/75 de 3 d= juriho de 1975
Dedarada Utilidade Publica Estadual - Lel 8916 de 28 de jJunho de 1880
Declarads Unlidads Pdblica Federal — Dec: 60931 de 31 de malo de 1934 S
CNPJ 456.909.132/0001-78 / |E: 372.121.828.115 bye 1
Rua: Carlos Eduardo Laj=s da Magalhdss ° 72 Hryd i a

Vila Maringd - CEP: 18408-390 ltapeva/SP Bk
Tel: (15).3521-8388 / 89921-9145 ™
www.apaeitapeva.org.br - escola@apasitapeva.org.br $30 Pauo

ANEXO I

PILANO DE TRABALHO (EXTENSAOQO do PROJETO CRESCER
COM TEA) 2022

DIRETRIZES PARA ELABORACAO DA DESCRICAO TECNICA
DO PROJETO/SERVICO

TITULO/TEMA DO PROJETO: CRESCER E DESENVOVER COM

TEA

1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO SOCIAL

Nome da Organizagéo: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

DE ITAPEVA
Data de Constituigdo: 28/01/1975

CNPJ: 45.909.132/0001-79

Data de inscrigdo no CNPJ: 20/08/1975

Enderego: Rua Inglaterra, 842

Cidade/UF: Itapeva Bairro: Jardim Europa
CEP:18406-400
Telefone: (15)35218888 Fax: Site/e-mail;

adm@apaeitapeva.org.br

Horério de funcionamento: 8:00 -17:00
Dias da semana: segunda a sexta
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ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

Filiada & Federacdo Nacional das APAES —N® 235 em 28 de novembro de 1875

Dieclarada Utiidade Publica Municipal — Lei 30/75 de 3 dz junho de 1975
Deriarada Utlidads Piblica Estadual — Lel 8316 de 28 de junho de 1380
Declarada Utiidads Publica Federal — Dec. 60531 de 31 de maio de 1804
CNPJ 46 809, 132/0001-78 f |E: 372,121 828.115
Rua: Carlos Eduardo Lajes de Magalh3es 1° 72

‘ila Maringé - CEP: 18408-390 |tapeva/SP

A ']‘

i
Frelerasio dow Apaes

e spaclnpva DRI oscola@agasTTapevn.ory b S
1.2. INSCRICOES E REGISTROS
Inscrigio no CMAS N° 002/2021
Registro no CMDCA N°002/2021
Inscricdo no CNAS N°
Inscri¢ao no CMI N° N
CEBAS - (ltimo registro e validade N°215/2018 -
20/11/2021

Utilidade Publica ( x ) Federal ( x ) Estadual ( x )

Municipal(X)

1.3. COMPOSICAO DA ATUAL DIRETORIA ESTATUTARIA

Presidente ou Representante legal da entidade: Fernando Antonio Moutinho dos

Reis

Cargo: Presidente

Profissdo: Empresario

1.10 RG: W 525845-P

1.11. Orgio Expedidor:
CGPI-DIREX-DPF

Orgio Expedidor:

Vigéncia do mandato da diretoria atual

de 02/01/2019 até 31/12/2021

P

1.4. RELACIONE O§ DEMAIS DIRETORES K’}\ //ﬁj
\
by
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ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS Q 3&

Filiada a Federagan Nacional das APAES — N° 238 em 28 de novembro de 1975
Daclarads Utilidade Pablica Municipal — Lel 30475 de 3 de junho de 1978
Declarada Utiidads Pablica Estadual — Lel 6916 de 28 de Junho de 1990

Declarada Utiidade Publica Federal — Dec, 60931 de 31 de maio de 1934 “ip
CNPJ 45,908.132/0001-79 1E: 372.121.828.118 Ina T
Rua; Carlos Eduardo Lajss de Magaihdss n® 72 o ;; A
Vila Maringd - CEP: 18408-390 tapeva/SP )
Tel: (15) 3521-0083 / 99821-9145 g oo
www.apasltapeva.org.br - escola@apacitapeva.org.br 830 Paudo

Nome do Dirctor; Marcos José Vendncio

Cargo: Vice-Presidente Profissiio: Eletrotécnico

CPF: 744.931.916-00 RG: M 5.777.899 Org@o Expedidor:

Nome do Diretor: Washington 8. Pedroso

Cargo: 1° Diretor Secretério Profissfio: Auxiliar Administrativo

CPF: 281.637.048-88 RG: 21.196.096-2 Orgao Expedidor:

Nome do Diretor; Luiz Anderson Kurosaki

Cargo: 2° Diretor Secretario Profissfdo: Auténomo

CPF: 156.734.408-98 RG: 17.284.554-3 Orgaio Expedidor;

Nome do Direter: Genivaldo Tezoto

Cargo: 1° Diretor Financeiro Profissdo: Empresério

CPF: 050.460.518-69 RG: 11.908.005-9 Orgdo Expedidor:

Nome do Diretor: Joio Augusto de Oliveira

Cargo: 2° Diretor Financeiro Profissfo: Empresério

CPF: 027.079.768-81 le: 10.740.844-2 Orgdo Expedidor: =
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
Filiada & Federagan Nacional das APAES — N® 238 em 28 de novemibro de 1975
Deciarada Utilidades Pablica Municipal — Lei 30/75 de 3 de Junho de 1975
Declarada Utlidade Publica Estadonl - Lei 6916 de 28 de junbo de 1890
Declarada Utildade Piblica Federal — Des, 0931 de 31 de maio de 1994
CNPJ 45.609.132/0001-79 / IE: 372.121.828.115
Rua: Carlos Eduardo Lajes de Magalhass n® 72
Vila Marings - CEP: 18408-390C [tapevalsP
Tel: (15) 3524-8E53 [ 90821-9145
www.apaeitapeva.org.br - escola@apasitapsva.org.br

Feotarz B2 dog Ajaswt
do Balads de
Sio Fada

Nome do Diretor: Gilberto José Xavier de Oliveira Alonso

Cargo: Diretor de Patriménio Profissiio: Economista

CPF: 061.857.498-07 RG: 17.651.342-5 Orgiio Expedidor:

Nome do Diretor Luiz Lucio Franson

Cargo: Diretor Social Prafissdo: Aposentado

CPF: 750.759.118-20 RG: 7.563.921 Orgdio Expedidor:
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DED

ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
Filiada & Federacdo Nacional das APAES — N° 238 sm 28 ds novembro de 1975
Declarada Utiidade Pablica Muricipsl ~ Lel 30475 de 3 de junho de 1975
Deciarada Utiidads Publica Estadual — Lel 8916 de 28 de junho de 1290

Daclarada Utilidade PUblica Federal — Dec. 60931 de 31 de maio de 1994 i
CNPJ 45000 132/0001-79 / |E; 372.121.828.115 S A 2
Rua: Carlos Eduardo Lajes de Magalhdes n® 72 e, _a."‘ e
Vila Maringé - CEP: 18408-390 [tapeva/SP i
Tel: (15) 3621-8868 / 99521-9145 N e
www.apasitapeva.org.br - escolafapaeliapeva.org.br S84 Paulo

2. AREA DA ATIVIDADE

Preponderante:
(X ) Assisténcia Social ( ) Satde ( ) Educacao ( ) Cultura ( ) Esporte

Secundaria, quando houver: (pode assinalar mais de 1)
( ) Assisténcia Social (X ) Saude ( X} Educagédo ( ) Cultura ( ) Esporte

2.1. APRESENTACAO DA ORGANIZACAQ

Histérico Resumo da Organizagédo A Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Itapeva ¢
uma associagfo civil, filantrépica sem fins lucrativos com duragé@o indeterminada, fundada em 28 de
janeiro de 1975 ¢ desde entdo vem realizando um trabalho junto as pessoas com deficiéncia, sua
famnilia ¢ a comunidade, prestamos servigo na drea de satde, educagio e assisténcia social.

A APAE de Itapeva busca uma gestdo voltada & humanizagao ¢ tem como fins promover a melhoria

da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia e sua familia, preferencialmente intelectual e seus
ciclos de vida. SHo oferecidos atendimentos médicos, terapéuticos, educacional, por meio de seus
programas da Escola de Educagdo Especial- CEAI (Centro Educacional de Apoio 4 inclusdo e Centroj
de Reabilitagdo Fisica — CEDREI (Centro de Diagnose, Reabilitagio e Especialidades]
Interdisciplinares). O CITI (Centro Infantil de Terapias Integradas), contemplando o
desenvolvimento de atividades previamente planejadas e adaptadas por uma equipe multidisciplinar.
O trabalho se desenvolve inicialmente na estimulagfio precoce tendo sua continuidade no reforgo
pedagogico, preparando ¢ oferecendo condigBes para que a crianga seja inclusa na rede regular de
ensino aos 7 anos, A prineipal tarefa do ambiente junto &s criangas entre 6 meses ¢ 0 anos ¢ 11 meses
¢ sem divida oferecer -Ihes meios de desenvolver as habilidades basicas nas areas: motora, cognitiva,
afetiva, de comunicagéo e social, Possui uma infra-estrutura, tanto na parte educacional, guanto na
area da satide, com relagfio & érea fisica, recursos humanos e materiais, que permite um atendimento|
de exceléncia, proporcionando igualdade e oportunidades para o desenvolvimento dos beneficiarios.
Atvalmente atendemos 255 criangas, jovens e adultos com deficiéneia de [tapeva e 3 municipios
conveniados (Ribeirfio Branco, Nova Campina ¢ Taquarivai).

/
2.2. NATUREZA DA ORGANIZACAO SOCIAL /\{? |
(x ) Atendimento ( ) Assessoramento {x ) Defesa e garantia de direitos X]/*
3. IDENTIFICACAQ DO SERVICO POR PROTECAO
( ) Basica (X ) Especial de Média Complexidade (X ) Especial de Alta Complexidade
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4, VALOR DA PROPOSTA
40.000,00

3 TIPO DE SERVICO A SER OFERTADO

Estimulagao Precoce Especializados para criangas com TEA

5.1. Durac¢éo
12 MESES

5.2. Inicio e Término
Janeiro a dezembro 2022

5.3. Carga hordria das atividades por turmas ou grupos
3 horas cada turma, divididos em 2 turmas.

5.4. Nimero de turmas, grupos ou eventos
2 turmas no 1 no periodo da manhi ¢ | turma no periodo tarde (sempre contra twmo
escolar).

5.5. Carga hordria para temas extracurriculares

Mensalmente a equipe realizard uma palestra, capacitagio, oficina com: Terapeuta
Ocupacional, psicologa e assistente social, onde realizario agdes no intuito de fortalecer
os vinculos, romper com paradigmas, empoderar as familias sobre seus direitos e
deveres.

5.6. BENEFICIARIOS

Beneficiarios Diretos

Criangas acima de 1 ano a 6 anos e 11 meses com TEA do municipio de ltapeva
Beneficiarios indiretos

Familiares, Cuidadores, Comunidade, rede de apoio (EMEI)

5.7. IDENTIFICACAO DO TERRITORIO PARA EXECUCAO DO

SERVICOE CARACTERIZACAO SOCIOECONOMICA DA

REGIAO /_,»2/_
's'“a

Criangas e suas familias da cidade de ltapeva.

5.8. VAGAS OFERE(IDAS PARA O SERVICO ' F?M
77
\ i
’<j~/ Fis. &2
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5.9. DESCRICAO DA REALIDADE

O trabalho de estimulac@o precoce existe desde 2007 na APAE, apos a entidade
receber a subvengdio da Prefeitura. Atualmente o uatamento diferenciado
beneficia 77 criangas. O trabalho deste projeto leva em consideragéio que cada
crianga tem suas dificuldades e diante de cada particularidade 4 estimula de acordo
com suas limitacdes e necessidades, para que alcance o melhor de sua capacidade.
O trabalho de estimulagio precoce também envolve orientagio psicoldgica e
assisténcia social aos pais, que muitas vezes chegam na entidade sem saber
realmente qual as limitagdes e deficiéncias do filho

* No ano de 2019 nfo houve inclusdes por falta de recursos financeiros para

contratagdo de RH.
* Em 2020 ¢ 2021 ndo foi executado este servigo por conta da pandemia.

6. DESCRICAO DO SERVICO A SER OFERTADO

Contratacio de uma | terapeuta ocupacional 20 hrs Terapeuta Ocupacional que iré
Desenvolver habilidades motoras, sensorials, sociais ¢ atividade de vida

didria ¢ vida prética promovendo a independéncia dos alunos; utilizar comunicagdo
alternativa e uso de tecnologia assistiva como ferramenta de trabalho terapéutico;

para atuar nas 2 (duas) salas de Autismo para criangas no foco da estimulagéo precoce

dentro da APAE, servico este inico em nosso municipio, para esta faixa etéria especifica.
7. APRESENTACAO DO PROJETO

7.1. Titulo/Tema do Projeto

“Estimulacio precoce para criangas com autismo”

Nas Diretrizes Educacionais sobre Estimulag@io Precoce (1995), considera-se a expressdo
“estimulagio precoce” como a mais adequada e conceitiia-se COmo 0 conjunto dindmico
de atividades, recursos humanos e ambientais incentivadores que sfo destinados a
proporcionar  crianga, nos seus primeiros anos de vida, experiéncias significativas para
alcancar pleno desenvolvimento no seu processo evolutive, cenlralizando-se nas areas do
desenvolvimento global da crianga: fisica, motora, cognitiva, sensério-perceptiva, sicio
afetiva, de linguagem, entendendo que ela € um ser completo e indivisivel. Dessa forma,
o presente projeto visa atingir o desenvolvimento méximo que cada bebé/crianga possui,

por meio de atividades para estimulagio das habilidades socio afetiva ¢ cognitivas, d /—Z

rd
" . = 3 ! .
acordo com cada faixa de idade. \

7.3. Justificativa
O nimero de criancas diagnosticada com TEA € crescente, pois a cada ano mais eriangas
siio laudadas precocenjente, principalmente na primeira infancia. Atualmente pesquisas
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nos mostram que o nimero de criangas com autismo aumenta 30% em dois anos e que
pata cada 68 criangas, uma tem autismo, segundo relatdrio. O aumento expressivo pode
estar associado a melhora nos diagnésticos. A APAE [tapeva, hoje atende 60 criangas no
CITI, sendo com o foco da estimulagio precoce infantil, ressaltando que o atendimento,
até entdio restrito a 50 criangas por més, ressaltando que nessas 50 vagas estéio englobadas
criancas com diversos diagnésticos e deficiéneias.

7.4. Questio problema

Na cidade de Itapeva e na regifio, a APAE & referéncia na prestagio de servigo as pessoas
com deficiéncia intelectual e maltipla, dentro dos diversos servigos e projetos
desenvolvidos pela instituigéo, destacamos o projeto “CITI” estimulagdo precoce pata
criangas com faixa etéria de 6 meses a 6 anos que apresentam sindromes genéticas,
diagnéstico de atraso neuropsicomotor e Autismo.

A instituicio é referéncia nos atendimentos de estimulacdo precoce, 0 acolhimento € o
cuidado sdo essenciais, para que as criangas conquistem um maior ganho funcional nos
primeiros anos de vida. O projeto recebe encaminhamentos de profissionais da area da
saude, onde realizamos o acompanhamento € intervengdio clinico-terapéutica
multiprofissional.

Atualmente atendemos 57 criangas com sindromes genéticas, diagnéstico de atraso
neuropsicomotor e Autismo, que foram encaminhadas pelo SUS ¢ outros profissionais da
4rea da saGide do municipio. As criangas para serem inseridas no projeto inicialmente
passam por triagem € posterionmente sdo encaminhadas aos setores especificos para
avaliacdo e atendimento.

7.5. Objetivo Geral do Projeto

Contratar Recursos humanos: 1 (uma) terapeuta ocupacional para promover atividades

para estimulagiio das habilidades socio afetiva ¢ da cognigdo de bebés e criangas com L
diagnostico de autismo, na busca de potencializar o desenvolvimento das mesmas, dentro

de seu contexto biopsicossocial.

7.6. OBJETIVOS ESPECIFICOS

o Realizar atendimento terapéutico de estimulagio precoce aos
bebés e criancas com deficiéncia ou atraso no desenvalvin
por meio de equipe multidisciplinar;

e Capacitar as familias sobre o cuidado com os bebés e criangas,
tendo em vista dar continuidade a estimulagfio na sua realidade
social e saude;

¢ Promover palesiras socioeducativas com os pais/ cuidadores para
evitar e/ou minimizar o preconceito e quaisquer formas de
discriminacio, assim como ampliar o conhecimento sobre a
temética;

¢ Promover acdes de fortalecimento das familias sobre a Lei

rasileira de Inclusio da Pessoa com Deficiéncia, nabusca de

to,
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empodera-las sobre os direitos e onde poderdo recorrer em caso
de violagho dos mesmos;

7.7. METODOLOGIA DO SERVICO/PROJETO
O presente projeto iniciara sua execugdo com a avaliagio inicial dos bebés e criangas de
até 6 anos e 11 meses com diagnéstico confirmado e ou atraso em seu desenvolvimento,
um professor especializado, um monitor de sala e um terapeuta ocupacional ira
desenvolver atividades de estimulagio precoce por grupos etarios, considerande que cada
fase de desenvolvimento requer atividades diferenciadas (em consondncia com as
diretrizes nacionais de estimulacdo precoce), durante 10 meses. Todos os aspectos
abordados nas atividades devem utilizar o brincar como principal fonte de
desenvolvimento de uma crianga. As capacitagdes para as familias acontecerdo uma vez
no més, durante 10 meses, onde serdo abordados temas diferenciados em cada oficina,
serfio aplicadas dindmices de simulagdo das dificuldades ¢ limitagdes, possibilitando
assim, a troca de experiéncias entres os cuidadores. O contetido devera ser repassado de
forma lodica, tendo em vista atingir todos os niveis de escolaridade dos familiares e
cuidadores. Teruma bebé/crianga com algum grau de comprometimento (auditivo, visual,
mmotor, cognitivo, intelectual ¢/ou de linguagem) requer o investimento de habilidades e
competéncias por parte do cuidador, haja vista que hd uma sobrecarga de trabalho maior
do que se tem com um bebé&/crianca sem deficiéncia, e, na medida em que o bebé se
desenvolve, a familia/cuidador precisa também se adaptar ds novas demandas
apresentadas. Mudangas estruturantes € produtivas na dindmica e na interagio familiar
também provocam alteragdes no comportamento do bebé&/crianga, podendo criar
condicdes facilitadoras para seu desenvolvimento ou nao, por isso & tdo importante
capacitar o responsével familiar. Considerando a reafirmagdio dos conceitos de respeito
a0 proximo, empatia, dignidade, direitos, deveres, cidadania e compromisso com 0
mundo em que vivemos, conceitos esses, arraigados na Lei Brasileira de Incluséio da
Pessoa com Deficiéneia

8.RECURSOS FINANCEIROS
40.000,00

8.1. RECURSOS HUMANOS QUE ATUAM NO SERVICO
A equipe técnica do referido projeto deve ser composta por:

e 1 (um) Assistente social (10hrs), realizara as avaliagdes iniciais ¢
trabalhard com os grupos das familias ¢ cuidadores destas
criancas (contra partida da APAE);

o 1(um) psictlogo (10hrs), realizara as avaliagdes iniciais,
realizard todas as orientagdes necessérias para os familiares,
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quanto para as equipe de colaboradores deste projeto (contra
partida da APAE);

« 1(um) terapeuta ocupacional (20h semanais), contrato por 12
meses, CLT.

¢ 2(dois) professores com pds em Autismo POR 20 hrs semanais
cada, contratado de 12 meses, CLT.

e 1(um) monitor de sala por 40 hrs semanais cada, que esteja
cursando pedagogia, contrato de 12 meses, CLT.

8.2. RESULTADOS/IMPACTOS ESPERADOS

Prestar atendimento na drea da saiide, proporcionando estimulagiio precoce para criangas.
Ofertando assim uma qualidade de vida para as mesmas e suas familias e amenizando as
barreiras que enfrentardo por conta de sua paiologia ou diagnostico.

8.3. INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
Para mensurar o alcance dos objetivos propestos, o presente projeto propde o
monitoramento das acdes por meio de relatérios de atividades trimestrais, contendo
informacdes quantitativas e qualitativas, que deverd ser entregue 4 Gestdo da APAE. Para
avaliar os objetivos propostos e alcangades, propdein-se reunides bimestrais com a
Gestio da APAE, para elucidagiio de questGes pertinentes as atividades realizadas, tendo
em vista o aprimoramento da execugdo das agGes que tangem o projeto. Além disso,
propde-se ao final a emisséo de um Relatério de Execucdo, que é um instrumento medidor
dos resultados alcancados, onde comprovard a aplicagdo dos recursos utilizados no
desenvolvimento das atividades previstas neste projeto e o impacto efetivo das agSes para ~
as familias contempladas nele, assim como para a APAE.

8.4. Avaliagio do Projeto
PROCESSO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
Para mensurar o alcance dos objetivas propostos, o presente projeto propde o monitoramento
das agdes por meio de relatérios de atividades trimestrais, contendo informagdes quantitativas ¢
qualitativas, que devera ser entregue a Gestio da APAE. Para avaliar os objetivos propostos e
alcangados, propdem-se reunides bimestrais com a Gestdo da APAE, para elucidagéo de
questdes pertinentes as atividades realizadas, tendo em vista o aprimoramento da execugio das
acBes que tangem o projeto. Além disso, prope-se ao final a emissdo de um Relatério de
Execuc#o, que é um instrumento medidor dos resultados alcangados, onde comprovard a
aplicagdio dos recursos utilizados no desenvolvimento das atividades previstas neste projeto e o
impacto efetivo das acles para as familias contempladas nele, assim como para a APAE.
Meta(s) Indicadores Indicadores Meios de
| qualitativos quantitativos Verificagiio
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Prevenir sequelas, Proporcionar | Espera que 90% atinjam Através do
incapacidades e deficiéncias. | qualidade de | 08 objetivos determinados | desenvolvimento
vida pela equipe multisiciplinar | de cada crianga
Promover o desenvolvimento | Proporcionar | Espera que 90% atinjam Atraves de sua
global das criangas para oportunidades | os objetivos determinados | capacidade de

torn4-las aptas ao ingresso na | e igualdade pela equipe multisiciplinar | executar o que lhe
Educagéo Regular ou foi ensinado
Especial.

Orientar, treinar e motivar Desenvolver | Espera que 90% atinjam Na percepgéo de

pais e/ou cuidadores no a capacidade | os objetivos determinados interesse €

processo de estimulagio. de estimular | pela equipe multisiciplinar | participagio dos
envolvidos

9. IDENTIFICACAO DAS INSTALACOES FiSICAS PARA EXECUGAO DO SERVICO

A Organizagdo Social possui neste momento espago flsico/nicleo(s) de atendimento
para a execugdo do Servigo? (X ) Sim-( ) N&o

Se a resposta for SIM, descrever:
Ncleo 1 [ Enderego: Rua Carlos Eduardo Lages Magalhaes, 72, Vila Maringa

Locado ( ) Proprio{ ) Cedido (x )

Condicbes de acessibilidade
Sim (X ) Parcialmente ( ) Néao possui( )

A APAE de Itapeva possul toda a estrutura fisica necessdria nesta drea para realizar
este projeto.

ANEXO IV

PLANILHA ORCAMENTARIA E CRONOGRAMA

Planilha Orgamentaria

NATUREZADO | MES | MES | MES | MES | ME | ME | ME ME | ME | ME | ME | ME

MOVIMENTO/D | 1 2 3 4 5| 8 s s s |8 s11 | 8
ESPESAS 6 T 8 g |10 12
Alimentacao Ban0 | a0 | eniim RSO0 = E | B E0 | G20 | Pe0 | ALi0 | 6550 | eo | BRO
il 0 1] o 1+] 1] (] 8]
RECU rsos P4EY (W) 248100 2481 00 P.461.00 2481 2481 248 2481 2481 2481 2481 2.481
Humanos
TOTAL mensal 3§333,00 »
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Total Anual = 39,996.00
ANEXO YV

TABELA DE REFERENCIA DE REMUNERACAO DE CAPITAL HUMANO

PROFISSIONALIQUANTIDADEVALOR MENSAL  [VALOR ANUAL
TO ] b.481,00 29.772,00

A

10. IDENTIFICAGAO DO COORDENADOR TECNICO DO SERVIGO

Nome completo: Natalia Siqueira Rosa Santos
Formagao: Assistente Social

Numero de registro profissional: 51273
Telefone para contato: 987200848

E-mail Coordenador: adm@apaeitapeva.org br

ltapeva, 31 de MARGO de 2022

Fernando Antonio Moutinho dos Reis
Presidente

" T
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